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Gemeinsam schaffen wir eine

lebenswerte Welt

fiir uns und kommende Generationen.

Liebe Leserinnen und Leser,

die Corona-Pandemie hat uns eindricklich vor Augen gefuhrt,
wie fragil die Beziehung zwischen Mensch und Umwelt ist. Doch
auch in dieser Krise liegt eine Chance. Weltweit haben Staaten in
kirzester Zeit unvorstellbare finanzielle Summen mobilisiert, um
Wirtschaft und Bevélkerung zu unterstitzen und zu schitzen.
In weniger als zwolf Monaten wurden Impfstoffe entwickelt. Mit
Entschlossenheit und Erfindungskraft (iberwindet die Menschheit

diese Krise - blicken wir also positiv in die Zukunft.

Wir kommen robust durch die Krise. Die UmweltBank ist
gut durch das erste Pandemiejahr gekommen. Wir finanzieren
ausschlielllich nachhaltige Vorhaben — schwerpunktmafig
erneuerbare Energien und das ¢kologische und bezahlbare
Wohnen. Das sind krisenfeste Erfolgsgaranten, denn gewohnt
wird immer, der Wind weht weiter und die Sonne scheint
unermudlich. So wuchs die UmweltBank auch 2020 stark. Die
Bilanzsumme stieg um rund 20 % auf 4,9 Mrd. Euro. Trotz des
weiterhin herausfordernden Umfelds fur Banken steigerten wir
das Ergebnis erneut leicht. Mit einer Aufwand-Ertrag-Relation von
43 % ist die UmweltBank eine von Deutschlands effizientesten
Banken. Davon profitierten unsere Aktionarinnen und Aktionare —

u. a. durch die 17. Dividendenzahlung in Folge.

Ausschlaggebend fur den Erfolg sind unsere 250 Mitarbeitenden.
Wir sind dankbar fir das grof3e Engagement, die Flexibilitadt und den
Zusammenhalt im letzten Jahr. Unser Dank gilt auch Stefan
Weber, der die UmweltBank in den vergangenen 25 Jahren

mafgeblich gepragt hat, sich aber im Juni 2020 aus dem Vorstand

zurlckgezogen hat. Wir wiinschen ihm alles Gute und bleiben
als Freunde verbunden. Mit Heike Schmitz hat der Aufsichtsrat
eine ausgezeichnete Nachfolgerin gefunden, die die UmweltBank

fachlich und menschlich bereichert.

Wir steigern unseren Beitrag fiir eine lebenswerte Welt.
Im Einklang mit der wirtschaftlichen Entwicklung entfaltete
die UmweltBank 2020 erneut eine bemerkenswert positive
Wirkung auf Mensch und Umwelt. Messbar machen wir diesen
Erfolg durch unseren Beitrag zu den Nachhaltigkeitszielen der
Vereinten Nationen (Sustainable Development Goals, kurz ,SDGs”).

Drei Beispiele:

1. SDG 13 — MaBBnahmen zum Klimaschutz: Insgesamt hat die
UmweltBank 2020 tber 1.000.000 Tonnen CO: eingespart.
Das entspricht den jahrlichen COz-Emissionen von rund
100.000 Menschen in Deutschland.

2. SDG 11 - Nachhaltige Stadte und Gemeinden: Allein im
vergangenen Jahr finanzierte die UmweltBank fur fast 1.000

Menschen ein bezahlbares und ékologisches Zuhause.

3. SDG 5 - Geschlechtergleichheit: Die Belegschaft der
UmweltBank besteht jeweils zu rund 50 % aus Frauen und
Mannern. Unser Frauenanteil in Fuhrungspositionen liegt
bei 43 %.

Wir gehen neue Wege - und bleiben uns treu. Im vergange-
nen Jahr begruf3ten wir viele neue Talente in unseren Reihen,
erlebten einen enormen Digitalisierungsschub und etablierten
neue Produkte auf dem Markt. Zu nennen ist hier unser erster
eigener nachhaltiger Fonds, der UmweltSpektrum Mix. Er hat
inzwischen ein Volumen von Uber 60 Millionen Euro erreicht. Auch
die Wertentwicklung kann sich sehen lassen — das Plus betragt
seit Auflage rund 20 Prozent (Stand 15. April 2021).



Ende 2020 vertrauten uns tUber 121.000 Kundinnen und Kunden
—rund 5.000 mehr als im Vorjahr. Im Rahmen unserer Wachs-
tumsstrategie soll deren Anzahl bis zum Jahr 2026 auf 250.000
verdoppelt werden. Um dieses Ziel zu erreichen, fokussieren wir
uns auf unsere Mission: Wir machen Geld griin: Wir verbinden
Okonomie und Okologie, indem wir unseren Kundinnen und
Kunden attraktive Geldanlagen anbieten und ausschlieB8lich
nachhaltige Projekte finanzieren. Daraus ergeben sich fir uns

insbesondere die folgenden vier Handlungsfelder:

+ Wir bauen unsere Marktposition in der Finanzierung der
erneuerbaren Energien sowie der sozialen und dkologischen
Immobilien weiter aus

+ Wir starken unser Beteiligungsgeschaft

+ Wirerweitern unser Angebot an nachhaltigen Wertpapieren
und bringen weitere Fonds der Marke UmweltSpektrum auf
den Markt

+ Wirentwickeln attraktive Produkte, um noch mehr Menschen

fur die UmweltBank zu begeistern

DaruUber hinaus investieren wir weiterhin in die Digitalisierung,
bauen das Marketing aus und verstarken unser Team. Die In-
vestitionen von heute sind die Chancen von morgen — und
wir haben in den kommenden Jahren noch einiges vor. Fur lhr
Vertrauen und Ihre Treue bedanken wir uns herzlich. Begleiten
Sie die UmweltBank weiterhin und gestalten Sie gemeinsam mit

uns eine lebenswerte Welt flir uns und kommende Generationen.

Ihr Vorstand der UmweltBank

o

)

orah Basic¢ JurgenKoppmann

Heike Schmitz

Generalbevollmachtigte
(seit 02/2021)

Verantwortungsbereiche:

Rechnungswesen,
Steuern & Operations

Meldewesen, Risiko &
Analytik

Marktfolge Kredit
Recht & Compliance

Zentrale Dienste &
Liegenschaften

Goran Basié

Mitglied des Vorstands

Verantwortungsbereiche:

Finanzierung Energie- und
Infrastrukturprojekte

Finanzierung Immobilien-
projekte

Finanzierung Privatkunden
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Jiirgen Koppmann

Sprecher des Vorstands
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Kontoftihrung

Wertpapiere & Vorsorge
Innenrevision

Informationstechnik &
Projektmanagement

Vorstandsreferat

Kundenbetreuung & Service
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Uber die UmweltBank

Die UmweltBank wurde 1997 gegrundet, um Bankgeschafte mit tkologischer
und sozialer Verantwortung zu betreiben. Als einziges Kreditinstitut Deutsch-
lands hat die UmweltBank den Umweltschutz in ihrer Satzung verankert: Sie
finanziert mithilfe ihrer Spareinlagen ausschlie3lich auf Nachhaltigkeit ge-
prufte Projekte, insbesondere in den Bereichen erneuerbare Energien und

Okologisches Bauen.

Seit 1997 hat die UmweltBank tUber 23.800 nachhaltige Projekte finanziert.
Damit treibt sie die Energiewende in Deutschland voran und fordert 6ko-
logisches sowie soziales Bauen und Sanieren. Die Kreditvergabe richtet sich
nach festen Positiv- und Ausschlusskriterien — Investitionen in Kohle oder

Atomenergie etwa sind ausgeschlossen.
Griine und schwarze Zahlen im Gleichgewicht

Die UmweltBank beweist, dass Umweltschutz und Wirtschaftlichkeit auch im
Finanzwesen vereinbar sind. Dies spiegelt sich in der erfolgreichen Entwicklung
des Unternehmens wider. Das Bankhaus tatigt keine spekulativen Geschafte,
im Fokus der Kreditvergabe steht nicht Gewinnmaximierung, sondern eine

positive dkologische und soziale Wirkung.

Vision
Gemeinsam schaffen wir eine

lebenswerte Welt fiir uns und
kommende Generationen.

Mission
Wir machen Geld griin.

Wir verbinden Okonomie und Okologie, indem wir unseren
Kund_innen attraktive Geldanlagen anbieten und aus-

schliellich nachhaltige Projekte finanzieren.

Unternehmensdaten
Firma UmweltBank
Rechtsform Aktiengesellschaft

Sitz

Narnberg

Grundung

1997

Eigentimer_innen

Rund 14.000 Aktionar_innen

Aufsichtsrat

Gunther Hofmann

Susanne Horn

Dr. Michael Kemmer, Vorsitzender
Heinrich Klotz

Edda Schréder

Silke Stremlau, stellv. Vorsitzende

Umweltrat

Prof. Dr. Harald J. Bolsinger, Vorsitzender
Dr. Meike Gebhard ,stellv. Vorsitzende
Stefan Klinkenberg

Heribert Sterr-Kaélin

Geschéftsleitung

Goran Basi¢, Mitglied des Vorstands
Jurgen Koppmann, Sprecher des Vorstands
Heike Schmitz, Generalbevollméachtigte, seit 02/2021

Prokurist_innen

Gisela Bohn, Thorsten Boiger, Gabriele Glahn-Nufel,
Sarah Herz, André Huckstéadt, Beate Klemm,

Philipp Langenbach, Stefan Schimpl, Heike Schmitz,
Markus Suroff, Matthias Winkler

Mitarbeiter_innen

250

Kund_innen Uber 121.000
EmilienstraBBe 3, Nurnberg /
Laufertorgraben 4, Nurnberg /
Blrostandorte Laufertorgraben 6, Ntrnberg /

Laufertorgraben 8, Ntrnberg /
Nunnenbeckstral3e 6 - 8, NUrnberg

Geforderte Umweltprojekte

Uber 23.800 seit Grindung im Jahr 1997

Geschaftsvolumen

5,4 Mrd. Euro



Unternehmensstruktur
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Hauptversammlung
T
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Aufsichtsrat
Stabstellen: :
Vorstandsreferat beruft und Uberwacht
Innenrevision \l/
Zent;ale Dienste & Liegen- Vorstand
schaften
fuhrt
Marktfolge Kredit < ‘ = !

Recht & Compliance

Abteilungen:

0 Kundenbetreuung & Kontoftihrung Privatkunden 0 Finanzierung Immobilienprojekte
. Kundenbetreuung & Kontoftihrung Firmen & . Beteiligungen

Verbande . Meldewesen, Risiko & Analytik
* Wertpapiere & Vorsorge + Rechnungswesen, Steuern & Operations
* Marketing & PR . Informationstechnik & Projektmanagement
*+  Personal +  Treasury & Sustainability
. Finanzierung Privatkunden .

Kundenbetreuung & Service
. Finanzierung Energie- & Infrastrukturprojekte
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UmweltSpektrum

Die Fondsmarke der UmweltBank.

FEBRUAR
MAI JULI

UmweltBank lobt Architektur-
Wettbewerb fur neuen Firmensitz

UmweltSpektrum Mix:
Vertrieb des ersten eigenen
Fonds startet.

aus.

RATED BY

IS5 ESGP
JUNI
MARZ UmweltBank erneut mit B+
Erweiterung des Umweltrats im Nachhaltigkeitsrating
auf 4 Personen. von ISS ESG ausgezeichnet

UmweltBank finanziert
gréBten Solarpark Bayerns.

Meilensteine der Bankentwicklung

1997 Erhalt der Banklizenz und Finanzierung der ersten Umweltprojekte.

2001 Borsengang: Start der UmweltBank-Aktie im Freiverkehr der Frankfurter Borse.
2003 Erster UmweltBank-Genussschein.

2007 Finanzierung von Baugemeinschaften.

2008 Kreditvolumen Uberschreitet erstmals eine Mrd. Euro.

2010 Einfache Photovoltaikfinanzierung fur Privatkunden.

2015 Erstmaliger Fihrungswechsel.

2016 Erster griiner CoCo-Bond und Griindung der Beteiligungstochter UmweltProjekt AG.
2017 20-jahriges Jubildum, Erweiterung des Vorstands.

2018 Markenrelaunch und Emission des Green Bond junior.

2019 UmweltBank und DGNB entwickeln erstes Nachhaltigkeitsrating fur die

Finanzierung von Bauvorhaben.

UmweltBank bringt UmweltSpektrum Mix - den ersten eigenen nachhaltigen Fonds -
auf den Markt.

2020

DEZEMBER

NOVEMBER 17. Dividendenzahlung in Folge.

Aktiendividende mit Annahme-
guote von 55 %.

UmweltBank beteiligt sich an der
Opportunity Bank Serbia — dem
fuhrenden serbischen Mikro-

finanzinstitut.

Highlights 2020

DEZEMBER

SEPTEMBER Neu im Angebot: UmweltWunschkredit

- der Ratenkredit flir nachhaltige Invest-
ments.

UmweltBank entwickelt nach-
haltiges Stadtquartier am
Nordwestring in Narnberg.
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Anlegen & Vorsorgen

Griine Sparkonten
* UmweltFlexkonto
* UmweltWachstumszins

* UmweltFestzins

* UmweltSparplan

|// Nachhaltige
Wertpapiere
* UmweltBank-Aktie

* Griine Anleihen
* Umweltfonds

Okologische
% 4 Versicherungen

* Riester-Rente
* Basis-Rente (Rirup-Rente)
* Betriebliche Altersvorsorge

* Privat-Rente

W UmweltSpektrum

Die Fondsmarke der UmweltBank.

UmweltSpektrum Mix

Der UmweltSpektrum Mix ist
der erste Fonds, der nach dem
strengen Nachhaltigkeitsansatz
der UmweltBank zusammengestellt
wurde. Investitionsentscheidungen
werden auf Basis einer Kombination
Okologischer und 6konomischer

Kriterien getroffen.

Finangieren

Garantiert griine Produkte

Bauen und Wohnen
» Eigenheime

* Baugemeinschaften

* Wohnprojekte

* Soziales Bauen

* Investorenprojekte

* Gewerbe-Immobilien

/
Erneuerbare

Energien

* Windkraft

* Warmekonzepte
* Photovoltaik

i

Beteiligungen an 6ko-
logischen und sozialen

Projekten

UmweltWunschkredit

Mit dem UmweltWunschkredit bie-
tet die UmweltBank seit Dezember
2020 einen nachhaltigen Ratenkredit
an. Mit diesem Produkt unterstitzt
die griine Bank ihre Kundinnen und
Kunden bei der Finanzierung von
Okologischen Sanierungen, Tiny
Houses, kleinen Photovoltaikanlagen

und beim Einstieg in die E-Maobilitat.

Umweltgarantie

Jeder Euro, den Kundinnen und Kunden bei der UmweltBank anlegen, fliel3t
ausschliel3lich in nachhaltige Zukunftsprojekte, schwerpunktmalig in erneuer-
bare Energien sowie das 6kologische und bezahlbare Wohnen. Dafur vergibt die
Bank die Umweltgarantie. Kundinnen und Kunden kénnen sicher sein, dass die
Spareinlagen ausschlieB3lich fur Kredite zur Forderung von Umweltprojekten

verwendet werden.

Messbar ist die Einhaltung der Umweltgarantie durch die Umweltgarantie-
Erfullung. Zur Berechnung dieser Grol3e setzt die Bank das Volumen der in
Anspruch genommenen Umweltkredite, zweckgebundene Schuldschein-
darlehen, Beteiligungen und Green/Social Bonds in das Verhéltnis zum

Einlagevolumen.

Die Summe aller ausgezahlten Kredite lag Ende 2020 bei rund 3,1 Mrd. Euro,
die Summe der Einlagen beirund 2,7 Mrd. Euro. Daraus ergibt sich ein Erfiil-

lungsgrad von rund 116 Prozent — und ein eingeléstes Versprechen.

Die Umweltgarantie-Erfullung von tUber 100 Prozent wird maéglich, weil die
UmweltBank nicht nur von den Kund_innen Einlagen erhalt, sondern auch
Refinanzierungsgeschafte mit anderen Banken (zum Beispiel Européaische
Zentralbank, KfW Forderbank oder Landwirtschaftliche Rentenbank) tatigt.
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Der Entwurf von Spengler Wiescholek Architekten
Stadtplaner wurde zum Gewinner des Wettbewerbs
gewahlt. | Entwurf: Spengler-Wiescholek

Eine griine Stadt-Oase

Die UmweltBank baut in den nachsten Jahren in Niirnberg ein 6kologisch
und sozial nachhaltiges Stadtquartier mit bezahlbarem Wohnraum, Kita,
Gewerbe und 6ffentlichen Griinflachen. In jeder Hinsicht hervorstechen

wird darin ihr neuer Firmensitz.

Die UmweltBank wachst und wirkt — und die aktuell genutzten Buroflachen
platzen aus allen Néhten. Nach langer Suche hat die griine Bank einen Ort
gefunden, auf den sie ihre Zukunft bauen kann. Die Lage am Nlrnberger
Nordwestring ist zentral, mit OPNV und Fahrrad gut zu erreichen und bietet
viele Chancen, die Umgebung nachhaltig aufzuwerten. Auf dem ehemaligen
Standort eines grof3en Marktforschungsunternehmens kann die UmweltBank

zeigen, wie griin Quartiere heutzutage gestaltet werden kénnen.

Ein Haus als Spiegel der Philosophie

In der ersten Phase wird das neue BlUrogebdude entwickelt, das moderne
Arbeitswelten flr die Mitarbeitenden im Einklang mit dem 6kologischen An-

spruch der UmweltBank bietet.

Im Oktober 2020 wurden hierflr die besten EntwUlrfe eines europaweiten
Architektur-Wettbewerbs ausgezeichnet. Neben stadtebaulichen und archi-
tektonischen Gesichtspunkten waren dabei naturlich nachhaltige Aspekte
besonders wichtig — wie der Einsatz nachwachsender Rohstoffe, erneuer-
barer Energien und kreislauffahiger Baustoffe. Unter dem Vorsitz von Prof.
Jorg Aldinger entschied sich die Jury schliel3lich fur den Entwurf des Ham-
burger Architekturbltros Spengler Wiescholek Architekten Stadtplaner als
Gewinner des Wettbewerbs. Der zweite Preis ging an das Stuttgarter Bluro
haascookzemmrich STUDIO2050, Platz drei an das Buro Steimle Architekten,
ebenfalls aus Stuttgart.

Nachhaltige Wohn- und Arbeitswelten im gesamten Quartier

,Uunser Ziel ist es, 6kologische und soziale Mehrwerte fur die rund 1.000 Men-
schen zu schaffen, die in dem neuen, von uns geschaffenen Stadtquartier
leben und arbeiten werden’, sagt UmweltBank-Vorstand Goran Basi¢. ,Zugleich
ist das Projekt fur uns ein Bekenntnis zu unserer Heimat Nurnberg und unser
Beitrag fur eine nachhaltig lebenswerte Stadt.” Auf dem Gesamt-Areal sind
unter anderem sozialer und bezahlbarer Wohnraum geplant sowie Wohnungen
fur Studierende, eine Kita, Gewerbe und grof3zlgige d¢ffentliche Spiel- und
Griunflachen. Die Wohnungen und Gewerbeflachen wird die UmweltBank

langfristig als Eigentimerin behalten und vermieten.
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12 Nachhaltig sparen,

Nachhaltig zufrieden

investieren und vorsorgen

Die UmweltBank bietet ihren Kundinnnen und Kunden ein breites Spektrum
im Bereich der grinen Geldanlage — von 6kologischen Sparprodukten tber

griune Wertpapiere bis zu einer nachhaltigen Altersvorsorge.

Im Dialog baut die Bank auf ehrliche und faire Beziehungen. Kund_innen stehen
im Mittelpunkt und werden entsprechend der individuellen Bedlrfnisse be-
treut. Im Sinne der Kund_innen — aber auch der Mitarbeitenden — verzichtet
die Bank ganz bewusst auf jede Art von Vertriebsvorgaben und individuelle
Provisionszahlungen. Diese unabhangige und bedarfsorientierte Betreuung

sorgt fur eine hohe Zufriedenheit.
Sparen

Vom Tagesgeldkonto bis zur Festgeldanlage — die UmweltBank bietet diverse
Moglichkeiten der kurz- und langfristigen griinen Geldanlage. Als einzige Bank
Deutschlands gibt sie dartber hinaus die Umweltgarantie fur Sparanlagen.
Jeder angelegte Euro wird ausschliel3lich fur die Finanzierung von Umwelt-
projekten verwendet. All diese Angebote unterliegen der deutschen gesetz-

lichen Einlagensicherung.

98 % der Kundinnen und Kunden wirden die UmweltBank

weiterempfehlen. Das ist das Ergebnis einer im Januar 2020

durchgefihrten Befragung. Im Dialog mit Kund_innen spielte

die Niedrigzinsphase und die Sorge um Minuszinsenimvergan-

genenJahrerneuteine groe Rolle. Unabhangig von den Zinsen

hat Sparen bei der UmweltBank immer einen Sinn. Denn die

grine Bank vergibt mithilfe der Sparguthaben ausschlie3lich

Kredite fur 6kologische und soziale Projekte.

Ib"l UmweltSpektrum

Die Fondsmarke der UmweltBank.

b

Investieren

Nachhaltig orientierte Anlegerinnen und Anleger sind bei der UmweltBank
gut aufgehoben, denn sie bietet ,Deutschlands griinstes Depot” — und das
kostenfrei. Im Angebot befinden sich ausschliel3lich ausgewahlte 6kologische
Wertpapiere, die dem Nachhaltigkeitsverstandnis der Bank entsprechen. An-
dere Anteilsscheine, wie etwa die von Olproduzenten und Waffenherstellern,

verwahrt die grine Bank nicht und garantiert somit ein sauberes Depot.
Vorsorgen

VVon der Riester-Rente bis zur Direktversicherung - die UmweltBank bietet
eine breite Palette an ausgewahlten Vorsorgeprodukten. Dabei arbeitet sie
ausschlie3lich mit nachhaltig ausgerichteten Versicherungspartnern zusam-
men. Der Unterschied zu herkdmmlichen Versicherungen: Die eingezahlten

Beitrage werden nach ¢kologischen, ethischen und sozialen Kriterien angelegt.

A aa. ut

UmweltSpektrum Mix
Der Zukunft-gestalten-Fonds

Mit dem UmweltSpektrum Mix initiierte die UmweltBank Anfang Februar 2020
ihren ersten eigenen nachhaltigen Mischfonds. Kundinnen und Kunden fragten
schon lange nach einem Fonds, der nach strengen Kriterien investiert und
dabei trotzdem eine attraktive Kostenstruktur bietet. Im UmweltSpektrum
Mix verbinden sich diese Wiunsche mit der Kompetenz der UmweltBank fur

erfolgreiche Geldanlagen.

Aktuelle Informationen zum UmweltSpektrum Mix - vom Unternehmens-
portfolio bis zur Wertentwicklung - finden interessierte Anlegerinnen und

Anleger unter: www.umweltspektrum.de



Umweltrat priift und kontrolliert Anlageuniversum

Fokus auf europaische 1.3 FinanZieru ngen fﬁ T' Um W 6 l tp T'Oj@ k te
Aktien und Anleihen

Ausschlusskriterien der UmweltBank

- Die UmweltBank versteht sich als private Forderbank. Ihr Ziel ist die Forde-
@ Q rung von Umweltprojekten mit Know-how und zinsgunstigen Krediten. Die
‘ Q

Kontroverses Kreditpartner werden personlich beraten und betreut. Bei gro3eren Vorhaben

W Milltauilsche Umwelt—
osslle
Kernenergle g S besuchen die Expert_innen der UmweltBank die Kund_innen auch vor Ort.
Kontroverse
Wirtschafts-
@ praktiken
O Wichtige Kriterien fir die Kreditvergabeentscheidung sind der persoénliche
Missachtung Gentechriik, . . . " . o . :
von Menschen- Tabak & viele Eindruck vom Kreditpartner, sein Investitionsmotiv und natdrlich seine wirt-
rechten weitere Kriterien .
___________________________________________________________________ schaftliche Bonitat. Uberzeugen Kund_innen persdnlich nicht, ist auch beim
Positiver Beitrag zu den w besten Vorhaben die Kreditvergabe abzulehnen.
17 Nachhaltlgkeltszmlen UmweltSpektrum

Die Finanzierungstatigkeit der UmweltBank ist auf langfristige Investitionen
Fondsstrategie ausgerichtet. Die Bank vergibt Kredite in der Regel nur an in der Bundesrepublik

Deutschland ansassige Personen und Unternehmen.

Ziel des UmweltSpektrum Mix ist es,

Permanentes Screening einen angemessenen Wertzuwachs

dRFSiEelis Umwelt?ank sowie eine jahrliche Ausschuttung

@ ++‘-.v 7U erwirtschaften.

Der Fonds wird dabei als gemischtes 689 Millionen Euro wurden im vergangenen Jahr neu finanziert.

Transparentes Portfolio

Die UmweltBank finanzierte seit 1997 deutschlandweit mehr als 23.800

Umweltprojekte. Allein rund 500 Vorhaben mit einem Gesamtvolumen von

.............................

. : Portfolio gefuhrt, wobei mindes-
Okonomische Bewertung

durch das Fondsmanagement tens 51 % der Anlagen aus Aktien

= bestehen. Grune Anleihen, Geld-

.!.E marktinstrumente und andere In-

Das Volumen der ausgezahlten Kredite stieg 2020 um 12,4 Prozent auf rund
3,1 Milliarden Euro. Ein grofer Teil des Kreditportfolios bestand wie schon im

Jahr 2019 aus Sonnenenergiefinanzierungen (31,4 %). Der Bereich Wohnen hatte

vestmentfonds kbnnen beigemischt

werden.

Auswahlprozess

einen Anteil von 29,6 %, wéhrend Wind- und Wasserkraftprojekte rund 20,8 % der
Finanzierungen ausmachten. Kredite fir Sozial- und Gewerbeimmobilien lagen
bei 7,2 %, der Bereich Nachhaltige Wirtschaft bei 9,3 % sowie Biomasse- und
Warmekonzepte bei 1,7 %.

"o S ' : Das Anlageuniversum wird in einem
_ Fondsportfolio ~ * dreistufigen Auswahlprozess fest-

+ - UmweltSpektrum Mix , o
‘ . - gelegt, bei dem Ausschlusskriterien

',
o

sowie die 1/ Nachhaltigkeitsziele der
Vereinten Nationen berucksichtigt

werden.



Struktur des Kreditgeschdftes nach Branchen und Volumen.

Kreditinanspruchnahme 3.120 Mio. €, Volumen in % zum 31.12.2020.
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Kreditbeurteilung

Bei der UmweltBank wird jeder Kredit doppelt benotet: Sowohl hinsichtlich

seiner okonomischen als auch hinsichtlich seiner 6kologischen Bonitat.
UmweltRating

Im Rahmen des UmweltRatings wird jedes Projekt nach seiner ¢kologischen
Qualitat mit einer Note von 1 (¢kologisch sehr fordernd) bis 5 (dkologisch
schadlich) bewertet. So hat die UmweltBank laufend einen Uberblick tiber die
Entwicklung des Kreditportfolios und kann sicherstellen, dass moglichst 6ko-

logisch hochwertige Projekte gefordert werden.

Im Jahr 2020 waren 72,4 % der Kreditprojekte mit der héchsten Note 1 (nach-
haltig sehr fordernd) bewertet. 19,2 % entfielen auf die Note 2 (nachhaltig
fordernd), 8,3 % auf die Note 3 (nachhaltig noch fordernd). Die Durchschnitts-
note des UmweltRatings betrug zum 31. Dezember 2020 fUr alle Kreditprojekte
1,36 (Vorjahr: 1,40).

Okonomisches Rating

Die wirtschaftliche Kreditwurdigkeit wird von der UmweltBank mithilfe eines
dkonomischen Ratings auf Basis eines Schulnotensystems mit den Noten 1 bis 6
bewertet. Die durchschnittliche Bewertung der Kreditprojekte mit einer Note von
2,32 (Vorjahr: 2,24) ergibt eine nahezu unverandert hohe dkonomische Bonitat

des gesamten Kundenkreditbestandes.
Ein 6konomisch als sehr gut sowie 6kologisch als sehr férdernd bewertetes Kredit-

projekt erhalt somit den Bonitatsschllssel 11, ein dkonomisch als gut sowie 6ko-

logisch sehr fordernd bewertetes Projekt den Bonitatsschlissel 21, und so weiter.

Bonitatsverteilung nach 6konomischem und 6kologischem Rating

Angaben in% Okonomisches Rating
Sehr gut Gut  Befriedigend Anmsgztnrfgéé mAOugserag erévl;fg! Summe
u Sehr fordernd 897%  25,45% 35,43% 0,32% 0,00% 0,07% 72,40
E Fordernd 3,95% 8,40% 6,34% 0,28% 0,02% 0,07% 19,24
»
% Noch férdernd 2,49% 2,36% 3,44% 0,00% 0,00% 0,00% 8,29
'éo Neutral 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
=
© Schadlich 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00
Summe 15,40 36,20 45,21 0,60 0,02 0,15



Finangierung Energie- und Infrastrukturprojekte

In uber 20 Jahren hat die UmweltBank mehr als 13.000 Photovoltaik- und 400
Windkraftprojekte mit einer installierten Leistung von Uber 2,2 Gigawatt finanziert.
DarUber hinaus strukturiert die Bank Infrastruktur-Finanzierungen flr regenerative

Warmekonzepte, Stromspeicher und Power-to-Hz-Vorhaben.

Im Jahr 2020 finanzierte die UmweltBank im Bereich der Photovoltaik 10 % des
deutschlandweiten Zubaus (bezogen auf das Anlagensegment groRer 250 kWp).
Im Bereich Windkraft kam die UmweltBank 2020 auf einen Marktanteil von 3,8 %
der gesamten in Deutschland installierten Leistung. Dies bedeutet, dass eine

von 26 Windkraftanlagen tber die UmweltBank finanziert wurde.
Vorreiter fUr Energiewende mit PPAs

Seit 2019 bietet die UmweltBank eine standardisierte Finanzierung von
Projekten auf Basis von Stromabnahmevertragen — sog. Power Purchase
Agreements, kurz PPA. Die frei verhandelten Stromabnahmevertrage
regeln die Abnahme und Vergltung des Stroms flur einen bestimmten
Zeitraum. Die UmweltBank finanziert Photovoltaikanlagen durch PPAs
losgeldst von den restriktiven Flachenkategorien und Gréf3enbeschrankungen des
Erneuerbare-Energien-Gesetzes. PPA-Finanzierungen bilden somit im
Bereich Photovoltaik die dritte Saule der Energiewende, neben Projekten bis
750 kWp mit einer Festverglitung und Ausschreibungsprojekten. Die Finanzie-
rungslosung kommt am Markt sehr gut an. So finanzierte die UmweltBank im
Geschéftsjahr 2020 sog. PPA-PV-Anlagen mit ca. 88 Megawatt in Deutschland.

Wind und Wasser in Gaildorf

Der Naturstromspeicher Gaildorf in Baden-Wirttemberg ist ein Leuchtturm-

projekt: Hier wird nicht nur griner Strom erzeugt, sondern auch gespeichert.

Die Windturbinen sind auf ein 40 Meter hohes Turmfundament gebaut. Nicht
nur das Turmfundament kann bis zu 31 Metern Hohe mit Wasser befullt werden;
der ganze Turm ist umgeben von einem Aufenbecken. Stehen die Windrader
still, kann Uber eine Druckrohrleitung das Wasser ins Tal zum Unterbecken
abgeleitet werden. Auf dem Weg flie3t das Wasser durch ein Pumpspeicher-
kraftwerk und produziert griinen Strom. Wenn die Windrader laufen und
Stromuberschusse erzielt werden, wird das Wasser ins Oberbecken gepumpt.
So kénnen in Gaildorf Abweichungen in der Stromerzeugung ausgeglichen und

Uberschiisse gespeichert werden.

Die Jahresstromerzeugung des Windparks liegt bei 42 GWh. Rein rechnerisch
kann die Anlage etwa 8.400 3-Personenhaushalte versorgen. Die COz-Ein-
sparung betragt etwa 30.000 Tonnen. Die UmweltBank finanzierte den Bau

des Naturstromspeichers Gaildorf fir die Max Bogl Wind AG.
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GroBter Solarpark in Bayern

Der Anumar Solarpark Schornhof bei Ingolstadt erstreckt sich tiber 200 Ful3-
ballfelder. Den Stromvertrieb regelt der Betreiber Anumar direkt mit dem
norwegischen Energieversorger Statkraft Markets in zwei langfristigen Strom-
abnahmevertragen, sogenannten Power Purchase Agreements (PPA). Lediglich
einen Teil der Anlagenleistung, namlich 30 MWp, vergutet die Bundesnetz-
agentur Uber EEG-Férderberechtigungen. Das Projekt zeigt, dass Solarstrom
in Deutschland mit Gestehungskosten von unter 5 ct/kWh bei Grof3projekten

auch ohne Forderung rentabel ist.

Das Investitionsvolumen des Anumar Solarparks Schornhof betragt rund 60
Millionen Euro - nahezu vollstandig finanziert von der UmweltBank. Mit aus-
schlaggebend flur die Finanzierungszusage waren die 6kologischen Vorteile
des Solarparks: Durch den Betrieb kénnen sich die Donaumoosflachen von
den Zeiten intensiver Landwirtschaft erholen. Der Grundwasserspiegel soll
sich durch die Kappung von Drainagen erhéhen und den Moorschwund, der

ebenfalls fir Treibhausgasemissionen sorgt, bremsen. Die jahrliche COz-Ein-

sparung betragt fast 73.000 Tonnen.

Neue Windanlagen in Grol3r6ssen

In der Gemeinde Falkenberg gingen Ende 2020 zwei Windanlagen erfolgreich in
Betrieb. Dabei war nicht klar, ob das Gberhaupt moglich sein wiurde. Zunachst
musste mit der Bundeswehr eine Losung fur den Fliegerhorst im nahegelegenen
Holzdorf gefunden werden. Die Windanlage hatte namlich das Radar stéren kénnen.
Dank des sogenannten Flightmanagers ist dieses Problem aus der Welt geschaffen

worden: Die Anlagen kbnnen damit nach Bedarf abgeschaltet werden. Somit ist

ein geregelter Flugbetrieb weiterhin moglich.

Die beiden Enercon-Anlagen des Typs E-138 haben eine Gesamtleistung von 7
MW. Sie erganzen die bereits 2017 errichtete E-115 Anlage. Mit der Inbetriebnah-
me betragt die Gesamtleistung des Windparks Grof3rossen insgesamt 10 MW. Die
CO2-Einsparung betragt 12.500 Tonnen pro Jahr. Mit der erzeugten Energie kbnnen
rein rechnerisch fast 3.600 3-Personen-Haushalte mit Strom versorgt werden.

Eine weitere Anlage soll bis Mitte 2023 folgen.
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2020 hat
die Umwelt-
Bank durch
finanzierte
Projekte
bezahlba-
ren Wohn-
raum fur
rund 1.000
Menschen
bereitge-
stellt.

Uber 200
Betreu-
ungsplatze
entstanden
2020 durch
die von der
UmweltBank
finanzierten
Schulen,
Kindertages-
statten und
Pflegeein-
richtungen.

Baufinangierung

In Zeiten explodierender Mietpreise sind neue Wohnkonzepte gefragt. Die
UmweltBank ist Deutschlands fuhrende Bank fur die Finanzierung von
bdkologischen Eigenheimen, Baugemeinschaften, sowie nachhaltigen und
sozialen Miet- oder Gewerbeimmobilien. Bei der UmweltBank gilt: Je
odkologischer gebaut wird, desto gunstiger wird der Zins. Aber auch soziale
Aspekte spielen eine wichtige Rolle, denn Wohnraum sollte fir jeden

erschwinglich sein. Bei der UmweltBank wird auf das Gesamtpaket geachtet.

Seit Uber 20 Jahren unterstutzt die UmweltBank ihre Kundinnen und Kunden
dabei, ihre Idee vom individuellen Wohnen und Leben umzusetzen. Ein Spezial-
gebiet der UmweltBank ist die Finanzierung von Wohnprojekten ohne Gewinn-
erzielungsabsichten. Neben sozialen und dkologischen Kriterien legt die Bank
Wert darauf, dass Projekte zum Selbstkostenpreis erstellt werden. Dadurch
konnen Mitglieder von Baugemeinschaften gunstige Wohnungen erwerben.
Genossenschaftsmitglieder erhalten inre Wohnung zur sogenannten Kosten-
miete, die in der Regel deutlich glnstiger ist als die Marktmiete. Einzelpersonen
oder Familien kdnnen sich dadurch auch im aktuellen Immobilienmarkt attraktive
Wohnlagen leisten. Die zuktnftigen Bewohner_innen beteiligen sich aktiv an der
Planung des Vorhabens. Oftmals entsteht dabei ein gutes, freundschaftliches
Verhaltnis, welches auch nach dem Einzug in das neue gemeinsame Zuhause

bestehen bleibt. Wichtig flr den Projekterfolg ist, dass erfahrene Architektur-

blros und eine routinierte Projektsteuerung die Vorhaben begleiten.

UmweltRating der Baufinanzierung

Ab wann ist ein Bauvorhaben eigentlich nachhaltig? Und wie bewertet man seine
Nachhaltigkeit fair? Diese Fragen waren der Anstol3 fir die UmweltBank, ihr Be-
wertungssystem fur die Baufinanzierung zu Uberarbeiten. Unterstitzt wurde sie
dabei von der Deutschen Gesellschaft fur Nachhaltiges Bauen (DGNB).

Seit Anfang 2019 ist das UmweltRating fur die Baufinanzierung im Einsatz. Es
berlcksichtigt verschiedene 6kologische und soziale Aspekte, anhand derer die
UmweltBank die individuellen Kreditkonditionen fir Bauvorhaben aller Art fest-
legt — vom Holzhaus bis zum Kindergarten. Die Grundlage des Ratingsystems
ist ein detaillierter Kriterienkatalog, der neben baulichen Aspekten wie Energetik

auch soziale Aspekte wie die Integration ins Quartier abfragt.

Die DGNB hat das UmweltRating evaluiert und mit den eigenen Nachhaltig-
keitskriterien abgeglichen. Sie bestatigte, dass ,die Einhaltung der UmweltBank-
Kriterien bei Bauvorhaben auch nach inrem Verstéandnis zu einer gesteigerten
Nachhaltigkeit der gebauten Umwelt beitrégt”. Die UmweltBank ist die erste
Bank in Deutschland, die ein gepriiftes Nachhaltigkeitsrating fur die Vergabe von
Baukrediten nutzt — und damit einen Beitrag zu nachhaltigem Bauen leistet, der

dem Begriff Nachhaltigkeit gerecht wird.

,Das Um-
weltRating
unterstutzt
uns dabei,
Projekte fair
zu bewerten
und nach-
haltige Vor-
haben mit
glinstigen
Konditionen
zu férdern.”

Matthias
Winkler,
Leiter der
Baufinanzie-
rung

Bauliche Kriterien

Energetik

v KfW-Standards
v Weitere energetische
MaRnahmen

Ressourcenschonung

v Okologische Bauweisen
v Umweltfreundliche Baustoffe
v Erneuerbare Energien

Flora und Fauna

v Begriinung
v Regenwassernutzung
v Erhalt/Entwicklung der Fauna

Soziale Kriterien

Bezahlbares Wohnen

v Baugemeinschaft, Syndikat,
Genossenschaft
v Sozialer Wohnungsbau

Nutzung

v Soziale Trager, z.B. Kitas
+ Kultur und Handwerk
v Barrierefreiheit

Mobilitat

« Elektromobilitat
v OPNV-Anbindung
v Fahrradfreundlichkeit
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Bezahlbares Gemeinschaftswohnen im
Wedding

Die Wohnungsbaugenossenschaft Am Ostseeplatz hat
sich in Berlin an ein kilhnes Vorzeigeprojekt getraut: Mit
nur einem Jahr Bauzeit errichtete sie eines der gro3ten
Holzhauser Deutschlands auf einem herausfordernden
Grundstuck direkt am Bahndamm — und das mit Kfw-
40-Effizienzhaus-Standard. Dank vorgefertigter Vollholz-
module konnte pro Woche ein komplettes Stockwerk der

Gemeinschaftswohnanlage errichtet werden.

Fur die 98 Wohnungen und vier Gewerbeeinheiten wurden
3.700 Kubikmeter Holz verbaut. Nur die nicht tragenden
Wande sind aus Kostengriinden aus Gipskarton; Keller
und Erdgeschoss wegen der Statik aus Stahlbeton. Rein
rechnerisch ist das Holz fur dieses Haus in nur 19 Minuten

nachgewachsen.

Die Halfte der Wohnungen wurde vom Land Berlin gefor-
dert, entsprechend gelten 50 Prozent als Sozialwohnungen
mit einem Mietpreis von 6,50 Euro pro Quadratmeter. Fur
die Ubrigen Wohnungen betragt die Miete 8,75 Euro pro
Quadratmeter; damit liegt sie deutlich unter der aktuellen

Marktmiete.

Wohlfluhlen in der Kita Fellbach

Das element-i Kinderhaus Kappelbande in Fellbach wurde im Januar 2020 er-
6ffnet und befindet sich am Ortsrand von Fellbach. Das Kinderhaus auf den
ersten beiden Etagen bietet 125 Kindern bis zum Alter von sechs Jahren genug
Platz zum Spielen und Entdecken. Das dritte Stockwerk beherbergt eine Fach-
schule. Hier kénnen 100 Schuler_innen eine Ausbildung zum_zur staatlich an-

erkannten Erzieher_in absolvieren.

Die Bauphase vom ersten Spatenstich bis zum Einzug der ersten Kinder dau-
erte gerade einmal acht Monate. Der schnelle Baufortschritt wurde durch die
modulare Bauweise ermoglicht, bei der die Raummodule vorproduziert und

montagefertig an die Baustelle geliefert wurden.

Der Trager element-i legte bei der Gestaltung des Innen- und Aul3enbereichs viel
Wert darauf, nachhaltige Materialien zu verwenden und weitestgehend auf Plastik
zu verzichten. Das Nachhaltigkeitskonzept beinhaltet zudem eine mineralische

Dammung, eine Photovoltaikanlage sowie eine Warmepumpe auf dem Dach.
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Okologisches Mehrgenerationenhaus in Stuttgart

Die Baugemeinschaft MaxAcht wollte einfach alles: Ein wohnliches und mo-
dernes Mehrgenerationenhaus, das — im Bau wie im Betrieb — so umwelt-

freundlich wie moglich sein sollte.

Die 11 Bauherr_innen entschieden sich nicht nur fur eine Holzkonstruktion,
sondern flr leimfreies Massivholz als Baustoff. Lediglich das Treppenhaus
und der Keller des viergeschossigen Hauses sind aus Beton. In Stdtirol wurden
daftr 9.971 Holzstabe zu Wanden, Decken und Béden vorproduziert. Auf der
Baustelle in Stuttgart mussten die Wande nur noch zusammengesetzt werden.
So konnte der Rohbau nach nur sechs Wochen bereits fertiggestellt werden.

Und das sogar klimaneutral!

Dank des Stecksystems konnte das Mehrfamilienhaus eines Tages wieder
abgebaut werden: Das gesamte Gebdude ist recyclingfahig, alle Materialien
biologisch abbaubar. Selbst die Warmedammung aus Mineralwolle ist nicht

verklebt und kann sortenrein entsorgt werden.

1.4

Okologische Beteiligungen

Die UmweltBank beteiligt sich an nachhaltigen Vorhaben, insbesondere in
den Bereichen sozialer Wohnungsbau und erneuerbare Energien. Durch ihre
100%ige Tochter UmweltProjekt GmbH weitet sie das Beteiligungsgeschaft

zunehmend aus.
Dabei sind verschiedene Beteiligungsformen moglich:

o Investitionen in bestehende Projekte
. Kauf von Projekten

. Gemeinsame Projektentwicklung mit Partnerunternehmen

Die UmweltBank halt diverse nachhaltige Beteiligungen und Gbernimmt bei
Bedarf Uber Tochtergesellschaften auch die kaufmannische Geschaftsfih-
rung. Insgesamt befinden sich rund 22 Megawatt Photovoltaik sowie rund
51 Megawatt Windkraft im Eigenbestand der Bank. DarUber hinaus ist sie
derzeit an Uber 500 Wohnungen sowie an (ber 40 Gewerbeeinheiten in der
Vermietungs- oder Bauphase beteiligt. Weitere rund 900 Wohnungen sowie
50 Gewerbeeinheiten befinden sich in Planung. Fir die nahe Zukunft plant das
Unternehmen Uber die UmweltProjekt GmbH ihre Beteiligungen an Solar- und

Windparks sowie Bauprojekten weiter auszuweiten.

Die Schaffung von bezahlbarem Wohnraum ist fur die UmweltBank eine Her-
zensangelegenheit. Deshalb beteiligt sie sich bevorzugt an Wohnprojekten
mit Mieten unterhalb des ortsiblichen Marktniveaus. Die preisgedampften
Mieten ermoglichen es insbesondere Familien im urbanen Raum ein bezahl-

bares Zuhause zu finden.



Sozialvertragliches Wohnen im Alten Glterbahnhof

In der Universitatsstadt Tubingen ist der angespannte Wohnungsmarkt mitt-
lerweile genauso stark zu splren wie in den Metropolen der Republik. Tubingen
gehort dabei mit zu den teuersten Stadten in Deutschland. Nun hat die Um-
weltProjekt GmbH, eine 100-prozentige Tochter der UmweltBank, gemeinsam
mit pro.b zwei Wohnhofe realisiert. Sie bieten auf knapp 15.200 Quadratmetern
vermietbarer Flache Platz fur 156 Wohnungen und zwolf Gewerbeeinheiten.

Kostenpunkt: 46 Millionen Euro.

Das Besondere an den Wohnungen auf dem Gelande des ehemaligen Guter-
bahnhofs: 60 Prozent sind fur Inhaber_innen eines Wohnberechtigungsscheins
reserviert. Bei den Flachen flr Gewerbe und Dienstleistung setzt sich der soziale
Charakter des Konzepts fort: Die ,Tubinger Tafel”, das ,Zentrum fur Gemein-
depsychiatrie” und der ,Freundeskreis Mensch” beziehen dort unter anderem
Quartier. Besonders beliebt bei den Bewohner_innen ist der grof3e, fur alle

nutzbare grine Innenhof, der als Spielplatz und Treffpunkt rege genutzt wird.

Das Bauvorhaben entspricht neben den sozialen ebenso den ¢kologischen

Ansprichen der UmweltBank und ihrer Tochtergesellschaft: Alle Wohnungen
erreichen den KfW-40-Energiestandard und werden mit gunstigem Mieter-

strom aus Photovoltaikanlagen auf den Dachern der Hauser versorgt.

Ein nachhaltiges Quartier fiir Nirnberg

Auf einem ehemaligen Gelande der Deutschen Bahn sind 134 Wohnungen mit
mehr als 12.000 Quadratmetern Wohnflache entstanden. Hinzu kommen funf

Gewerbeeinheiten mit insgesamt 1.000 Quadratmetern.

Mit dem Bau reagiert die Mietwohnungs-
baugesellschaft Volksbau auf die steigen-
de Nachfrage an bezahlbarem Wohnraum
in Nurnberg. Als privater Investor mochte
sie eine Vermietung ohne spekulative

Verwertung garantieren. Daher sind 35

Prozent der Einheiten flir Menschen mit
Wohnberechtigungsschein vorgesehen,

weitere 8 Prozent sollen unter dem

durchschnittlichen Mietpreis angeboten

werden. Fur den gesamten Neubau lauft
bei der Deutschen Gesellschaft fir Nach-
haltiges Bauen (DGNB) ein Zertifizie-
rungsprozess. Angestrebt ist der Standard
,DGNB Gold". Das Quartier Maximilian
ware das erste Bauprojekt der Volksbau,
das mit dieser Zertifizierungsstufe aus-
gezeichnet wird. Zentraler Baustein dafur
ist die energetisch hocheffiziente Bau-
weise nach dem Energiestandard ,KfW-
Effizienzhaus 40

Uber Volksbau

Die Mietwohnungsbaugesellschaft Volksbau entstand aus
der langjahrigen Zusammenarbeit zwischen der Umwelt-
Bank und der pro.b Unternehmensgruppe. Volksbau will
als privater Investor gemald ihrem Leitbild ,Wohnen fur
alle” eine langfristige, preisgebundene Vermietung ohne
spekulative Verwertung garantieren und dabei eine 6ko-

logische Bauweise verwirklichen.
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1.5 Deutschlands griine Bankaktie

Die Aktie der UmweltBank ist die einzige an der Borse notierte nachhaltige
Bankaktie in Deutschland. Durch den strategischen Fokus auf erneuerbare
Energien und 6kologischen Wohnraum, ist eine Beteiligung an der griinen Bank
zugleich ein Investment in Zukunftstrends. Mit einem Borsenwert von Uber
500 Millionen Euro (April 2021) gehort die UmweltBank zu den groRten im
Mittelstandssegment m:access der Bérse Miinchen gelisteten Unternehmen.
Rund 85 Prozent der Anteile befinden sich im Streubesitz und kénnen Uber

XETRA, Tradegate und weitere Borsenplatze gehandelt werden.

Kenndaten der UmweltBank-Aktie per 31.12.2020

XETRA-Jahresendkurs 13,95 €
Marktkapitalisierung 432.529.863,75 €
Kurs-Gewinn-Verhaltnis 16,41
Kurs-Buchwert-Verhaltnis 1,48
Dividendenrendite 2,4 %

WKN / ISIN / Reuters-Ktirzel 557 080/ DEO005570808 7 UBK

Heimatboérse Bdrse Munchen, Mittelstandssegment m:access
Weitere Handelsplatze Xetra, Frankfurt, weitere Regionalb&rsen
Aktienzahl 31.005.725 Inhaberstickaktien

Grundkapital 31.005.725,00 €

Die UmweltBank-Aktie wurde in den Jahren 1995 und 1996 im Rahmen einer
vorborslichen Emission platziert. Der Kaufpreis einer Aktie lag damals bei
(umgerechnet) 1,02 Euro. Im Juni 2001 feierte die Aktie der UmweltBank ihr
Debt im Freiverkehr der Borse Frankfurt. Seit dem 1. September 2016 notiert

das grune Wertpapier im Mittelstandssegment m:access der Borse Minchen.

Dividendenpolitik

Die UmweltBank zahlt seit 1999 eine Dividende. Auf der auf3erordentlichen Haupt-

versammlung im November 2020 beschlossen die Aktionare eine Ausschittung

in Hohe von 33 Cent je Aktie — die 17. Ausschittung in Folge.

Im vergangenen Jahr bot die Bank wieder die Moglichkeit

an, die Dividende in Form von Aktien zu erhalten. Die Ak-

tionarinnen und Aktionare entschieden sich fur rund 55

Prozent der dividendenberechtigten Anteilsscheine fur die

Aktiendividende.

Entwicklung der Dividende seit 2011 in Cent

Ausschuttung der Dividende
in Folge in 2020

2011 20,0 2016 30,0 (+4 Cent Jubildumsbonus)
2012 22,0 2017 32,0

2013 24,0 2018 33,0

2014 26,0 2019 33,0

2015 28,0 2020 33,0 (Vorschlag)

Kursentwicklung der UmweltBank-Aktie im Jahr 2020 in Euro.
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Struktur der Eigentiimer_innen

Die UmweltBank ist eine unabhangige Publikums-Aktiengesellschaft. Rund 85
Prozent der Anteile befinden sich im Streubesitz, Uberwiegend gehalten von
Kundinnen und Kunden sowie den Mitarbeitenden. Einziger gro3erer Anteils-

eigner ist die GLS Gemeinschaftsbank eG mit einem Anteil von rund 15 Prozent.

GLS Gemeinschafts-
Streubesitz: 85 % bank eG: 15 %

Mitarbeitende werden Aktiondre
Zur Motivation und Bindung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der
Forderung eines (mit-)unternehmerischen Denkens fuhrte die UmweltBank

Ende 2018 ein Beteiligungsprogramm ein. Mitarbeitende kénnen so Beleg-

schaftsaktien zu stark verglinstigten Konditionen beziehen.

Ausgezeichnet nachhaltiges Investment

Die UmweltBank erhielt im vergangenen Jahr erneut die Be-

wertung ,Prime” beim Nachhaltigkeitsrating von ISS-ESG. Die Corporate ESG
Performance

Ratingagentur hat die UmweltBank auf einer Skala von A+ bis
D+ wieder mit der Gesamtnote B+ bewertet. Damit gehort sie RATED BY

zu den Vorreitern des Sektors ,Financials/Specialised Finance”.

ISS ESG D>

Empfehlungen von Finanzanalysten

Die GBC AG veroffentlicht regelmallig Studien Gber die UmweltBank.
Die aktuellen Analystenempfehlungen sind online abrufbar unter:
www.umweltbank.de/investor-relations/publikationen/analysten-

meinungen

Eigenmittelanforderungen deutlich iibererfiillt

Die aufsichtsrechtliche Eigenmittelkennziffer der UmweltBank Gibersteigt mit
14,6 % deutlich die von der Bankenaufsicht geforderte Mindestanforderung
in Hohe von 12,0 %. Neben dem Grundkapital und den Rucklagen zéhlen auch
Genussrechte zum aufsichtsrechtlichen Eigenkapital. In der Vergangenheit
hat die UmweltBank verschiedene Genussrechte emittiert. Davon sind derzeit

noch 44 Mio. Euro als Eigenmittel anrechenbar.

Dartber hinaus hat die UmweltBank einen CoCo-Bond (Englisch: Contin-
gent Convertible Bond, Deutsch: bedingte Pflichtwandelanleihe) mit einem
Gesamtnennwert von rund 26 Mio. Euro begeben. 2018, 2019 sowie 2020
folgte die Emission des Green Bond junior, einer festverzinslichen Anleihe mit
Nachrangabrede. Insgesamt haben Anleger_innen Anteile in Hohe von rund

42 Mio. Euro gezeichnet.



16 Verantwortungsvolle

Unternehmensfiihrung

Nachhaltigkeitspolitik

UmweltBank — der Name ist Programm: Die Bank ist vollstandig auf Umwelt-
schutz und Nachhaltigkeit ausgerichtet. Deswegen steuert der Vorstand die
Bank nicht nur Uber finanzielle Leistungsindikatoren, sondern auch Uber die

Umweltgarantie-Erfullung.

Satzungsauftrag und
Nachhaltigkeitsmanagement

Grundlage der Nachhaltigkeitspolitik der UmweltBank ist die Satzungspraambel:

,»,Die UmweltBank fordert die nachhaltige Entwicklung
der Gesellschaft mit dem Ziel, eine lebenswerte Welt fiir
kommende Generationen zu erhalten und zu schaffen.
Die Bank orientiert sich bei ihrer Geschdftstdtigkeit
an den Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen.
Insbesondere leistet sie Beitrdge zur Verwirklichung
von nachhaltigen Stddten und Gemeinden, von bezahl-
barer und sauberer Energie und zum Klimaschutz.
Dabei achtet sie auf nachhaltige Produktion und
Konsum sowie auf Geschlechtergerechtigkeit.

Ehrlichkeit und Transparenz sowie Menschenorien-
tierung sind handlungsleitende Werte. Ein stabiles
okonomisches Fundament ist die Voraussetzung fiir
eine erfolgreiche Arbeit.“

Der Auftrag der UmweltBank ist es, durch ihre Geschaftstatigkeit in jeder Hin-
sicht zum Schutz der Umwelt unter Beachtung sozialer Aspekte beizutragen.

Daraus resultieren folgende konkrete Auftrage:

1.  Die UmweltBank investiert ihre Eigenmittel und Einlagen ausschliel3lich
in nachhaltige, d.h. 6kologisch und/oder sozial vorteilhafte Projekte.

Die UmweltBank versteht sich dabei als private Foérderbank.

2. Alle den Kund_innen angebotenen Drittprodukte (Wertpapiere, Ver-

sicherungen etc.) mussen dkologisch und/oder sozial orientiert sein.

3. Im Geschéaftsbetrieb der Bank wird die Geschlechtergerechtigkeit
sowie die Nachhaltigkeit im Einkauf stets beachtet.

4.  Die Bank wirkt im Rahmen ihrer Moglichkeiten in Wirtschaft und Ge-
sellschaft mit, um einen dkologischen Wandel, insbesondere in der

Finanzbranche, voranzutreiben.

Um die Nachhaltigkeitspolitik in der Praxis umzusetzen, ist ein Nachhaltigkeits-
managementsystem entsprechend dem Eco-Management and Audit Scheme
(EMAS) eingerichtet. Dieses besteht aus einem sich jahrlich wiederholenden
Zyklus aus Planung, Verwirklichung, Uberprifung und Managementbewertung
der Umweltleistung und -ziele der Bank. Die (Re-)Validierung des Prozesses
erfolgt ebenfalls jahrlich von einem unabhangigen Umweltgutachter, der einer

staatlichen Uberwachung unterliegt.
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produkte
und Finan-
zierungen
definiert.

Positiv- und Ausschlusskriterien

Die Kernaufgabe der UmweltBank besteht in der Finanzierung und Férderung
von Umweltprojekten. Damit klar wird, welche Vorhaben zu unterstiitzen sind
und welche nicht, wurden vom Vorstand und dem Umweltrat Anlage- und
Finanzierungsgrundsatze festgelegt. Positiv- und Ausschlusskriterien dienen

hierbei als Grundlage:

Positivkriterien

Die UmweltBank finanziert Projekte und investiert in Unternehmen, die eine
dkologische Verbesserung der aktuellen Lebenssituation ermoglichen — im

Einklang mit den SDGs der Vereinten Nationen:

KEINE 2 KEIN GESUNDHEIT UND 4 HOCHWERTIGE GESCHLECHTER- SAUBERES WASSER
ARMUT HUNGER WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT UNDSANITAR-
EINRICHTUNGEN

wl ||| d]lu

MENSCHENWURDIGE INDUSTRIE, 1 0 WENIGER 11 NAGHHALTIGE 12 NACHHALTIGE/R
ARBEITUND INNOVATION UND UNGLEICHHEITEN STADTEUND KONSUMUND
WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR o GEMEINDEN PRODUKTION

i ‘T | aide | OO

1 MASSNAHMEN ZUM 1 LEBENUNTER 15 LEBEN 1 FRIEDEN,
KLIMASCHUTZ WASSER ANLAND GERECHTIGKEIT
UND STARKE

17 PARTNER-
SCHAFTEN

TURERREICHUNG UR ¢

ZIELE FUR &

DERZIELE NACHHALTIGE

@ ENTWICKLUNG

@ INSTITUTIONEN

Ausschlusskriterien

Ausgeschlossen wird von der UmweltBank das Finanzieren und Investieren in

schadliches Verhalten. Schadliches Verhalten definiert die UmweltBank als:

Jegliche Form von Verhalten, das zur Verschlechterung der Lebensqualitat
von Menschen und Tieren beitragt und/oder dem Erhalt der Natur schadet.
Transparenz und Engagement stellen fur die UmweltBank nicht zu verlet-

zende Rahmenbedingungen dar.

Nachhaltigkeit im Betrieb

Der 6kologische FuBabdruck des Geschaftsbetriebes soll im Rahmen des Nach-
haltigkeitsmanagementsystems nach EMAS kontinuierlich verringert werden. Auch

in Hinblick auf soziale Aspekte strebt die UmweltBank eine stetige Verbesserung an.

Die Einhaltung geltender Gesetze und Vorschriften — nicht nur derjenigen in
den Bereichen Okologie, Okonomie und Soziales — ist fir die Mitarbeitenden

und Organe der UmweltBank selbstverstandlich.

Aus diesem Kontext heraus ergeben sich folgende Ubergeordnete Ziele:

e Vermeidung von Umweltbelastungen

o Starkung des dkologischen Bewusstseins aller Mitarbeitenden

. Optimierung des nachhaltigen Beschaffungsmanagements verbunden
mit einer sorgfaltigen Lieferantenauswahl nach ethischen und ¢ko-
logischen Kriterien

. Auswahl und Verwendung umweltvertraglicher Betriebsmittel

. Erhdhung von Energie- und Ressourceneffizienz

o Gleichberechtigung der Geschlechter

o Forderung externer und interner Transparenz

. Forderung nachhaltiger Stadte & Gemeinden, sowie bezahlbarer und

sauberer Energie durch Kreditvergabe
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Vorsorgeansatz

Die UmweltBank berticksichtigt den von den Vereinten Nationen im Grund-
satz 15 der Erklarung von Rio eingeflihrten Vorsorgeansatz tber Umwelt und
Entwicklung. Darin heil3t es: ,Zum Schutz der Umwelt wenden die Staaten den
Vorsorgeansatz entsprechend ihren Moglichkeiten weitgehend an. Drohen
schwerwiegende oder irreversible Schaden, so darf ein Mangel an vollstan-
diger wissenschaftlicher Gewissheit kein Grund daflr sein, kosteneffiziente

MaRnahmen zur Vermeidung von Umweltschadigungen aufzuschieben.”

Durch die Verankerung der Sustainable Development Goals in der Satzung,
klare Positiv- und Ausschlusskriterien sowie das UmweltRating bei der Kre-
ditvergabe, ubernimmt die UmweltBank im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit
ein hohes Maf an 6kologischer und sozialer Verantwortung. Die Bank schéatzt
daher das Risiko im Rahmen der Geschéftstatigkeit zu irreversiblen Umwelt-

schaden beizutragen als sehr gering ein.

Compliance und Datenschutz

Die UmweltBank verfugt Uber eine Compliance-Funktion, die die Aufgabe hat,
den Risiken, die sich aus der Nichteinhaltung rechtlicher Regelungen und Vor-
gaben ergeben kénnen, entgegenzuwirken. Die Compliance-Funktion hat auf
die Implementierung wirksamer Verfahren zur Einhaltung der fur das Institut
wesentlichen rechtlichen Regelungen und Vorgaben und entsprechender Kon-
trollen hinzuwirken. Ferner hat die Compliance-Funktion die Geschéaftsleitung
hinsichtlich der Einhaltung dieser rechtlichen Regelungen und Vorgaben zu

unterstitzen und zu beraten.

Die Compliance-Funktion umfasst insbesondere die Pravention und Aufdeckung
von Geldwasche und sonstigen Straftaten sowie die Einhaltung der kapitalmarkt-
rechtlichen Verhaltens- und Organisationsanforderungen, des Verbraucher-
schutzes, der Informationssicherheit und des Datenschutzes. Mitarbeitende

erhalten zu diesen Themen Schulungen in unterschiedlichem Turnus.

Fur 2020 wurden keine erheblichen Bufigelder oder nicht monetaren Sank-
tionen aufgrund von Nichteinhaltung von Rechtsvorschriften im sozialen und

wirtschaftlichen Bereich gegen die Umweltbank erhoben.

Es wurde eine berechtigte Beschwerde in Bezug auf die Verletzung des Schut-
zes von Kundendaten von externen Parteien eingereicht; der Sachverhalt
war zugleich Gegenstand der einzigen Untersuchung 2020 aufgrund einer
Beschwerde bei der Aufsichtsbehdrde wegen der Verletzung des Schutzes
von Kundendaten. In weiteren 17 Sachverhalten wurden 2020 ohne zugrun-
deliegende Beschwerden Verletzungen des Schutzes personenbezogener
Kundendaten identifiziert; in der Masse der Falle handelte es sich um Fehl-

adressierungen im Einzelfall.

Einhaltung von Umweltrechtsvorschriften

Die UmweltBank halt sich an alle deutschen und europaischen Arbeits-, So-
zial- und Umweltgesetze sowie Verbraucherschutzbestimmungen. Dartber
hinaus beachtet sie freiwillige Verpflichtungen und Branchenstandards aus
dem Bereich der Nachhaltigkeits- und Umweltpolitik. Branchenspezifisch ist
die UmweltBank bank- und kapitalmarktrechtlichen Regelungen, z. B. aus dem
KWG und dem WpHG, unterworfen. Die Einhaltung der damit verbundenen
gesellschaftlichen Verantwortung zu einem nachhaltigen Wirtschaften und
der allgemeinen Wohlverhaltenspflichten werden von der direkt dem Vorstand
unterstehenden Compliance-Organisation garantiert. Die relevanten Umwelt-
gesetze werden durch die Abteilung Treasury & Sustainability in Zusammen-
arbeit mit der Abteilung Recht und Compliance erfasst und regelmallig auf
Aktualitat Gberpraft. Bei Abweichungen oder Gesetzesanderungen werden
— nach Abstimmung mit dem Vorstand — notwendige Malinahmen eingeleitet.

2020 wurde kein Verstol3 gegen Umweltrechtsvorschriften ermittelt.

Menschenrechte

Die UmweltBank verpflichtet sich zur Einhaltung international anerkannter
Menschenrechte und stellt im Zuge dessen sicher, dass sie nicht indirekt an
deren Verletzung mitschuldig ist. International anerkannte Menschenrechte
spiegeln sich unter anderem in den Grundsatzen der internationalen Charta
der Menschenrechte und den Prinzipien des UN Global Compact nieder. Im
Hinblick auf die Kreditvergabe sind eindeutige Positiv- und Ausschlusskriterien
festgelegt, wobei Menschenrechtsverletzungen als klares Ausschlusskriterium

festgelegt sind. Liegt ein Ausschlusskriterium vor, sei es bei Unternehmen,
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Geldgebern oder Handel, kommt kein Geschaftsfall zustande. Bei Eigenan-
lagen wird die Einhaltung der Positiv- und Ausschlusskriterien permanent
Uberpruft, wobei die UmweltBank durch den Umweltrat, das unabhangige
6kologische Kontrollgremium der UmweltBank, unterstutzt wird. Kommt
es zu einer Menschenrechtsverletzung bei einem Geschaftspartner, wird
die Geschaftsbeziehung beendet. Fur 2020 wurde keine Geschéaftstatigkeit
ermittelt, die gegen die Einhaltung der Menschenrechte versto3t. Es ist kein
Fall von Kinderarbeit oder Zwangsarbeit bekannt. In der Beschaffungsricht-
linie der UmweltBank werden Produkte und Dienstleistungen, die potenziell
im Zusammenhang mit Menschenrechtsverstofien stehen, kategorisch aus-
geschlossen. Dartber hinaus ist die UmweltBank nurin Nirnberg ansassig und
arbeitet hauptsachlich mit lokalen Lieferanten und Dienstleistern zusammen.
Daher besteht kein wesentliches Risiko, dass die UmweltBank zu Menschen-

rechtsverletzungen beitragt.

Unternehmerische Verantwortung

Die UmweltBank unterstitzt diverse gemeinnitzige Projekte durch Spenden
oder Sponsorings. DarUber hinaus engagiert sich die Bank in diversen Netz-

werken und Vereinen.
Banker on Bike

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der UmweltBank sind begeisterte Radler.
Wenn es um einen guten Zweck geht, treten sie umso kraftiger in die Pedale.
Deshalb findet jedes Jahr die interne Spendenaktion ,Banker on Bike" statt:
Fur jeden Kilometer Arbeitsweg, der mit dem Fahrrad zurlcklegt wird, spendet
die Bank einen Euro an gemeinnutzige Initiativen und Vereine. Die Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer selbst schlagen die Projekte vor und stimmen tber die

Verteilung der Spenden ab.

Die UmweltBank unterstutzt jahrlich drei Projekte: ein globales, ein deutsch-
landweites und ein regionales. Die Aktion lohnt sich — im Jahr 2020 sind die
UmweltBanker rund 33.500 km geradelt. So durften sich drei bemerkenswerte
Initiativen Uber eine Spende aus der Aktion freuen: Die Deutsche Gesellschaft
far Gartenkunst und Landschaftskultur e. V., die Bildungsinitiative WERTvall
macht Schule und das weltweite Projekt Sea Shepherd Global. Die UmweltBank

forderte die Projekte mit insgesamt 40.000 Euro.
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WERTvoll macht Schule — Geld ist nicht alles

,In der Schule lernen Kinder Rechnen und wie sie ihr Taschengeld aufteilen,
mir fehlt aber der groBere Zusammenhang. Fundierte Finanzbildung braucht
Wertebildung als Grundlage. Denn Kinder sollen auch verstehen: Geld ist fur
vieles wichtig, aber auch nicht alles im Leben”, findet Diana Bartl, Geschafts-
fUhrerin der Initiative ,WERTvoll macht Schule® Sie startete das Projekt 2012,
weil ihr als damals alleinerziehende Mutter mit sehr geringem Budget klar wurde,
dass das Thema Finanzen fur Kinder mit vielen Lebensbereichen verwoben ist.
,Kinder suchen die Anerkennung bei ihren Mitschtlerinnen und Mitschulern.
Sie wollen akzeptiert werden und zu den Coolsten gehéren. Ausdruck findet
das haufig in materiellen Werten: die angesagteste Kleidung, die tollsten Spiel-
sachen oder das neueste Smartphone. Aber nicht alle Familien haben das Geld

dafur. Das ist fur Kinder sptirbar und teils schwierig”®, fuhrt Diana Bartl aus.

Die Unterrichtsmaterialien von ,WERTvoll macht Schule® helfen Kindern, die
eigenen Winsche und Bedurfnisse zu formulieren und das eigene Geld ent-
sprechend einzusetzen. Dabei aber auch an andere zu denken. Au3erdem
greifen die Materialien Emotionen und Konflikte rund ums Geld auf: Neid und
Ausgrenzung sind ein Thema, aber auch Selbstwert. Die noch relativ jungen
Lernpakete zur Nachhaltigkeit liegen Diana Bartl besonders am Herzen: ,Wir
wollen keine Meinung vorgeben. Es geht uns eher darum, bei Kindern die be-

wusste Auseinandersetzung dafur zu fordern, woftr sie ihr Geld ausgeben”

Die Unterrichtseinheiten sind komplett ausgearbeitet und kénnen direkt in
den regularen Unterricht eingebunden werden. Alle Unterlagen sind topaktuell
und sofort einsetzbar — so haben Lehrerinnen und Lehrer keinen Mehrauf-
wand. Insgesamt gibt es schon 38 Unterrichtseinheiten, die in sechs Themen-
komplexen in die Werte- und Finanzbildung einfuhren. Diese kbnnen von der
ersten bis zur sechsten Klasse in den Fachern Deutsch, Mathematik, Sach-
unterricht, Ethik/Religion, Kunst und fachertbergreifend eingesetzt werden.

Alle Materialien stellt die Initiative kostenlos zur Verfugung.

Neukundenaktion

Die UmweltBank spendet seit ihrer Grundung funf Euro fur Neukundinnen und
Neukunden an verschiedene Waldschutzprojekte. Dabei liegen die Schwerpunkte
des Engagements in Gebieten mit besonderen Waldschaden und in Regionen

mit einer klimabedingten Bedrohung des Baumbestandes.

Seit 2019 unterstutzt die UmweltBank den Erhalt des Rainer Waldes in der Nahe
von Straubing. Das 300 Hektar grof3e Schutzgebiet ist ein aulRergewdhnlich
artenreicher, groRtenteils unberthrter Auwald. Durch seinen hohen Totholz-
anteil, gepaart mit vielen Sumpfflachen, bietet er zahlreichen bedrohten
Tier- und Pflanzenarten einen Lebensraum. Der Landesbund fur Vogelschutz
in Bayern kann je Neukund_in rund 480 m? dieses bedeutenden Schutzgebiets

fur ein weiteres Jahr erhalten.
Mitgliedschaft in Verbanden und Initiativen

Die UmweltBank unterstitzt mit zahlreichen Mitgliedschaften insbesondere
solche Interessengemeinschaften und Verbande, die sich fur den Erhalt der
Umwelt und eine 6kologische Lebensweise einsetzen. Von branchenspezifi-
schen Verbanden wie dem Bundesverband WindEnergie e. V. (BWE) oder dem
Forum Nachhaltige Geldanlagen (FNG), bis hin zu regionalen Initiativen wie
dem Solarmobil-Verein Erlangen e. V. — die UmweltBank ist in rund 40 Orga-
nisationen engagiert. Die UmweltBank tatigt grundsatzlich keine Spenden an

Parteien und Politiker_innen sowie Regierungen.

Verein / Organisation / Initiatve

Allgemeiner Deutscher Fahrrad-Club e.V. (ADFC)

Agentur fur Erneuerbare Energien elV.

BAUM. eV.

BLUEPINGU e.V.

Bund fur Umwelt und Naturschutz Deutschland e.V. (BUND)

Bundesverband Baugemeinschaften e.V.

Bundesverband Erneuerbare Energien e.V. (BEE)

Bundesverband Solarwirtschaft e.V. (BSW)
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Verein / Organisation / Initiative

Bundesverband WindEnergie eV. (BWE)

Bund Naturschutz in Bayern e.V.

Bundnis Burgerenergie e.V. (BBEN)

Deutsche Gesellschaft fur Nachhaltiges Bauen-DGNB e.V.

Deutsche Gesellschaft fur Personalfuhrung e.V.

Deutscher Verband fur Landschaftspflege eV. (DVL)

DIRK — Deutscher Investor Relations Verband e.V.

Die Umwelt-Akademie e.V.

Eurosolar eV.

Fair Company

Forum Nachhaltige Geldanlagen e.V.

FORUM Gemeinschaftliches Wohnen e.V.

Global Alliance for Banking on Values (GABV)

Green City e V.

Landesverband fur Vogelschutz Bayern e.V.

Netzwerk Immovilien e.V.

NABU - Naturschutzbund Deutschland e.V.

Solarenergie-Forderverein Deutschland e.V. (SFV)

Solarmobil-Verein Erlangen

UnternehmensGrin eV.

Verkehrsclub Deutschland eV. (VCD)

Verband fur Nachhaltigkeits- und Umweltmanagement e.V.

Verein fur eine nationale CO,-Abgabe e.V.

Verein fur Umweltmanagement und Nachhaltigkeit in Finanzinstituten e.V. (VfU)

Viva con Agua de Sankt Pauli e.V.

Wirtschaft fur die Europaische Metropolregion Nurnberg e.V.

WWF Deutschland

PROUD MEMBER

Global Alliance for Banking on Values

Die Global Alliance for Banking on Values (GABV) ist ein Netzwerk fuhrender
Nachhaltigkeitsbanken aus der ganzen Welt. Ziel der Organisation ist es, das
Bankensystem transparenter und nachhaltiger zu gestalten. Die Mitglieder

unterstltzen schwerpunktmalig soziale, dkologische und kulturelle Projekte.

Die GABV wurde 2009 gegrundet und besteht aus einem wachsenden Netz-
werk von derzeit 62 Finanzinstituten und 16 strategischen Partnern, die auf
allen Kontinenten der Welt tatig sind. Insgesamt betreuen diese mehr als 67
Millionen Kund_innen, verwalten ein Vermadgen von Gber 180 Milliarden Euro
und beschaftigen mehr als 76.000 Mitarbeitende.

In der GABV trifft die UmweltBank auf Gleichgesinnte. Die gemeinsame Arbeit
ist vom Motto ,griin sein, grin fordern” gepragt. Auch in Deutschland gibt es
eine kleine Zahl nachhaltig orientierter Banken, dennoch ist dieser Ansatz in
der Finanzbranche eher die Ausnahme als die Regel. Umso wichtiger ist es,
dass sich Nachhaltigkeitsbanken aus aller Welt in einem globalen Netzwerk
wie der GABV zusammenschlieBen. Mit geblindelten Anstrengungen tragen
sie dazu bei, dass nachhaltige Geschaftsmodelle und deren Finanzierung zu-

kunftig zur Normalitat werden.
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Fest verankert in der Unternehmenspolitik:
Die Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen

Nachhaltigkeit ist das Hauptziel der Unternehmensstrategie der Umwelt-
Bank. Nachhaltigkeit ist jedoch auch ein Begriff, der nicht fest definiert ist
und der einem steten Wandel unterliegt. Mit den Sustainable Development
Goals (SDGs) entstand 2015 ein Nachhaltigkeitsverstandnis, auf das sich
weltweit alle rund 200 Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen verstandigt
haben. Der Vorstand der UmweltBank entschied daraufhin, die Nachhaltig-

keitsziele in die Geschaftspolitik zu integrieren.

Damit fiel der Startschuss fur einen nachhaltigen Transformationsprozess,
der alle Ebenen der Bank umfasst und Beschaftigte, den Umweltrat sowie
den Vorstand gleichermalRen einbindet. Grundlage bildet die sogenannte
,StraBe der Nachhaltigkeit”. Das von Umweltrat Prof. Dr. Harald Bolsinger
entwickelte Konzept dient zur Implementierung der SDGs in mittelstandi-
schen Unternehmen. Damit fordert die UmweltBank ihre Glaubwirdigkeit
und differenziert sich langfristig (iber eine einzigartige Nachhaltigkeitsstra-

tegie vom Wettbewerb.
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Der Implementierungsprozess der UmweltBank entlang der ,StraBe der
Nachhaltigkeit® besteht aus 8 Schritten.

Schritt 1 — Verankerung der Nachhaltigkeitsverantwortung in der Unter-

nehmenskultur

Bei der UmweltBank ist der Umweltschutz bereits seit Griindung fest in der
Satzung verankert — der erste Schritt war daher bereits gemacht. Dartber
hinaus wurde das Ziel gesetzt Nachhaltigkeit, tber den Schwerpunkt der

Okologie hinaus, noch starker in der DNS der UmweltBank zu verankern.

Schritt 2 — Ausbau der Nachhaltigkeitskompetenz

Der zweite Schritt des Prozesses fordert das Verstandnis der SDGs und deren
Umsetzung im Unternehmen. Dazu wurde eine Reihe von Workshops mit den
Beschaftigten und externen Experten durchgefthrt. Ein wichtiges Ergebnis
des Multi-Stakeholder-Dialogs war eine SWOT-Analyse der UmweltBank. Diese

bildete die Grundlage fur die weitere Implementierung der SDGs.

Schritt 3 — Potenzialentwicklung

Der dritte Schritt analysiert, wie die SDGs im Kerngeschaft des Unterneh-
mens bestmaglich ihre dkologische und soziale Wirkung entfalten kénnen.
Dabei wird auch gepruft, welche 6konomischen Auswirkungen sich fir das
Unternehmen ergeben. Schliel3lich entfalten die SDGs im Unternehmen ihr
Potenzial langfristig am besten, wenn Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit
Hand in Hand gehen.

Die Beschaftigten der UmweltBank ermittelten in Workshops fur jedes der
17 Nachhaltigkeitsziele, welchen Beitrag die Bank bereits leistet und wie sie
in Zukunft zur Erreichung beitragen kann. Im Rahmen der Workshops unter-
suchten die Teilnehmenden auch, ob und wie die einzelnen Stakeholder zu

den Zielen beitragen konnen.

Schritt 4 — Prioritdtensetzung

Im vierten Schritt wurden funf SDGs ausgewahlt, auf die sich die UmweltBank

konzentriert. In einer Strategietagung flhrte der Vorstand zusammen mit dem



Umweltrat eine Wesentlichkeitsanalyse auf Basis der Ergebnisse der Workshops
durch. Dabei wahlten sie die Nachhaltigkeitsziele aus, bei denen die Bank in
besonderem Mal3e zu einer Verbesserung beitragen kann. Die UmweltBank
bekennt sich zu allen 17 SDGs der Vereinten Nationen, konzentriert sich aber
in ihrem Kerngeschaft auf die Ziele 7, 11 und 13. Zudem erhalten die Ziele 5

und 12 im internen Geschaftsbetrieb besondere Aufmerksamkeit.

Zu jedem priorisierten SDG wurde in einem Workshop eine Projektgruppe
aus Beschéaftigten verschiedener Abteilungen gebildet. Diese Gruppen sollen
langfristig die Einbindung der Nachhaltigkeitsziele in die Unternehmensstra-
tegie verfolgen und sowohl im Unternehmen als auch gegentber externen

Stakeholdern als Botschafter_innen der SDGs dienen.

Ein weiteres wichtiges Ergebnis der Prioritatensetzung war der Vorschlag fur
eine Satzungsanderung der Bank. Im Rahmen der Hauptversammlung 2018
stimmten tber 99 % der Aktionarinnen und Aktiondre fur die Einbindung der
SDGs in die Unternehmenssatzung. Die UmweltBank ist das erste Finanzinstitut

Deutschlands, das die SDGs in seiner Satzung verankert hat.

Schritt 5 — ZielgroRenentwicklung

Im Rahmen des Implementierungsprozesses ist es wichtig, den Einfluss des
Unternehmens auf die SDGs messbar zu machen. Dazu haben die SDG-Grup-
pen konkrete Indikatoren und ZielgrofRen festgelegt. Der Vorstand bewertet
diese fortlaufend mit dem Umweltrat und nimmt bei Bedarf Anpassungen
vor. Ein Indikator fur SDG 11 ist beispielweise der geschaffene soziale Wohn-
raum und die Anzahl der Menschen, die dadurch ein bezahlbares Zuhause
finden. Von bezahlbarem Wohnraum wird gesprochen, wenn die Kostenmiete
als Gesellschaftszweck vereinbart ist oder eine dauerhafte Vermietung unter

Marktmiete bzw. langfristig stabile Miete zum Projektziel gehort.

Schritt 6 — Implementierung der Zielverfolgung und MaBnahmen in der

bestehenden Organisationsstruktur und Kultur

In der UmweltBank ergeben sich fortlaufend konkrete Projekte, die von den
SDG-Gruppen angeleitet und in den einzelnen Abteilungen umgesetzt wer-
den. Unter anderem wurde bereits ein neues Nachhhaltigkeitsrating fur

die Baufinanzierung und eine Lieferanten-Richtlinie entwickelt. Auch neue

Treasury-Managementregeln entstanden auf Basis nachweisbarer Beitrage
zu den SDGs.

Schritt 7 — Berichtsaufbau

Um die Berichterstattung der UmweltBank transparent und vergleichbar zu
gestalten, wurden entsprechende Standards definiert. Der Nachhaltigkeits-
bericht ist das wichtigste Kommunikationsinstrument und ein wesentlicher
Glaubwdurdigkeitsfaktor fur die umgesetzten Mainahmen. Die UmweltBank
informiert bereits seit ihrer Grindung Uber Nachhaltigkeit im Geschafts-
bericht und legt besonderen Wert auf eine ganzheitliche Berichterstattung
mit Fokus auf die Stakeholder.

Als Mitglied der Global Alliance for Banking on Values (GABV) setzt die Um-

weltBank die gemeinsamen Kommunikationsstandards der Organisation um.

Schritt 8 — Kommunikation

Tue Gutes und rede dartber — das gilt auch fur die Nachhaltigkeitsziele. Der
letzte Schritt des Prozesses dient dem Ausbau der Kommunikation. Dabei
werden relevante Anlasse, Stakeholder und Kandle fur eine zielgerichtete
Kommunikation geprift. Uber die SDGs berichtet die UmweltBank in beson-
derem Umfang im Rahmen der jahrlichen Hauptversammlung sowie durch
den Nachhaltigkeits- und Geschaftsbericht. Eine zunehmende Bedeutung im
Bereich der Nachhaltigkeitskommunikation kommt den sozialen Medien zu.
Die UmweltBank prasentiert der interessierten Offentlichkeit dort Projekt-

beispiele, Nachhaltigkeitsinitiativen und SDG-bezogene Vorgange in der Bank.

Entlang der ,StraRe der Nachhaltigkeit® hat die UmweltBank ihre nachhaltig-
keitsbezogene Vision transparent und glaubwirdig weiterentwickelt. Damit

betont sie den gesellschaftlichen Sinn ihrer unternehmerischen Tatigkeit.
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Beitrag zu den SDGs

SDG 5
SDG 13 Geschlechtergleichheit
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Umweltleistung im Rahmen von EMAS
+  1.000.000 Tonnen CO2 eingespart
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Richtlinie zur nachhaltigen
Beschaffung fur Lieferanten
Senkung des Pro-Kopf-Papier-
verbrauchs um rund 20%

SDG 11
Bezahlbare Stadte und Gemeinden .

* Bezahlbares, 6kologisches Bauen:
ca. 37 % der finanzierten Projekte

* 2020: Bezahlbaren Wohnraum ftr Giber
980 Menschen und Betreuungsplatze
fur rund 210 Menschen finanziert

K

53 % der Mitarbeitenden sind Frauen
43 % der FUhrungskrafte sind Frauen

o

Erneuerbare Energien:

ca. 54 % der finanzierten Projekte
2020: 10 % des deutschlandweiten
Zubaus im Bereich der Photovoltaik
(> 250 kWp) finanziert

1.7 Dialog mit Interessengruppen

Gutes tun und dariiber reden — die UmweltBank sucht den offenen
Dialog mit den Interessengruppen, die von ihren Aktivitaten direkt oder

indirekt betroffen sind, den sogenannten Stakeholdern.

Durch den vertrauensvollen und partnerschaftlichen Austausch mit Kund_in-
nen, Mitarbeitenden, Investoren und der Offentlichkeit kénnen Anforderungen
und Erwartungen individuell definiert werden und es entsteht ein Verstandnis
dafur, welche Anliegen die einzelnen Teilgruppen haben. Darlber hinaus erhalt
die Bank durch den Stakeholder-Dialog wichtige Impulse fir die nachhaltige
Ausrichtung ihrer Geschaftstatigkeit.

Die Mitarbeitenden der UmweltBank tauschen sich regelmaldig persénlich mit
den relevanten Interessengruppen aus — beispielsweise in Besprechungen oder
auf Veranstaltungen wie Konferenzen oder Foren. DarUber hinaus informiert die
Bank ihre Stakeholder kontinuierlich Gber Publikationen wie Pressemitteilungen
sowie den Nachhaltigkeits- und Geschaftsbericht. Daneben nutzt die Bank
digitale Plattformen wie die Unternehmens-Website, den Blog Bank & Umwelt

und die sozialen Medien.

Als Direktbank liegt ein Schwerpunkt des Dialogs im Bereich der Kommunikation
mit den Kund_innen. Im Rahmen der telefonischen Betreuung legt die Bank
besonderen Wert auf direkte Kandale mit kurzen Antwortzeiten. In persénlichen
Gesprachen nehmen die Mitarbeitenden Anregungen, Lob sowie Kritik entgegen.
Diese Hinweise werden fortlaufend gesammelt, bewertet und zum Anlass ge-

nommen, interne sowie externe Prozesse auf Verbesserungen zu Uberprifen.
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Kapitalmarkt

Mitarbeitende

Die UmweltBank interagiert mit einem breiten Spektrum an Stakeholdern. Als
wichtige Interessengruppen bewertet die Bank Vertreter_innen von Organisa-
tionen oder der Offentlichkeit, die von der Geschaftstatigkeit beeinflusst werden
oder die ihrerseits durch ihre Tatigkeit die UmweltBank beinflussen kbnnen. Diese
Stakeholder und ihre Themen werden regelméafdig von der Bank auf ihre Relevanz

Uberpruft und priorisiert. Wichtige Interessengruppen in diesem Sinne sind:

* Hauptversammlung

S
. . (] ! Ha
* Nachhaltigkeits- und S ) S S
Geschiftsbericht *E * Telefonische Betreuung E. §
Q
* Pressemitteilungen % °BesuchevorOrt N
S .pra fM 2 .2
* Teilnahme an Ratings 8 Fasens auTessen S =
s . i =
* Besuch von Kapitalmarkt- Magazin und Blog & °E .
konferenzen o »Bank & Umwelt 8 = * Pressedialog
SR ~ .
« One-on-Ones mit E Newsletter g '5 Vortrage
Investoren "~ * Social Media 2 =3 - (Experten-) Interviews
= IS
* Investor-Relations- § » Zufriedenheits- § & Teilnahme an Wett-
Newsletter 7 befragungen O ?o‘ bewerben

Dialog mit Interessengruppen

* Betriebsrat
* Interne Kommunikation

* Veranstaltungen
(u.a. Sommerfest und
Fortbildungsreisen) « Reporting
* Feedbackgesprache

* Vorstandsfriihstiick * Managementsitzungen

Aufsichtsrat / Umweltrat
Politik / Finanzaufsicht /
Netzwerke / Wettbewerber

* Bank-Plenum * Workshops

* Informationsaustausch
* Mitgliedschaften
* Sponsoring / Spenden

1.8 Analyse der wesentlichen

Nachhaltigkeitsaspekte

Transparenz und Ehrlichkeit sind Grundprinzipien der UmweltBank und von
essenzieller Bedeutung im Umgang mit den Stakeholdern. Im Rahmen der re-
gelmaligen Berichterstattung sowie im Dialog mit den Interessengruppen ist
es wichtig, die richtigen thematischen Schwerpunkte zu setzen. Daher gilt es
herauszufinden, welche Themen fur die Stakeholder von besonderer Bedeutung
sind und in welchen Bereichen die Bank die grof3ten Auswirkungen auf ihre
Umwelt hat. Bei der Bewertung in Ubereinstimmung mit der Global Reporting

Initiative (GRI) stutzt sie sich auf die Ergebnisse des Wesentlichkeitsprozesses.

Die aktuelle Wesentlichkeitsanalyse wurde im Zeitraum Oktober 2020 bis Marz
20211in Zusammenarbeit mit einem externen Partner durchgefthrt. Im Kern der
Analyse stand eine Befragung mit internen und externen Stakeholdern, flankiert

durch diverse Interviews mit Expertinnen und Experten.

Analysevorbereitung: Um eine moglichst ganzheitliche Betrachtung von
relevanten Nachhaltigkeitsthemen zu gewéhrleisten, wurden Branchenleit-
faden, Fachpublikationen aus dem Bereich der Sustainable Finance und die
Nachhaltigkeitsberichte von sieben verschiedenen Banken ausgewertet. Hinzu
kamen die wesentlichen Aspekte aus frilheren Nachhaltigkeitsberichten der Um-
weltBank, ausgewahlte Ziele der Sustainable Development Goals (SDGs) sowie
Informationen aus der aktuellen COz-Bilanz. Ergebnis der Vorbereitung waren
20 Nachhaltigkeitsthemenkomplexe, welche sich Uber die drei Dimensionen
der wirtschaftlichen, sozialen und 6kologischen Nachhaltigkeit erstrecken. Es
handelt sich dabei um die Themen, bei denen die UmweltBank eine hohe Aus-
wirkung auf Umwelt und Gesellschaft hat und / oder welche aus Umwelt und

Gesellschaft im besonderen Mal3e auf das Geschaftsmodell einwirken.

Analysedurchfiihrung: Grundlage der Analyse bildete einerseits eine digitale
Stakeholderbefragung. Daruber hinaus fanden diverse Expert_innen-Interviews
erganzt um eine digitale Kurzbefragung statt. An der Befragung haben tUber
1.700 Stakeholder teilgenommen. Neben Mitarbeiter_innen, dem Management,

Aufsichtsgremien und Kund_innen wurden auch Aktionar_innen, Kapitalmarkt-
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analyst_innen und Menschen ohne Geschéftsbeziehung zur Umweltbank ein-
gebunden. Fur die Expert_innen-Interviews wurden diverse Vertreter_innen
aus Wissenschaft, Politik und Wirtschaft angefragt. An den 30 — 60-minUtigen
Interviews haben 4 Vertreter_innen aus Politik und Wissenschaft sowie 4 Ver-
treter_innen aus CSR Abteilungen von Mitbewerbern teilgenommen. Mit allen
Beteiligten wurden die identischen 20 Nachhaltigkeitsthemen der 4 Kategorien
— Kerngeschaft Finanzierung, Kerngeschaft Organisation, Innerbetriebliche

Nachhaltigkeitsthemen und Gesellschaftliches Engagement — behandelt.

Analyseauswertung: Fur die Auswertung in Form einer Wesentlichkeitsmatrix
wurden die Vorgaben des GRI 101 angewendet. Hierfur wurde die Wesentlichkeit
fur die Stakeholder (= Influence on stakeholder assessments & decisions) und
Signifikanz eines Nachhaltigkeitsthemas (= Significance of economic, environ-
mental & social impacts) auf Basis der Online-Befragungen und den Interviews

sowie den Erkenntnissen aus der Analysevorbereitung ermittelt.

Zur Bestimmung der Wesentlichkeit fir die Stakeholder wurde ein quantitativer
Index aus den Antworten der internen und externen Stakeholder gebildet. Der
Stakeholder-Index setzt sich zu 33,3% aus den Bewertungen von Mitarbei-
ter_innen, Management und Aufsichtsgremien sowie zu 66,7% aus denen der

Kund_innen, Kapitalmarktteilnehmer_innen und Interessierten zusammen.

Zur Bewertung der Signifikanz des Nachhaltigkeitsthemas wurde ein Index aus
den Antworten des Managements, der Aufsichtsgremien und der Expert_innen
gebildet. Der Signifikanz-Index bildet sich dabei zu 50,0% aus den Antworten
von Management & Aufsicht und zu 50,0% aus den Angaben der Expert_innen
in der Kurzbefragung. Nachfolgend wurde dieser rein quantitative Index um
eine qualitative Komponente erweitert. Auf Basis der Interviews und der In-
formationen aus der Analysevorbereitung konnte der Signifikanz-Index eines
jeden Nachhaltigkeitsthemas um bis zu 10% erhoht oder gesenkt werden. Mit
Hilfe dieses qualitativen Overrides wurde die Signifikanz von 10 Nachhaltig-

keitsthemen nachgescharft.

Wesentlichkeit fiir Stakeholder

Wesentlichkeitsmatrix mit allen Stakeholdern

o
-

v

Signifikanz eines Nachhaltigkeitsthemas

FEW — Finanzierung der Energiewende

OSK - Okologische und Soziale Kriterien in Kreditvergabe, Eigenanlage und
Anlageoptionen

FIW — Finanzierung einer nachhaltigen Immobilienwirtschaft

NBA — Eigenentwicklung von nachhaltigen Bankangeboten

TB — Transparenz zur Nachhaltigkeitsleistung der Bank
KZO — Kund_innenzufriedenheit und —orientierung

CP — Compliance (Einhaltung von Rechtsvorschriften)
DS — Datenschutz und —sicherheit

MAW — Mitarbeiter_innenaus- und —weiterbildung

MZ — Mitarbeiter_innenzufriedenheit

VC - Vielfalt und Chancengerechtigkeit

AG — Arbeitsplatzbedingungen und —Gesundheit

NGV — Nachhaltiger Geschaftsverkehr

ONM - Innerbetriebliches ¢kologisches Nachhaltigkeitsmanagement

GEK — GE fur MaBnahmen zum Klimaschutz (SDG 13)

GEE — GE fur bezahlbare und saubere Energie (SDG 7)

FBW — Férderung von Bildung zu nachhaltigem Wirtschaften (SDG 4)

GEP — GE fur nachhaltigen Konsum und Produktion (SDG 12)

GES - GE fur nachhaltige Stadte und Gemeinden (SDG 11)

GEG - Gesellschaftliches Engagement fir Geschlechtergleichheit (SDG 5)

Kerngeschaft - Finanzierung

Kerngeschaft - Organisation

Innerbetriebliche Themen

Gesellschaftliches Engagement
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Beitrag
fiir die Umwelt




2.1

Umwelt managementsystem

Die UmweltBank verfolgt das Unternehmensziel, eine lebenswerte Welt fur
kommende Generationen zu erhalten und zu schaffen. Die Basis fur das
Nachhaltigkeitsmanagementsystem der Bank bildet die Nachhaltigkeitspolitik,
welche die Satzung und die Geschaftsstrategie mit den Positiv- und Aus-
schlusskriterien fur das Kerngeschaft als grundsatzliche Richtlinie erganzt. Die
Nachhaltigkeitspolitik der UmweltBank bildet die Grundlage fur eine konsequent
nachhaltige Geschaftstatigkeit. Ein sich jahrlich wiederholender Zyklus aus den
Schritten Planung, Verwirklichung, Uberprifung und Managementbewertung
setzt die Politik in die Praxis um. Das Nachhaltigkeitsmanagementsystem wird
anhand der Richtlinien von EMAS (Eco-Management and Audit Scheme), einem

europdaischen Umweltmanagementsystem, umgesetzt.

: Externe
Uberpriifung
Planung

Management- & % K ¥

<+ .bewertung

EMAS

GEPRUFTES
UMWELTMANAGEMENT
DE-158-00138

Verwirklichung

im Betrieb

| Ulﬁérpr.ﬁfung

Planung

Die UmweltBank pruft und entscheidet ihr Kreditgeschaft anhand der dko-
logischen und sozialen Auswirkungen der zu finanzierenden Projekte. Ihre
Leistung fur die Umwelt misst sie dabei unter anderem in Einsparungen an
COe2. Die SDG-Indikatoren messen auferdem den Beitrag der UmweltBank zur
Erreichung der von ihr priorisierten SDGs. Zudem ermittelt die Bank Auswir-
kungen auf die Umwelt, die durch ihren Geschaftsbetrieb verursacht werden.

Dabei werden derzeit folgende Aspekte als relevant angesehen:

Direkte Aspekte:

- Materialeffizienz (z.B. Papierverbrauch, Abfall)
- Transparenz und Glaubhaftigkeit

- Sozialer Arbeitgeber

- Gleichberechtigung der Geschlechter

- Nachhaltiger Konsum und Produktion

Indirekte Aspekte:

- Forderung bezahlbarer und sauberer Energie

- Forderung nachhaltiger Stadte und Gemeinden
- Indirekte Emissionen

Far diese wesentlichen Nachhaltigkeitsaspekte werden Ziele und Mal3nahmen
abgeleitet, die unter anderem durch das betriebliche Vorschlagswesen von den
Beschaftigten der UmweltBank eingebracht werden. Die Ziele werden durch
den Vorstand der UmweltBank verabschiedet. AnschlieBend werden alle Mit-

arbeitenden und der Umweltrat Uber die Zielsetzungen informiert.

Das UmweltHaus, der in Planung befindliche Unternehmenssitz der UmweltBank
am Nurnberger Nordwestring, wird kiinftig eine entscheidende Rolle bei der
Betrachtung der direkten Aspekte spielen. Bereits bei der Wahl des Standortes
wurden okologische Aspekte, wie die Vermeidung neuen Flachenverbrauchs
und eine gute verkehrstechnische Anbindung, bertcksichtigt. Momentan sind
folgende 6kologische Merkmale des Gebaudes vorgesehen: Das UmweltHaus
soll als Holzhybridgebaude mit moglichst geringem Energie- und Ressourcen-
verbrauch gebaut werden, wobei eine Zertifizierung nach Platin-Standard der
Deutschen Gesellschaft fur Nachhaltiges Bauen (DGNB) angestrebt wird. Es
soll als eines der ersten Nichtwohngebaude nach KfwW-Standard ,Effizienzhaus
40 plus” realisiert werden. Die Nutzung der Gebaudefassade zur Energieerzeu-
gung mit Photovoltaik ist geplant und eine direkte Anbindung des Radwegs an

den Fahrradkeller wird gepruft.

Weitere In-
formationen
zum Um-
weltHaus:

Seite 18/19
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Verwirklichung im Betrieb

An der Umsetzung und laufenden Verbesserung des Umweltmanagement-
systems arbeitet die Fachabteilung Treasury und Sustainability. Diese wird
von mehreren Nachhaltigkeitsteams, den sogenannten ,SDG-Gruppen’,
unterstutzt. Diese Teams bestehen aus Mitarbeitenden verschiedener Ab-

teilungen der UmweltBank.

Die Beschaftigten werden regelmafig fur Nachhaltigkeitsthemen sensibilisiert
und bei Bedarf geschult. Besonders neue Angestellte werden im Rahmen der
Einfuhrungsschulungen in das umweltschonende Verhalten am Arbeitsplatz
eingewiesen. Grundsatzliche Neuerungen werden in Plenen, an denen alle Mit-
arbeitenden der Bank teilnehmen, oder Uber das Intranet bekannt gegeben.
Die Ablaufe werden nachvollziehbar in Richtlinien und Arbeitsanweisungen
dokumentiert. Diese Unterlagen sind Bestandteil des Organisationshand-
buchs der Bank.

Interne Uberpriifung

Einmal jahrlich wird eine Umweltbetriebsprufung durch die Interne Revision
der UmweltBank durchgefuhrt. Diese steht in engem Kontakt mit der Fach-
abteilung Treasury und Sustainability und der Geschaftsleitung. Die Interne
Revision ist ein unabh&ngiges Kontrollorgan der UmweltBank. Sie verfugt Uber
die notwendige Fachkompetenz und Objektivitat, so dass die qualifizierte

Durchfuhrung des Audits sichergestellt ist.

Das wesentliche Ziel der Umweltbetriebsprifung ist die Ermittlung der Funk-
tionsfahigkeit des Umweltmanagementsystems, die Rechtskonformitat und
die Herbeiftuhrung einer kontinuierlichen Verbesserung der Umweltleistung der
UmweltBank. Abweichungen von festgelegten Regelungen werden kontinuierlich
ermittelt. Gegebenenfalls werden erforderliche Korrekturmafnahmen eingeleitet.
Die Ergebnisse der Umweltbetriebsprifung werden in einem Bericht zusammen-
gefasst. Der schriftliche Bericht dient dazu, die Ergebnisse zu dokumentieren
und die Geschéaftsleitung Giber die Wirksamkeit des Managementsystems und

die Fortschritte der Umweltleistung der Bank zu informieren.

Managementbewertung

Die Wirksamkeit des Umweltmanagementsystems wird jahrlich vom Vorstand
bewertet. Grundlage fur die Managementbewertung bilden der Bericht der
Umweltbetriebsprufung sowie eigene Beobachtungen. Insbesondere werden
dabei die Kennzahlen zur Umweltleistung, der Erfullungsgrad der Zielsetzun-
gen, Vorschldge zur Verbesserung des Nachhaltigkeitsmanagementsystems,
umweltrelevante Rickmeldungen von Kundinnen und Kunden, sowie die
rechtlichen Rahmenbedingungen betrachtet. Die Ergebnisse der Bewertung
dienen der Optimierung des Managementsystems sowie der kontinuierlichen

Verbesserung aller umweltbezogenen Prozesse und Leistungen.

Externe Uberpriifung

Am Ende des Managementkreislaufs findet eine externe Prifung von System
und Umsetzung statt. Die externe Prufung fuhrt ein unabhangiger Umwelt-
gutachter durch und die Ergebnisse validiert der Umweltrat der UmweltBank.
Die Ergebnisse des externen Audits flieBen in die Planungen des darauffol-
genden Managementzyklus ein. Die aktualisierte Umwelterklarung in Form

eines Nachhaltigkeitsberichts wird jahrlich Uberprift.
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2.2 Umwelt leistungen

Wesentliche 6kologische Einflussfaktoren

Als Dienstleistungsunternehmen mit Uberwiegender Blrotatigkeit der Mit-
arbeitenden verursachen die Geschaftsprozesse der Bank relativ geringe direkte
Umweltauswirkungen. Indirekt hat die UmweltBank jedoch erheblichen Einfluss
auf die Umwelt: bei der Festlegung von Kreditvergabekriterien und bei eigenen
Finanzanlagen. Um transparent Uber die Umweltauswirkungen zu berichten

legt die UmweltBank ihre relevanten direkten und indirekten Einflisse dar.

Direkte Einfliisse

Im Rahmen des Umweltmanagementsystems nach den Richtlinien von EMAS
(LEco-Management and Audit Scheme”) ermittelt die UmweltBank jahrlich
Daten zu den Kernindikatoren Energieeffizienz, Materialeffizienz, Abfalle,
Wasser und Biodiversitat, Geschaftsverkehr sowie Emissionen, wobei letztere

im Rahmen der CO2-Bilanz gesondert dargestellt und erlautert werden.

Energieeffizienz

Einheit 2018 2019 2020 Verénde?:,Il/%
Stromverbrauch gesamt MWh 157 169 204 +20
Anteil erneuerbare Energien % 100 100 100 0
Stromverbrauch pro Mitarbeiter_in kwWh 1.158 1.093 1.066 -3
Warmeverbrauch gesamt MWh 323 400 446 +11
Anteil erneuerbare Energien % 7 7 26 +271
Anteil Fernwarme % 72 100 100 0
Warmeverbrauch bereinigt nach Gradtagszahlen MWh 374 455 473 +4
Gesamtenergieaufwand MWh 480 570 650 +14
Gesamtenergieaufwand pro Mitarbeiter_in MWh 35 3,7 3,4 -8
Anteil erneuerbare Energien % 38 35 49 +41

Die Angabe ,pro Mitarbeiter_in“ wird mit der Vollzeitdquivalenz der Mitarbeitenden (191,4 in
2020) berechnet.

Der Energiebedarf der UmweltBank wird durch Strom und Fernwarme gedeckt.
Beim Energiebezug legt die Bank grof3ten Wert darauf, die Umweltbelastun-
gen so gering wie moglich zu halten. Deshalb produziert sie auf den Dachern
der Geschaftsgebaude ihren eigenen Solarstrom. Den zusatzlich benétigten
Strom bezieht die UmweltBank zu 100 % aus erneuerbaren Energien. Somit
betragt der Anteil der erneuerbaren Energien beim verbrauchten Strom ins-
gesamt 100 %.

Die verbrauchte Fernwarme in samtlichen BlUrogebauden wird vom ortlichen
Energieanbieter bezogen und fallt als ,Nebenprodukt® bei der Herstellung von
Strom COz-neutral an. Die Fernwarme entsteht zwar nicht bei der Verwendung
von erneuerbaren Energien, sie gilt jedoch als sehr umweltschonende Energie-
form. Insgesamt stieg der Stromverbrauch im Vergleich zum Vorjahr um 20%,
was auf das starke Personalwachstum zurtckzufuhren ist. Im Zuge der COVID-

19-Pandemie sind weitere Stromverbrauche in der mobilen Arbeit zu vermerken.

Materialeffizienz

Papierverbrauch

Einheit 2018 2019 2020 eranderung
Papierverbrauch Marketingmafnahmen t 13 11 12 +5
Papierverbrauch Geschéaftsbetrieb t 17 16 15 -7
Papierverbrauch gesamt t 30 28 27 -2
Papierverbrauch pro Mitarbeiter_in kg/MA 220 180 41 -20

Die Angabe ,pro Mitarbeiter_in“ wird mit der Vollzeitdquivalenz der Mitarbeitenden (191,4 in
2020) berechnet. Die Zuordnungen des Papierverbrauchs fiir MarketingmaBnahmen wurden
fur die friheren Jahre angepasst.

Der Papierverbrauch konnte erneut gesenkt werden und entspricht damit dem
niedrigsten Wert seit Aufzeichnungsbeginn im Jahre 2006. Dies zeigt sich vor
allem in dem Papierverbrauch pro Mitarbeiter_in, der um rund 20 % gesunken
ist. Insbesondere in den Bereichen ,Geschaftsdrucksachen” (beinhaltet u.a.
Broschiren und Flyer), sowie ,Postmailings” ist ein deutlicher Rickgang zu
verzeichnen. Die Einsparung ist durch die zunehmende Digitalisierung der

Geschaftsprozesse zu erklaren.



Die UmweltBank verwendet ausschliel3lich umweltfreundliches Papier. Das
Papier enthalt keinerlei gesundheitsschadliche Stoffe, ist mit dem Umweltsiegel
,Blauer Engel” gekennzeichnet und wird COz-neutral produziert. Der Vorstand

der UmweltBank beteiligt sich an der Initiative ,CEOs pro Recyclingpapier”.

Abfille

Veranderung

Einheit 2018 2019 2020 in %

Biomull (AVV 20 01 08) t 6,2 6,4 7.1 +10
Restmull (AVV 20 03 01) t 1,5 2,4 2,6 +9
Gelber Sack (AVV 15 01 02) t 1,7 2.3 2.3 +4
Abfallaufkommen gesamt ohne Papier t 9,4 11,0 12,0 +9
Papiermull (AVV 20 01 01) t 17,7 12,1 18,1 +49
Abfallaufkommen gesamt t 27,1 23,1 30,1 +30
Abfallaufkommen pro Mitarbeiter_in t/MA 0,2 0,2 0,2 +5
Gefahrliche Abfalle (AVV 20 01) kg 56 4,0 6,9 +69
Elektroschrott (AVV 20 0136) Kg 3,8 41 40 -2

Die Mullmengen werden mit Hilfe von Schatzverfahren auf Basis der Volumen ermittelt. Messungenau-

igkeiten von 10 % sind mdglich. Die Getrenntsammelquote gem. GewAbf V liegt bei 100 %. Die Angabe
.pro Mitarbeiter_in“ wird mit der Vollzeitdquivalenz der Mitarbeitenden (191,4 in 2020) berechnet.

Das Abfallaufkommen umfasst nahezu ausschlie3lich haushaltsédhnlichen
Mull. Dieser wird regelmalig durch die Abfallwirtschaft der Stadt Ntrnberg
abgeholt und fachgerecht entsorgt.

Besondere Abfalle, wie beispielsweise Elektronikschrott oder defekte Leucht-
stoffrohren werden beim ortlichen Wertstoffhof abgegeben. Leere Toner-Kar-
tuschen spendet die UmweltBank an den Verein ,Rote Nasen Deutschland
e V" Der Verein fuhrt die Kartuschen dem Recyclingkreislauf zu, wodurch er

Einnahmen fur seine wohltatigen Zwecke generiert.

Im Berichtsjahr 2020 stieg die Gesamtmenge an Abfallen im Vergleich zum Vorjahr
um ca. 30 %. Dies liegt zum einen an der gestiegenen Anzahl an Mitarbeitenden
und zum anderen stieg das Abfallaufkommen aufgrund von Essen to go oder
Lieferungen. In der Berechnungsmethodik wurden zudem konservativere An-

nahmen getroffen. Das Abfallaufkommen pro Mitarbeiter_in stieg um rund 5 %.

Wasser

Veréande-

Einheit 2018 2019 2020 rungin %

Wasserverbrauch gesamt m? 1916 2.421 2.095 -13
. ’ ) I/MA

Wasserverbrauch pro Mitarbeiter_in 56 62 44 -28
und Tag

Die Angabe ,pro Mitarbeiter_in“ wird mit der Vollzeitdquivalenz der Mitarbeitenden (191,4 in
2020) berechnet.

Der Wasserverbrauch der UmweltBank ist haushaltsahnlich. Wasser wird fast
ausschlieB3lich fur die Nutzung der Toiletten, die Reinigung der Geschafts-
raume und als Giel3wasser genutzt. Daher ist auch die Einleitung von Abwas-
ser als haushaltsahnlich zu bewerten. Der spezifische Wasserverbrauch pro
Kopf und Arbeitstag ist im Jahr 2020 um ca. 28% gesunken, was sich auf die
verringerten Anwesenheitstage vor Ort im BUro zuruckfuhren lasst. Hierbei
ist zu erwdhnen, dass sich der Wasserverbrauch im Rahmen der mobilen Ar-

beit verlagert hat.

Biodiversitat

Veranderung

Einheit 2018 2019 2020 in%

Flachenverbrauch gesamt m? 1.996 1.996 3526 +77
Buronutzflache m? 4.407 4612 5.789 +26

Die Raumlichkeiten der UmweltBank umfassen die Geschaftsgebdude
Laufertorgraben 4, 6 und 8 sowie EmilienstaBe 3 (jeweils in Nurnberg). Im
Jahr 2020 wurden aufgrund der steigenden Mitarbeitendenanzahl neue
Buroflachen in der Nunnenbeckstral3e angemietet. Alle Standorte versiegeln
eine Gesamtflache von ca. 3.526 m°. Da insbesondere Mitarbeitende mit
kommunikativen Tatigkeiten in die neuen Buroraumlichkeiten eingezogen

sind, war eine groBere Pro-Kopf-Buronutzflache notwendig.



Das Gebaude Emilienstrale 3 ist ein denkmalgeschutztes Jugendstilhaus,
das vor mehreren Jahren aufwéandig ¢kologisch saniert wurde und auss-
chlieBlich von der UmweltBank genutzt wird. Im Laufertorgraben 6 befinden
sich neben der UmweltBank noch weitere Mietparteien im Haus. Als dkolo-
gische Ausgleichsflache dient der begriinte Innenhof, wo die Mitarbeitenden
ihre Mittagspause verbringen kénnen. Auch im Laufertorgraben 4, 8 und in
der Nunnenbeckstrale teilt sich die UmweltBank die Gebdude mit weiteren

Mieterinnen und Mietern.

Geschaftsverkehr

Veréanderung

Einheit 2018 2019 2020 in%

Bahn km 251615 270.033 87.938 -67
PKW mit Verbrennungsmotor km 9.801 3821 563 -85
Elektro-PKW km 24.615 23.285 9.894 -58
Fluge km 4423 41771 0 -100
Geschaftsverkehr gesamt km 290.454 338910 98.395 -71
Geschaftsverkehr pro Mitarbeiter_in km/MA 2.056 2.187 514 -76

Die Angabe ,pro Mitarbeiter_in“ wird mit der Vollzeitéquivalenz der Mitarbeitenden (191,4 in
2020) berechnet.

In den bankinternen Richtlinien ist geregelt, dass alle Dienstreisen grundsatzlich
mit der Bahn erfolgen. Wo dies nicht oder nur mit unverhaltnismafig hohem
Aufwand moglich ist, stehen Elektro-Geschaftsfahrzeuge zur Verflugung. Im
Bedarfsfall werden hin und wieder PKW mit Verbrennungsmotor angemietet.
Das Reisen per Flugzeug ist nur gestattet, wenn der Zeitaufwand einer Zugreise

unverhaltnismalig hoch ware.

Der Geschaftsverkehr ist 2020 durch die Pandemie deutlich gesunken, da kaum
Geschaftsreisen durchgefthrt wurden. Vereinzelt wurden notwendige Geschafts-

termine durchgeflhrt; es wurden keine Flugreisen unternommen.

Indirekte Einfliisse

Die UmweltBank hat durch ihre Geschaftstatigkeit einen mal3geblichen indi-
rekten 6kologischen Einfluss. Dies bezieht sich nicht nur auf die Auswahl von
Lieferunternehmen, bei denen beispielsweise Blromaterialien bestellt werden.
Gerade die Festlegung der Kriterien zur Kreditvergabe und die Auswahl der

eigenen Finanz- und Kapitalanlagen beeinflussen die Umwelt wesentlich.
Nachhaltige Beschaffung

Bei der Beschaffung von Betriebsmitteln achtet die UmweltBank stets auf
deren Umwelt- und Sozialvertraglichkeit. Die Kriterien fur den nachhaltigen
Einkauf sind intern festgelegt und gelten flr alle Liefer- und Dienstleistungs-
unternehmen. Beim Einkauf von Blromaterialien und Reinigungsmitteln ver-
traut die UmweltBank seit Jahren auf ein nachhaltiges Partnerunternehmen.
Dieses vertreibt ausschlie3lich 6kologisch und sozial vertragliche Waren, die es
zudem COz-neutral in umweltfreundlichen Mehrwegverpackungen versendet.
Beim Einkauf von Lebensmitteln fur die Bewirtung von Kund_innen oder fur
Firmenveranstaltungen wird konsequent Wert auf Regionalitat, biologischen

Anbau und faire Produktionsbedingungen gelegt.

Alle Dienstleistungs- und Lieferunternehmen bzw. deren Produkte werden
vor Aufnahme einer Geschaftsbeziehung bzw. deren Erwerb hinsichtlich ihrer
Nachhaltigkeitsausrichtung Uberpruft. Dabei werden soziale und 6kologische
Aspekte berlcksichtigt. Dartber hinaus sollen alle relevanten Partnerunter-
nehmen mittels einer Selbstauskunft ihre Nachhaltigkeitsauswirkungen of-
fenlegen. Dabei wird auch die Einhaltung internationaler Standards, wie z. B.

die der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) abgefragt.
Druckerei

Bei Druckprozessen legt die UmweltBank grof3en Wert auf eine geringe Be-
lastung von Luft und Wasser. Diese Voraussetzungen erflllen die beauftragten
Druckereien, die ausschlief3lich 6kologische Druckfarben auf Pflanzendlbasis

verwenden.

Die indirek-
ten Einflisse
werden in
der Coz-
Bilanz auf
Seite 82
dargestellt.
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Postversand

Uber das Umweltschutzprogramm GoGreen von der Deutsche Post DHL Group
adressiert und kuvertiert die UmweltBank Kundenbriefe. Der Dienstleister verfugt
Uber ein nach ISO 14001 zertifiziertes Umweltmanagementsystem und kompen-

siert die beim Postversand entstandenen COz2-Emissionen.
Pendlerverkehr

Um die Umweltauswirkungen des Pendlerverkehrs so ¢kologisch wie mog-
lich zu gestalten, stellt die UmweltBank allen Festangestellten kostenlos ein
LFirmenAbo Plus® zur Verftigung. Damit konnen die éffentlichen Verkehrs-
mittel im GroRraum Nlrnberg genutzt werden. Aul3erdem sorgt die Bank
mit ihrer jédhrlichen Aktion ,Banker on Bike" fir einen Anreiz, das Fahrrad als
Verkehrsmittel zur Arbeit zu wahlen. Die Bank spendet fur jeden ,erradelten”
Kilometer einen Euro fur 6kologische und soziale Hilfsprojekte. Damit scho-
nen die Mitarbeitenden die Umwelt, bleiben fit und unterstitzen gleichzeitig

gemeinnutzige Projekte.
Kreditvergabe
Banken haben Uber die Kreditvergabe grol3en Einfluss auf die Investitionen

ihrer Kund_innen. Die UmweltBank vergibt Kredite ausschlie3lich an Umwelt-

projekte und hat klare Positiv- und Ausschlusskriterien festgelegt.

Eigenanlagen der Bank (Liquiditdtsreserve und
Anlagebestand)

Aufgrund gesetzlicher Vorgaben und nach kaufmannischen Vorsichtsprinzi-
pien mussen Banken eine Liquiditatsreserve halten. Mit dieser Reserve wird
sichergestellt, dass Einlagen der Kund_innen jederzeit zurtckbezahlt und
offene Kreditzusagen ausbezahlt werden kénnen. Dartiber hinaus legen Ban-
ken eigene Mittel und UberschUssige Liquiditat langerfristig in Wertpapiere
an (Anlagebestand). Ubliche Anlageformen sind zum Beispiel Guthaben bei
der Deutschen Bundesbank sowie gedeckte und ungedeckte Anleihen von

europdaischen Staaten.

Die Auswahl geeigneter Anlagen erfolgt auf Basis des eigens entwickelten
UmweltRatings, das jede Anlage auf strenge Positiv- und Ausschlusskriterien
Uberpruft. Die UmweltBank unterstutzt mit ihren Aktivitaten die Nachhaltig-
keitsziele der Vereinten Nationen (SDGs). Daher erfolgt in einem ersten Schritt
die Uberprufung der geforderten Mindeststandards (Ausschlusskriterien). Sind
diese nicht erfullt, fuhrt dies zum Ausschluss der Anlage. Sind diese erfullt,
wird im Anschluss ermittelt, ob ein Vorhaben positive Auswirkungen auf die

Nachhaltigkeitsziele hat.

Die UmweltBank Uberprift die Erfullung des UmweltRatings in Echtzeit. Er-
fullt ein Emittent die Anforderungen des UmweltRatings nicht, werden keine
Neuinvestitionen getatigt und ggf. vorhandene Bestande unter Abwagung

wirtschaftlicher Argumente zeitnah verkauft.

Neben dem eigenen Monitoring ist der Umweltrat als unabhangiges Gremium
in die Beurteilung des UmweltRatings eingebunden. Dieser erhalt quartalswei-
se Bericht Uber die Entwicklung und fuhrt ein jahrliches Audit der gesamten

Eigenanlagen durch.
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CO:z-Berichterstattung
Methodisches Vorgehen

Seit Beginn ihrer Geschaftstatigkeit misst die UmweltBank ihren Einfluss auf
die Umwelt in einer CO2-Bilanz. Zur Bilanzierung und Berichterstattung der
Treibhausgas-Emissionen werden verschiedene weltweit anerkannte Verfahren
und Standards verwendet, um die Berechnungsmethodik und Datenqualitat

stetig zu verbessern.

Greenhouse Gas Protocol

Bei der Ermittlung der Treibhausgas-Emissionen (THG-Emissionen) richtet
sich die Bank nach dem international anerkannten Standard ,Greenhouse Gas
Protocol”. Demnach werden die Emissionen in drei sogenannte ,Scopes” (zu

Deutsch: Bereiche) unterteilt:

Scope 1
THG-Emissionen, die direkt im Unternehmen anfallen, wie z. B. durch den

Betrieb einer Heizungsanlage.

Scope 2
Alle indirekten THG-Emissionen, die flr die Energiebereitstellung anfallen,

wie z. B. die Bereitstellung von Strom.

Scope 3
Indirekte THG-Emissionen fur alle Ubrigen Tatigkeiten, die mit der Unterneh-

menstatigkeit in Zusammenhang stehen. Darunter fallt beispielsweise der

Geschaftsverkehr.

Das Greenhouse Gas Protocol umfasst die Emissionen an Kohlenstoffdioxid
(CO2), Methan (CHa4), Stickstoffdioxid (NO2), teilhalogenierte Fluorkohlenwas-
serstoffe (H-FKW), Perfluorierte Kohlenwasserstoffe (FKW) sowie Schwefel-
hexafluorid (SFs). Zur einfacheren Darstellung werden die einzelnen Schad-
stoffemissionen anschlieRend in sogenannte ,COz-Aquivalente” umgerechnet
und in Tonnen (t) gemessen. Diese COz-Aquivalente werden aus Grinden der
besseren Lesbarkeit im Fliel3text als COz angegeben, wobei in den Tabellen die

Schreibweise COze angewandt wird.

Erlduterungen zu Scope 3-Emissionen

In Scope 3 werden die indirekten Emissionen erfasst, die z. B. durch Bau, War-
tung und Instandhaltung von stromproduzierenden Anlagen wie z. B. Wind-
radern entstehen. Hier werden sowohl die eigenen Anlagen der UmweltBank
(Beteiligungen an Betreibergesellschaften) betrachtet als auch die finanzierten
Projekte. Zusatzlich dazu werden hier die Emissionen der Immobilienfinanzie-

rungen und -beteiligungen einbezogen.

Die UmweltBank richtet sich bei Scope 3 nach dem Standard der Partnership
for Carbon Accounting Financials (kurz PCAF), eine weltweite Unternehmens-
initiative zur Vereinheitlichung der COz-Bilanzierung im Finanzsektor. Die
teilnehmenden Finanzinstitute haben sich dazu verpflichtet, die Treibhaus-
gasemissionen ihrer Kredite und Investitionen offenzulegen (www.carbonac-

countingﬁnancia\s,com).

In den bisherigen Nachhaltigkeits- und Geschaftsberichten wurde bereits
Uber die Emissionen des Finanzierungsportfolios in Scope 3 berichtet. Hierbei
wurden bislang die Treibhausgasemissionen der Finanzierungen fur Energie-
und Infrastrukturprojekte betrachtet. Fur den diesjahrigen Bericht wurden
die Emissionen der Baufinanzierungen erganzt, um die COz-Emissionen noch

transparenter darstellen zu kdnnen.

Berechnung der Emissionen: Projektfinanzierung

Die UmweltBank tragt mit ihrer Finanzierungstéatigkeit zur Verringerung der
CO:z-Emissionen bei: durch direkte (Eigen-)Beteiligung an Projekten und durch
die Kreditvergabe an Eigentimer_innen/Betreibende dkologischer Projekte.
Die Berechnungssystematik fur die CO2-Bilanz beruht auf dem ,Greenhouse

Gas Protocol”.

Der Berechnung liegt die Annahme zu Grunde, dass Strom aus erneuerbaren
Energien im Vergleich zu den von ihnen substituierten Energietragern (Kern-
energie, Braunkohle, Steinkohle, Gas oder Ol) zwar CO:2 einspart, jedoch durch
den Bau und die Wartung der Generatoren auch COz-Emissionen entstehen.
Diese Emissionen werden ebenfalls erfasst und ausgewiesen. Zur Ermittiung der
Emissionen werden die produzierten Strommengen mit den aktuellen (Stand
August 2020) vom Umweltbundesamt herausgegebenen Umrechnungsfak-
toren multipliziert. Die der Berechnung zugrundeliegenden Strommengen bei

Wind- und Wasserkraftanlagen sind aus den der Bank vorliegenden Ertrags-

79



Jahr

80

2020

gutachten entnommen. Bei Photovoltaikanlagen wird die jahrliche Strommenge
Uber die nach Postleitzahlen gegliederte Ertragswerttabelle des Solarenergie-
Forderverein Deutschland e. V. (www.pv-ertraege.de) fur jede einzelne Anlage
ermittelt. Bei allen Berechnungen wird der sogenannte Equity-Share-Ansatz
angewendet: Damit werden sowohl Einsparungen als auch Emissionen nurim
Verhaltnis zur UmweltBank-Beteiligung bzw. -Finanzierung am Gesamtvolu-
men der Investition bertcksichtigt. Ein Beispiel: Bei einer Gesamtinvestition
von 10 Mio. Euro und einem UmweltBank-Darlehen von 8 Mio. Euro werden
auch nur 80 % der Einsparungen und Emissionen angesetzt. Mit fortlaufender
Tilgung des Darlehens verringert sich der anrechenbare Anteil der UmweltBank

im Zeitverlauf und endet mit der vollstédndigen Ruckfuhrung des Darlehens.

Berechnung der Emissionen: Immobilienfinanzierung

Die COz-Emissionen der Immobilienfinanzierungen werden durch die Multi-
plikation des Zurechnungsfaktors und der Emissionen einer Immobilie be-
rechnet. Der Zurechnungsfaktor ergibt sich durch den sogenannten Equity-
Share-Ansatz: Dies bedeutet, dass sich die Bank nur den finanzierten Anteil

des Projektes anrechnet (Ausstehender Kredit/ Immobilienwert).

Die Emissionen der Immobilien werden mit Hilfe der PCAF- Emissionsdaten-
bank berechnet. Die Datenbank gibt durchschnittliche COz-Daten pro m? an.
Diese Angaben ermoglichen eine Annaherung an die tatsachlichen Emissionen
der finanzierten Immobilien. Fur die Jahre 2019 und 2020 liegt ein Grolteil der
Flache der finanzierten Objekte vor. Fur die beiden Jahre sind 77 % der Flache
in m? bekannt; weshalb 23 % durch Annahmen erganzt werden mussten. Fr
die friheren Jahre wurden auf Basis des Durchschnitts aus 2019 und 2020
Annahmen getroffen. Angenommen wurde ebenfalls, dass das Kreditvolumen
70 % des Investitionsvolumens entspricht. Ferner wurde von einer Kreditlauf-

zeit von 30 Jahren, sowie einem jahrlichen Kreditwachstum ausgegangen.

Klimaschutz-Selbstverpflichtung des Finanzsektors

Im Juni hat die UmweltBank, gemeinsam mit 15 weiteren Akteuren des deut-
schen Finanzsektors, eine Selbstverpflichtung zur Erreichung der Klimaziele
unterzeichnet. Ziel ist es, die Kredit- und Investmentportfolien in Einklang
mit den Zielen des Pariser Klimaabkommens auszurichten. Hierbei steht
die Messung und Veroffentlichung der Klimaauswirkungen im Vordergrund,
um anschlieBend Ziele zur Reduzierung der Emissionen setzen zu kénnen.
Besonders ist die groRe Bandbreite der Erstunterzeichner: Sie reicht von
Nachhaltigkeitsbanken bis zu Landesbanken und von Gro3banken bis zu klei-
nen Spezialbanken. Bis Ende 2022 sollen gegenseitig akzeptierte Methoden
unter gegenseitiger Unterstutzung eingefiihrt sein, um die Portfolien auf das
15 -Grad-Ziel ausrichten zu kdnnen. Die UmweltBank berichtet in ihrem Nach-
haltigkeitsbericht uber die Umweltauswirkungen und Emissionen und wird
kontinuierlich transparenter. Seit letztem Jahr werden die Scope 3 Emissionen
der UmweltBank nach dem Standard der Partnership for Carbon Accounting
Financials (kurz PCAF) berichtet. Zukunftig werden hierfur auch Klimaziele
gesetzt. Erfreulich an der Klimaschutz-Selbstverpflichtung ist, dass immer
mehr Finanzakteure die Dringlichkeit der Thematik erkennen und gemeinsam

an der Begrenzung des Klimawandels arbeiten mochten.
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Berichterstattung tiber die COz2-Emissionen

Im Folgenden werden die COz-Emissionen, unterteilt in die drei ,Scopes’,

naher betrachtet:

Einheit 2018 2019 2020 Veréinde?:.rz/go
Scope 1: direkte Emissionen
Erdgas tCO,e 17,96 0,00 0,00 0
Gesamt tCO,e 17,96 0,00 0,00 0
Scope 2: indirekte Emissionen
Fernwarme tCO,e 0,00 0,00 0,00 0
Gesamt tCO,e 0,00 0,00 0,00 0
Scope 3: indirekte Emissionen
Teil | - Geschéftsbetrieb
Elektrizitat tCO,e 0,43 0,39 0 -100
Burobedarf tCO,e 34,87 22,52 32,39 +43
Geschaftsverkehr tCO,e 3,36 11,14 0,06 -99
Pendlerverkehr tCO,e 58,16 49,03 36,33 -26
Teil Il - Finanzierungen und
Beteiligungen
E?t‘;i.‘ig:fgednu“h eingegangene tCO.e 135065 146771 317374 4132
Emissionen durch Projektfinanzierungen tCO,e 31.725,64 39.988,90 48.906,54 +22
Emissionen durch Baufinanzierungen tCO,e 13.373,00
Gesamt tCO,e  33.173,11 41.539,69 65.522,06 +58
CO,-Emissionen pro Mitarbeiter_in tCO,e 244,10 268,00 342,33 +28

Die Angabe ,pro Mitarbeiter_in“wird mit der Vollzeitéquivalenz der Mitarbeitenden (191,4 in 2020) berechnet.

Scope 1
Da die UmweltBank seit 2019 nur noch mit Fernwarme heizt, fallen keine

Emissionen in Scope 1an.

Die weiteren Emissionen in die Luft bezogen sich auf die Emissionen der

Gasheizung.

Weitere Emissionen in die Luft*

Einheit 2018 2019 2020 Veranderurg
Schwefeldioxid (SO,) kg 1,1 0 0 -
Stickoxide (NO,) kg 14,9 0 0 -
Feinstaub (PM) kg 0,7 0 0 -

*Berechnungen mit aktuellen Emissionsfaktoren aus der GEMIS Datenbank, Version 4.95

Scope 2

Emissionen fur die Bereitstellung von Fernwarme fur die Geschaftsgebdude
im Laufertorgraben 4, 6 und 8 sowie in der Emilienstral3e 3 und in der Nun-
nenbeckstral3e 6, 8 sind nicht angefallen. Die bereitgestellte Warme fallt als
Kuppelprodukt bei der Stromproduktion durch ein regionales Versorgungs-
unternehmen an. Fur die Nunnenbeckstral3e wurde die Berechnung mit An-

nahmen vorgenommen, da hierfur noch keine Werte vorlagen.

Scope 3
Geschaftsbetrieb

Die UmweltBank bezieht 100 % dkologisch produzierten Strom aus regenerativen
Energien. Bei erneuerbaren Energien fallen Emissionen an, wie zum Beispiel
fur Herstellung und Wartung der Anlagen. Diese unvermeidbaren Emissionen

werden durch das Energielieferunternehmen vollstandig kompensiert.

Durch Einsparungsmal3nahmen konnte der Blrobedarf weiter gesenkt werden.
Im Bereich Marketing & PR konnte der Papierverbrauch im zweiten Jahr in Folge
erneut stark reduziert werden. Fur das Jahr 20271 wird der Nachhaltigkeits- und
Geschéaftsbericht ausschliellich digital zur Verflugung stehen. Der deutliche
Ruckgang des Geschaftsverkehrs ist auf die COVID-19-Pandemie zurlickzufih-
ren. Dadurch wurden Meetings verstarkt online durchgefuhrt und personliche
Kontakte mussten stark eingeschrankt werden. Aufgrund des eingefiihrten
,Schichtbetriebes”, wodurch sich die Anwesenheit jedes Mitarbeitenden in der

Bank um 50% reduziert hat, ist auch der Pendlerverkehr gesunken.



Kreditfinanzierungen und Beteiligungen COz-Auswirkungen durch Beteiligungen an Betreibergesellschaften fur
Wind- und Photovoltaikprojekte

CO2-Auswirkungen durch Immobilienfinanzierungen und Beteiligungen an

. . Einsparungen Emissionen
Immobilienprojekten P &
Einheit 2018 2019 2020 2018 2019 2020
PV-Anlage Laufertorgraben tCO,e 2,69 2,63 2,45 0,27 0,25 0,24
Einheit Emissionen
2020 PV-Anlage Emilienstralle tCO,e 2,55 2,39 1,26 0,25 0,23 0,12
Immobilienfinanzierung tCO,e 13.373 Solarkraftwerk Arenborn tCO,e 1.039,54 994,34 950,16 102,69 95,59 92,94
Beteiligungen an Immobilienprojekten tCO,e 1230 Solarpark Ziegelscheune tCO,e 4.694,31 4.849,86 467939 463,72 466,22 4577
Windpark Neuenfeld tCO,e 6.822,66 751151 7.260,16 106,60 112,12 112,95
Windpark Nordleda tCO,e 13.198,77 1459558 12.656,73 206,23 217,86 196,91
Fur das Jahr 2020 wurden erstmalig die COz2-Emissionen der Immobilien- i
Windpark Amesdorf / Wellen tCO,e 2.712,11 3.384,69 3.161,47 42,38 50,52 49,19
finanzierungen und Beteiligungen an Immobilienprojekten berichtet. Die ] ,_
Windpark Kérbecke tCOe 1.118,85 1.219,56 1.594,93 17,48 18,20 24,81

Berechnungsgrundlage der finanzierten Emissionen basiert auf der PCAF- _
Windpark Hoher Berg Dornstedt ~ tCO,e 1440319  17.386,80 1711707 22505 25952 266,30

Methode. Die Berechnungsmethodik wird auf Seite 80 genauer erlautert. Die

Windpark Rakow-Gardelegen tCO,e 610,31 - 12,01 9,54 - 0,19
Berechnung der Emissionen in der Anlageklasse Immobilienfinanzierungen i
Windpark Bergen / Nordenham tCOe 3.142,27 3.453,70 3.465,04 49,10 51,55 53,91
und- beteiligungen beruht aktuell auf vielen konservativ getroffenen Annah- W
indpark Schackensleben /
) o ) _ Salingen tCOe 244671 - - 38,23 - -
men. Die angegebenen Emissionsdaten gelten als erste Anndaherung an die
. L . : : Windpark Altenbruch-Ost tCO,e 570421 6.039,84  6.332,59 89,13 90,15 98,52
tatsachlichen Emissionen der Immobilien. Die UmweltBank arbeitet an der e . :
. ! Windpark Wilmersdorf tCOLe 254,27 282,88 491488 3,97 422 76,46
Verbesserung dieser Berechnung und der zugrundeliegenden Daten. e ‘ ‘
Klimaprojekt Sonnenkraft tCOe - 355,38 2.712,69 - 34,16 265,33
JHUPG Solar 1 tCO,e - 69810 253399 - 67,11 24785
. . . . . G t tco 56.152,46  60.777,28 67.394,82 1.350,65 146771  1.943,43
CO:z-Auswirkungen durch Projektfinanzierungen von Wind-, Wasserkraft und esam :®
Photovoltaik Veranderung ggu. Vorjahr % +10,89 +32,41

Einsparungen Emissionen
Durch eine verbesserte Berechnungsgrundlage sind sowohl die Emissionen als
Einheit 2018 2019 2020 2018 2019 2020
Projektfinanzierungen tCOe 809916 946133 1096288 31726  39.989 48.907 auch die Einsparungen im Vergleich zum Vorjahr stark gestiegen. Im Gegensatz
Veranderung ggi. Vorjahr % +16 .22 zur Berechnung der COz-Bilanz des Kreditgeschafts wird bei den Beteiligungen

nicht mit Ertragsgutachten gerechnet, da flr Beteiligungen die tatsachlichen

Einsparungen und Emissionen vorliegen.

Die Berechnungsmethodik fur die COz-Emissionen der Projektfinanzierungen
im Bereich der erneuerbaren Energien wurde dieses Jahr verandert. Um eine
Vergleichbarkeit zu den letzten Jahren herzustellen, wurden auch diese zu-
rickgerechnet. Der Anstieg der vermiedenen und entstandenen Emissionen
ist mit dem Anstieg an Finanzierungen im Bereich der erneuerbaren Energien

zu erklaren.
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CO:-Bilanz

Die CO2z-Bilanz zeigt die Umweltauswirkungen der UmweltBank. Zwar ist laut
dem Standard ,Greenhouse Gas Protocol” eine Zusammenfihrung der drei
,Scopes” nicht vorgesehen, so soll zur Vollstandigkeit und in Fortfuhrung der

Praxis der vergangenen Jahre dennoch eine solche Bilanz erstellt werden.

Emissionen Einsparungen
Scope 1 0  aus Beteiligungen 67.394,82
Scope 2 10 aus Projektfinanzierungen 1.096.288
Scope 3 65.522
Summe Emissionen 65.522 Summe Einsparungen 1.163.683 tCO,e

Erzielte Vermeidung 1.098.161 tCO,e

Zunachst werden die Emissionen aus den drei verschiedenen Scopes addiert
und von den ermittelten addierten Einsparungen abgezogen. Die sich ergebende
Differenz — 1.000.000 (1.098.161) tCOze — stellt die dkologische Gesamtleistung
der UmweltBank fur das Jahr 2020 dar.

CO:z-Bilanz im 3-Jahres-Vergleich

Einheit 2018 2019 2020
Summe Emissionen tCO,e 3.3191 41.540 65.522
Summe Einsparungen tCO,e 866.068 1.006.910 1163.683
Erzielte Vermeidung tCO,e 832.877 965.371 1.098.161
fdrizti::;‘:xz:fi‘:id”"g pro tCO,e 4352 5.043 5.738
Verdanderung ggi. Vorjahr % 14

Die Angabe ,pro Mitarbeiter_in“ wird mit der Vollzeitdquivalenz der Mitarbeitenden (191,4 in
2020) berechnet.

Da fur das Jahr 2020 eine verbesserte Berechnungsmethodik nach dem PCAF-
Standard angewandt wurde, wurden die vorherigen Jahren nach demselben
Vorgehen zurlickgerechnet. Anhand des 3-Jahres-Vergleichs wird erkennbar,
dass durch die finanzierten Projekte und eingegangenen Beteiligungen zuneh-
mend mehr Emissionen vermieden werden, was wiederum die Wirkung der Um-

weltBank verdeutlicht.

2020 hat die UmweltBank tber

1.000.000

Scope 3

65.000

Scope 2 Tonnen CO, eingespart. Das entspricht

0 rein rechnerisch den jahrlichen CO_e-
Emissionen von rund 100.000 Einwohnern

Scope 1 D hland

0 Emissionen eutschlands.
Quelle: Destatis (2018)

Beteiligungen ———— Einsparungen

67.000

Finanzierungen
1.090.000

Ergzielte Vermeidung
iiber 1.000.000 tCO,e

*Zur besseren Veranschaulichung wurden die Zahlenangaben in der Grafik auf die Zehntausenders-
tellen bzw. Millionen abgerundet.

Umrechnung auf Einwohner_innen

Das folgende Rechenbeispiel soll helfen, die GroBenordnung der COz2-Einspa-
rungen zu verdeutlichen: Der COze-Ausstol’ pro Einwohner_in in Deutschland
betrug 2018 ca. 10,7 Tonnen. Die UmweltBank hat somit rechnerisch die Emis-

sionen von rund 100.000 Einwohnern in Deutschland eingespart.
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Okologische Dividende

Seit vielen Jahren ermittelt die UmweltBank regelmalig eine 6kologische Di-
vidende in Form von eingesparter Menge CO.. Grundlage fur die Berechnung
sind wie zuvor dargestellt die ermittelten COz-Emissionen und -Einsparungen
des jeweiligen Geschaftsjahres. Die Gegenliberstellung der erzielten Vermei-
dung an CO:z durch Finanzierungen und Eigenbeteiligungen an erneuerbaren
Energien und der Bilanzsumme dient der Veranschaulichung der Umweltleis-

tung der UmweltBank.

Umgerechnet auf die Bilanzsumme in Hohe von ca. 4,9 Milliarden Euro ergibt
sich somit eine rechnerische 6kologische Dividende fur 2020 von rund 211 g
CO:ze je Euro. Pro 1.000 Euro Bilanzsumme, spart die Bank somit rund 211 kg
COze ein.

Abdeckung und Datenqualitat
Abdeckung der Anlageklassen

Die Finanzierungen und Beteiligungen im Bereich der erneuerbaren Energien
sind der Anlageklasse Projektfinanzierung nach dem PCAF-Standard zuzu-
schreiben. In dieser Anlageklasse werden rund 95 % der durch die UmweltBank
finanzierten Emissionen berichtet. Die Emissionen der zweiten Anlageklasse
Immobilienfinanzierungen und -beteiligungen wurden erstmalig flr das Jahr
2020 ermittelt. Rund 90 % der finanzierten Emissionen werden im Immobi-
lienbereich abgedeckt. Die Berichterstattung wird Schritt fir Schritt erweitert
mit dem Ziel 100 % der durch Finanzierungen und Beteiligungen entstandenen

Emissionen zu berichten.
Datenqualitat

Ein wichtiges Kriterium fur die COz-Bilanzierung ist die Qualitadt der Daten.
Die gesamte COz-Bilanz wird von einem externen Umweltgutachter uber-
pruft. Die Scopes 1 und 2 werden mit Priméardaten (z.B. Verbrauchsdaten des
Okostromanbieters) berechnet, weshalb von einer hohen Datenqualitit aus-
gegangen wird. Um die Datenqualitat der von der UmweltBank finanzierten

Emissionen zu ermitteln, wurde das Bewertungssystem fur Datenqualitat,

welches von PCAF eingefthrt wurde, verwendet. Demnach werden Punkte fur
die Datenqualitat vergeben: Punktzahl T entspricht der héchsten Datenquali-
tat (ca. 5-10 % Fehlertoleranz) und Punktzahl 5 der niedrigsten (ca. 40-50 %

Fehlertoleranz).

Laut der Bewertungssystematik nach PCAF wird der Bereich Projektfinan-
zierung mit der Punktzahl 3 bewertet, da auf Grundlage der prognostizierten
Leistung der Anlagen gerechnet wird. In der Anlageklasse der Immobilienfi-
nanzierungen und -beteiligungen werden Annahmen Uber die Emissionen der
finanzierten Objekte getroffen und der Zurechnungsanteil der UmweltBank
ebenfalls durch verifizierte Annahmen berechnet. Daher wird die Datenquali-
tat mit einer Punktzahl von 5 bewertet. Diese Limitationen in den Daten sind
allerdings vielmehr als eine Chance zu verstehen die Qualitat der berichteten
Emissionen kontinuierlich zu verbessern und Handlungsfelder fur die Umwelt-
Bank zu identifizieren. Zum Ausgleich der Fehlerquoten von Sekundardaten
sind alle Tabellenangaben grundsatzlich mit einer 10-15%igen Abweichung an-

zusehen.
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2.3

Nachhaltigkeitsziele

Erlduterung

Erfullungsgrad

Ziel Termin MaBnahmen
Weiterentwicklung der Positiv- und
Ausschlusskriterien zur Beeinflus- Weiterentwicklung der Positiv- und Ausschlusskriterien fir Kreditgeschaft, Pro-
I 2020 ) ) [
sung der indirekten Umweltaus- dukte und Dienstleistungen sowie fur Eigenanlagen.
wirkungen
. o - Anschaffung von Bienenvolkern sowie Betreuung und Herstellung von Bio-Honig
Forderung von Biodiversitat gy durch Mitarbeitende der UmweltBank.
Schaffuns Skologischer Auseleichs— Anlegen einer Wildblumenwiese im Innenhof des Standorts Laufertorgraben
- J g g 2020 © anstelle der bisherigen Rasenflache zur Férderung von Biodiversitat und als
flachen .
Nahrungsquelle fur Insekten.
Systematische Nachhaltickeitsbe- Bis Ende 2021 sollen mindestens 80 % der Lieferanten den Einkaufsrichtlinien
uZteHun Sller Lieferanteng 2020 der UmweltBank entsprechen und die Selbstverpflichtungserklarung der Bank zur
8 Einhaltung von definierten nachhaltigen Mindeststandards unterzeichnen.
GRI Standard fur Nachhaltigkeits- 2020 Durch die Verwendung des international verbreiteten Standards soll die Ver-
und Geschéftsbericht einfUhren gleichbarkeit des Nachhaltigkeits- und Geschaftsberichts verbessert werden.
CO: Berichterstattung nach 2020 Durch die Verwendung der Methodik der Platform Carbon Accounting Financials
PCAF-Standard (PCAF) soll die COz Bilanzierung weiterentwickelt werden.
Erweiterung des Umweltrats auf 2020 Der Umweltrat soll &quivalent zum Aufsichtsrat der UmweltBank auf 6 Mitglieder
6 Personen erweitert werden.
Durch die Mitgliedschaft bei der Global Alliance for Banking on Values hat sich die
) UmweltBank verpflichtet, tber die Geschéftstatigkeit transparent zu berichten.
GABV Scorecard anfertigen gy Die Scorecard der GABV ist ein Tool, um durch Selbsteinschatzung und Feedback
der GABV Verbesserungspotential zu erkennen.
Papiereinsparung durch disitale Durch das Einfuhren von Digitalen Workflows mit der Hilfe von Enterprise
P P g g 2020 Content Management Systemen sollen Prozesse zunehmend digital abgebildet
Workflows
werden.
Schaffung von bezahlbarem 2020 800 Menschen sollen durch die UmweltBank geférderte, tkologische-soziale
Wohnraum Wohnprojekte mit bezahlbarem Wohnraum versorgt werden.
400 Menschen sollen durch die UmweltBank geférderten Projekte (Schulen, Kitas,
Schaffung von Betreuungsplatzen 2020 Pflegeeinrichtungen, betrueutes Wohnen, Betreuung durch soziale Trager, usw.)

mit einem Betreuungsplatz versorgt werden.

Wurde Januar 2020 veroffentlicht 100%
Die UmweltBank-Bienen sind am 24.06.2020 auf der Dachterrasse im 5. OG Laufertorgraben angekommen.

Honig wird es in diesem Jahr noch nicht geben. 100%
Blumenwiese ist gesat und erste Blumen wachsen. Die Blumenvielfalt wird im Laufe der Jahre zunehmen. 100%
Richtlinie Selbstverpflichtung in finaler Abstimmung; weitere Projektbearbeitung in 2021. 50%
Der Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht 2019 wurde Ende Mai 2020 GRI-konform veroffentlicht. 100%
Aktuelle COz-Berechnung erfolgt nach PCAF Standard; weitere Unternehmensteile werden in den Standard 100%
einbezogen.

Der Umweltrat wurde Ende April auf insgesamt 4 Mitglieder erweitert. Eine zusatzliche Erweiterung ist vorgesehen. 33%
Die ausgefullte Scorecard wurde fristgerecht Ende Juni 2020 eingereicht. 100%
Digitaler Rechnungsworkflow ist etabliert; weitere Umsetzung in 2021. 100%
984 Menschen wurden mit bezahlbarem Wohnraum versorgt, 100%
210 Betreuungsplatze wurden geschaffen. 50%



Ziel Termin MafBnahmen
Moglichkeit des mobilen Arbeitens 2021 Abschluss einer Betriebsvereinbarung "Mobiles Arbeiten”
F?rderung voAn.G\e\chberecht\gung " 2021 Erhéhung des Frauenanteils in Fuhrungspositionen auf 50%
Fuhrungspositionen
Forderung von Transparenz durch umfassen- - P
den Nachhaltigkeitsbericht 2021 Vollstandige Konformitat mit dem GRI-Standard
Forderung von Transparenz durch Offen- 2021 CO2 Berichterstattung nach PCAF Standard fur das
legung von CO2-Bilanzierung Berichtsjahr 2020
Fordgrung nachihaltiger Konsum durch 2021 Abschliisse Wunschkredit in Hohe von 20 Mio.
Kreditvergabe
Forderung von nachhaltigem Konsum durch Verabschieden der neuen Beschaffungsrichtlinie und Fertig-
Sicherstellen der ausschlieR3lichen Nutzung 2021 stellen der Selbstauskunft fur Lieferanten sowie Befragung
nachhaltiger Lieferanten aller Lieferanten gemal Selbstauskunft
Forderung dgr Materialeffizienz durch 2021 Einsparung Papierverbrauch pro Mitarbeiter_in um 10%
Ressourceneinsparung
Sicherung der Kreditvergabe an Projekte, die Finanzierung von bezahlbarem Wohnraum fur 900

i - - 2021
forderungswurdige Personen unterstitzen Menschen
S\'chergng der Kred\tverggbe a,h Projekte, 2021 Finanzierung von Betreuungsplatzen fur 400 Menschen
die soziale Betreuungsplatze fordern
Trarjsparemz derindirekten Emissionen 2021 Einbezug der Immobilienfinanzierung in die CO: Bilanzierung
erhohen
Forderung von Gleichberechtigung in Gremien 2022 Erhohung des Frauenanteils im Umweltrat auf 50%
Forderung der G\aubv\{urmgk?\t durch 2022 Erweiterung des Umweltrats auf 6 Personen
umfassende externe Uberprufung
Forderung durch Kreditvergabe an aus- 2022 Entwicklung eines Nachhaltigkeitsratings fur Projektfinan-
schliel3lich nachhaltige Energieprojekte zierungen aus dem Bereich Erneuerbare Energien
Forderung von Wissensaufbau im Bereich 2022 Erstellen eines Leitfadens fur nachhaltiges Bauen

nachhaltiges Bauen

2.4

Bericht des Umweltrats

Seit Grundung der UmweltBank im Jahr 1997 gibt es neben dem gesetzlich
vorgeschriebenen Aufsichtsrat auch ein dkologisches Kontrollgremium. Der
Umweltrat ist Garant fur die hohe Nachhaltigkeitskompetenz der UmweltBank.
Er Uberprift die 6kologische Entwicklung der Bank und beré&t den Vorstand in
Nachhaltigkeits- und Umweltfragen. Der Umweltrat wird stetig in den Dis-

kussionsprozess fur Zukunftsthemen der UmweltBank einbezogen.

Derzeit besteht der Umweltrat aus 4 Mitgliedern: Seit 2016 ist Stefan Klin-
kenberg Mitglied im Umweltrat. Als selbststandiger Architekt und Projektent-
wickler plant und betreut er Bauvorhaben mit besonders hohen sozialen und
dkologischen Anspruchen. Prof. Dr. Harald Bolsinger, Wirtschaftsethiker an der
Fakultat Wirtschaftswissenschaften der FHWS Hochschule fir angewandte
Wissenschaften Wirzburg-Schweinfurt, ist seit Juli 2017 im Umweltrat der
UmweltBank. Als Experte flr nachhaltige Unternehmensfuhrung und Wer-
temanagement bringt er wichtige Impulse fur die nachhaltige Entwicklung
der Bank ein. Seit Oktober 2019 ist er Vorsitzender des Gremiums und wurde
2021 erneut zum Vorsitzenden gewahlt. Neu in den Umweltrat wurden An-
fang 2020 Dr. Meike Gebhard und Heribert Sterr-Kolln berufen. Dr. Meike
Gebhard ist promovierte Umweltokonomin und seit 2008 Geschaftsfuhrerin
der Online-Plattform Utopia. Sie ist Expertin fir Nachhaltigkeitsstrategien,
Social Media und Verbraucherkommunikation. Im Marz 2021 wurde sie zur
stellvertretenden Vorsitzenden des Umweltrats gewahlt. Heribert Sterr-Kolin
ist Wirtschaftsprifer und Steuerberater. Er entwickelt gemeinsam mit Ban-
ken, Stadtwerken und Unternehmen Konzepte und Strategien im Bereich der
erneuerbaren Energien. Sein Schwerpunkt liegt dabei auf der Finanzierung

unternehmerischer Projekte.
Themen

Der Umweltrat betrachtet die Nachhaltigkeit der finanzierten Projekte, Eigen-
anlagen und Beteiligungen der Bank. Er berat bei der Gestaltung von Prozessen
innerhalb der Bank und beteiligt sich intensiv an der Diskussion der Defini-
tion von Nachhaltigkeit, die zwischen den Gremien und Mitarbeitenden der

UmweltBank sowie externen Expert_innen permanent gefthrt wird. Mit der
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2018 vollzogenen Aufnahme der Sustainable Development Goals (SDGs) in die
Satzung der UmweltBank wurde ein neues, ganzheitliches Nachhaltigkeitsver-
standnis definiert. Der Umweltrat unterstutzt dabei, dieses Nachhaltigkeits-
verstandnis in die Geschaftspolitik, das Controlling und Reporting der Bank

vollstandig und dauerhaft zu integrieren.

Eine der regelmaBigen Aufgaben des Umweltrats ist die Uberprufung der
Eigenanlagen der UmweltBank auf die Einhaltung der Nachhaltigkeitskriterien.
2019 wurden satzungskonforme, SDG-bezogene Treasury-Managementre-
geln und ein entsprechender Prifprozess zusammen mit dem Vorstand
und den Fachabteilungen festgelegt. Dieser wurde 2020 implementiert und
in die operative Umsetzung Uberfihrt. Mit diesen Managementregeln wird
sichergestellt, dass die Eigenanlagen der UmweltBank jederzeit ihren sat-
zungsgemalen Nachhaltigkeitsanforderungen entsprechen. Dies Uberpruft
die Abteilung Treasury & Sustainability tagesaktuell im Auftrag von Vorstand
und Umweltrat. Die zur Bewertung benétigten Daten werden von einer profes-
sionellen Nachhaltigkeitsratingagentur bezogen. Der Umweltrat unterstutzte
die beteiligten Fachabteilungen bei der Erstellung des zugrundeliegenden
Konzepts, begleitete die prozessuale Umsetzung und Implementierung die-
ses regelbasierten Nachhaltigkeitsmanagementsystems und Uberwacht die
Einhaltung der Regeln. Die Positiv- und Ausschlusskriterien der UmweltBank
wurden 2020 gemeinsam mit dem Umweltrat auf inre Relevanz und Aktualitat

Uberprift, neu Uberdacht und aktualisiert.

Die Uberprifung des Kreditgeschafts und somit die Mittelverwendung der Kun-
deneinlagen gehort ebenfalls zu den wesentlichen Aufgaben des Umweltrats.
Hierbei werden die 6kologischen Ratings der ausgegebenen Finanzierungen
der UmweltBank Gberprift sowie ausgewahlte Kredite genau betrachtet, um

deren Nachhaltigkeitsleistung einzuschatzen und zu bewerten.

Das Umweltmanagementsystem nach EMAS stellt das Steuerungsinstrument
fur die Umweltauswirkungen der UmweltBank dar. Die Umweltleistungen sind
transparent nach dem anerkannten europdischen Standard gepruft und mit
anderen Unternehmen vergleichbar. Im Rahmen der Umweltratssitzungen 2020
wurde der Umweltrat durch die Abteilung Treasury & Sustainability Gber die
Nachhaltigkeitsleistungen informiert. Der Umweltrat konnte seine Expertise

bei Anwendung und Ausbau des Umweltmanagementsystems einbringen.

Der Umweltrat unterstutzt aktiv die Entwicklungsarbeit der SDG-Gruppen
und begleitete die Implementierung der Ergebnisse in die Geschaftspraktiken
der Bank. Gemeinsam wurden die Indikatoren weiterentwickelt, um die Nach-
haltigkeitsleistung der UmweltBank messbar und steuerbar zu machen. Die
Ergebnisse der gemessenen Indikatoren werden dem Umweltrat regelmalig
berichtet. Die Mitglieder des Umweltrats arbeiten als Treiber fur Innovation
als Mentor_innen bei den vier SDG-Gruppen der UmweltBank. Im Jahr 2020
wurden fur jede Gruppe Workshops unter Beteiligung des Umweltrates durch-
geflhrt, um die Projekte der Gruppen voranzutreiben und zukUnftige Ziele zu
identifizieren. SDG-Gruppe 11 beispielsweise, die sich unter Betreuung des
Architekten Stefan Klinkenberg mit dem Ziel nachhaltige Stadte und Gemein-
den befasst, identifizierte die Erstellung eines Leitfadens zum nachhaltigen
Bauen als nachstes Projekt. Ziel hierbei ist insbesondere die Kommunikation

der Definition der UmweltBank von nachhaltigem Bauen.

Prof. Dr. Harald Bolsinger veroffentlichte gemeinsam mit der UmweltBank an
der Virtuellen Hochschule Bayern eine Fallstudie zur Implementierung der
Sustainable Development Goals. Sie richtet sich vor allem an Studierende
in den ersten Semestern und eignet sich auch flr den gezielten schulischen
Einsatz. Ziel ist es, den Kursteilnehmenden zu zeigen, wie die UmweltBank den
SDG-Auftrag im eigenen Unternehmen umsetzt. In 2016 fiel der Startschuss
fUr einen nachhaltigen Transformationsprozess bei der UmweltBank auf Basis
der ,StraRe der Nachhaltigkeit® von Prof. Dr. Bolsinger. Mittlerweile sind die
SDGs bei der UmweltBank fest verankert und Bestandteil der Bank-Identitat.
Die Fallstudie bietet frei zugéangliche, detaillierte Informationen und Material
zum zugrundeliegenden Konzept und veranschaulicht dies ausfihrlich am

Beispiel der UmweltBank.

Die UmweltBank plant am Nurnberger Nordwestring ein nachhaltiges Stadt-
quartier mit Wohnraum fur verschiedene Anspruche, einer Kita, einem Bio-
Supermarkt, Gewerbe und offentlich zugénglichen Grunflachen, welches
in den kommenden Jahren errichtet wird. Der neue Unternehmenssitz wird
ebenfalls Teil des Quartiers. Die Bank schafft damit 6kologisch und sozial
nachhaltige Mehrwerte fur mehr als 1.000 Menschen, die im “UmweltQuartier”
leben und arbeiten werden. Im Zuge des Grundstlckserwerbs veranstaltete die
UmweltBank im Sommer 2020 zwei Architekturwerkstatten, zu denen
zahlreiche Expert_innen fur stadtebauliche Entwicklung und nachhaltiges

Bauen sowie Vertreter_innen der Stadt Niurnberg eingeladen waren. Themen
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waren unter anderem die Klimabilanz des Projekts, die Einbindung in die Um-
gebung und die soziale Funktionalitédt des neuen Quartiers. Umweltrat Stefan
Klinkenberg wirkte in seiner Funktion als beratender Architekt und Experte fur
nachhaltiges Bauen tatkraftig mit. Das bereits vorliegende stadtebauliche
Konzept der Voreigentimer wurde mithilfe der Expert_innen weiterentwickelt,
um den Anspriuchen der UmweltBank an ein nachhaltiges Stadtquartier ge-

recht zu werden.

Der Umweltrat war zudem bei der Festlegung der Managementrichtlinien des
Fonds UmweltSpektrum Mix beteiligt und kontrolliert deren Umsetzung. Ver-
stolBt ein hier enthaltenes Unternehmen gegen die Ausschlusskriterien, oder
wirken sich Produkte oder angebotene Dienstleistungen nicht mehr positiv
auf die SDG-Ziele aus, fallen diese Unternehmen aus dem investierbaren
Portfolio heraus. Bei besonders bedeutsamen Grenzfallen wird der Umwelt-

rat einbezogen, um eine vielfaltig fundierte Entscheidung fallen zu kénnen.

2020 fanden gemeinsam mit dem Vorstand und der Abteilung Treasury &
Sustainability insgesamt drei Umweltratssitzungen statt. Besonders hervorzu-
heben ist die gemeinsame Sitzung mit dem Aufsichtsrat im Oktober, wobei ein
produktiver Austausch zwischen den beiden Gremien stattfand. Aufgrund der

erfolgreichen Sitzung sind weitere gemeinsame Diskurse in Zukunft geplant.
Umweltgarantie

Der Umweltrat bestatigt die satzungsgemale Mittelverwendung durch die
UmweltBank im Geschaftsjahr 2020 und stellt die Einhaltung der Umweltga-
rantie fest. Die UmweltBank konnte auch 2020 ihr einzigartiges Versprechen
erfullen: Jeder angelegte Euro wird ausschliel3lich fur die Finanzierung von
nachhaltigen Umweltprojekten verwendet. Mit Blick auf das UmweltRating
waren im Jahr 2020 insgesamt 72,4 % der Kreditprojekte mit der hdéchsten
Note 1 bewertet (Vorjahr 71,2 %). Insgesamt ergibt sich eine durchschnittliche
Nachhaltigkeitsbewertung aller Kreditprojekte von 1,36 (Vorjahr 1,34).

Zusammenfassung und Ausblick

Im Jahr 2020 konnte sich der Umweltrat erneut ein umfassendes Bild von der
Kreditvergabe und der gelebten Forderpraxis der UmweltBank machen. Enga-

gements, die nicht der Satzung der Bank entsprechen, ging das Unternehmen

nach der Meinung des Umweltrats nicht ein. Die Bank hat mit den Geldern ihrer
Kundinnen und Kunden satzungsgemaf ausschliel3lich umweltfreundliche und

nachhaltige Projekte finanziert bzw. geférdert.

Die UmweltBank fordert durch ihre Geschéaftstatigkeit aktiv bezahlbares und zu-
gleich okologisches und soziales Wohnen. Allein 2020 hat die Bank bezahlbaren
Wohnraum fur 980 Menschen und 210 Betreuungsplatze finanziert. Auch durch
die UmweltProjekt AG GmbH werden ¢kologisch hochwertige Wohnungen ge-
baut. Das Tochterunternehmen der Bank vermietet diese deutlich unterhalb der
ortlichen Marktmiete, um z. B. jJungen Familien ein bezahlbares, urbanes Wohnen
zu ermoglichen. Die weitere Forderung dieser Projekte wurde in die  Nachhaltig-
keitsziele der Bank aufgenommen. Der Umweltrat unterstreicht vor dem Hinter-
grund der Immobilienpreisentwicklung besonders lobend dieses einzigartige

Engagement der UmweltBank.

Fur das Jahr 2021 sind weitere Entwicklungsschritte geplant, um die SDG-Aus-
richtung der Bank voranzutreiben. Der Umweltrat soll erweitert werden, um die
Nachhaltigkeitsexpertise gezielt auszubauen und den Austausch mit den SDG-
Gruppen weiter zu verstarken. Zudem soll die Geschlechtergerechtigkeit im Um-
weltrat geférdert und die Umweltgarantie weiterentwickelt werden. Auch bei der
Planung des neuen Firmensitzes, dem UmweltHaus, und des UmweltQuartiers

steht der Umweltrat mit seiner Expertise unterstutzend zur Verfugung.

Nurnberg, den 03. Mai 2021

/
hseh—

//

Dr. Harald Bolsinger

Dr. Meike Gebhard

Vorsitzender stellv. Vorsitzende
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25 Kontakt zum Nachhaltigkeitsmanagement

N“.? ™ o 1 - 3=

Erik Mundinger .
o ERKLARUNG DES UMWELTGUTACHTERS
Fachreferent Nachhaltigkeitsmanagement ZU DEN BEGUTACHTUNGS- UND VALIDIERUNGSTATIGKEITEN

0911 5308-1023
nachhaltigkeit@umweltbank.de

Der fiir die OmniCert Umweltgutachter GmbH mit der Registrierungsnummer DE-V-0360
unterzeichnende EMAS-Umweltgutachter

. Thorsten Grantner (Registrierungsnummer DE-V-0284), akkreditiert flir den Bereich
Nadine Bold

Fachreferentin Nachhaltigkeitsmanagement
0911 5308-1024
nachhaltigkeit@umweltbank.de

&) 64.19: Kreditinstitute (ohne Spezialkreditinstitute)

bestdtigt begutachtet zu haben, ob die UmweltBank AG wie in der aktualisierten
Umwelterkldrung angegeben, mit der Registrierungsnummer DE-158-00138, alle
Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europdischen Parlaments und des
Rates vom 25. November 2009 Uber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an einem
Gemeinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Umweltbetriebspriifung (EMAS), zuletzt
gedndert durch die Verordnung (EU) 2018/2026 vom 19. Dezember 2018, erfiillt.

2.6 Validierung der Umwelterklarung

Mit der Unterzeichnung dieser Erkldrung wird bestatigt, dass

¢ die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den
Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 in Verbindung mit der

Verordnung (EU) 2017/1505 sowie der Verordnung (EU) 2018/2026
hangigen Umweltgutachter tberpruft. Die Erklarung des Umweltgutachters durchgefiihrt wurden

Das Umweltmanagementsystem nach EMAS wird jahrlich von einem unab-

bestatigt die Verlasslichkeit der Daten und Angaben im Nachhaltigkeitsbericht )
&) das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestdatigt, dass keine Belege fir

sowie die Einhaltung der Anforderungen aus der EMAS-Verordnung. die Nichteinhaltung der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

¢ die Daten und Angaben der Umwelterkldrung der Organisation ein verldssliches,
glaubhaftes und wahrheitsgetreues Bild sémtlicher Tdtigkeiten der Organisation
in der Umwelterkldrung geben.

Diese Erkldarung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-
Registrierung kann nur durch eine zustdndige Stelle gemaB der Verordnung (EG) Nr.
1221/2009 erfolgen. Diese Erkldrung darf nicht als eigenstdndige Grundlage fir die
Unterrichtung der Offentlichkeit verwendet werden.

Bad Abbach, den _31.05.2021

Mok fud

Dipl.-Ing. (FH) Thorsten Grantner
Umweltgutachter DE-V-0284

OmniCert Umweltgutachter GmbH | Kaiser-Heinrich-Il.-Str. 4 | 93077 Bad Abbach | www.omnicert.de | info@omnicert.de |
Tel: +49 (0) 9405 955 82 0 | Fax: +49 (0) 9405 955 82 29 | Geschdftsfihrer: Dipl.-Ing. (FH) Thorsten Grantner
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3.1 Geschéftsleitung

Goran Basic
Mitglied des Vorstands

Was ich bewegen méchte

lch mochte jeden Tag mit dem guten
Gefuhl aus dem Buro gehen, dass ich
meinen Beitrag zu einer besseren Welt
geleistet habe. Ich sehe mich nicht
nur als Banker, sondern auch ein Stuck
weit als Umweltschitzer — und mit
dieser zweifachen Motivation en-
gagiere ich mich von Herzen fur die

UmweltBank.

Mein bisheriger Weg

Was mich bewegt

Im Berufsleben einerseits, und als
bekennender Fan des 1.FC Nurnberg
andererseits, habe ich schon einige
Hohen und Tiefen erlebt. Ausgleich
schenkt mir dann das Reisen— meist
mit dem Elektroauto in die Ferienwoh-
nung an der kroatischen Adriaktste—
sowie das Wandern, Schwimmen oder

Radfahren mit der Familie.

seit 07/2014 Vorstand der UmweltBank AG

ab 20M Leiter der Abteilung Projektfinanzierung der UmweltBank

ab 2008 Stellvertretender Abteilungsleiter Projektfinanzierung

ab 1999 Mitarbeiter der Abteilung Projektfinanzierung bei der UmweltBank

ab 1997 Begleitung des Aufbaus einer Geschaftsbank in Sarajevo, Bosnien und
Herzegowina

1997 Abschluss als Diplom-Volkswirt, Universitat Erlangen-Nurnberg

Jurgen Koppmann

Sprecher des Vorstands

Was ich bewegen mochte

Ich méchte gemeinsam mit meinen
Kollegen zeigen, dass Nachhaltigkeit
Spald macht und dkonomischer und
okologischer Erfolg zusammengehdoren.
Das beweisen wir in der UmweltBank
jeden Tag aufs Neue. Ich bin voller
Tatendrang und will noch vieles fur
unsere Kunden und far die Umwelt

voranbringen.

Mein bisheriger Weg

Was mich bewegt

Personlich bin ich gerne in der Natur
unterwegs, entweder mit dem Fahrrad
oder mit den Wanderstiefeln. Aul3er-
dem engagiere ich mich im Privaten in
diversen Vereinen, weil ich auch hier
der Uberzeugung bin, dass Machen

immer besser als Meckern ist.

seit 12/2017 Vorstand der UmweltBank

ab 02/2017 Leiter der Abteilung Marketing & PR bei der UmweltBank

ab 2015 Unternehmer im Bereich gemeinschaftliches & ¢kologisches Wohnen
ab 2002 Vorstand der UmweltBank

ab 1998 Leiter der Abteilung Projektfinanzierung

ab 1996 Kreditsachbearbeiter bei der UmweltBank

1996 Abschluss als Diplom-Kaufmann, Universitat Regensburg

1988 - 1990 Ausbildung zum Bankkaufmann bei der Bayerischen Vereinsbank
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Heike Schmitz

Generalbevollmdchtigte

Was ich bewegen mochte

Die UmweltBank war schon vor rund
25 Jahren grun — lange bevor Nach-
haltigkeit als wichtiges Zukunftsthema
erkannt wurde. Inspiriert von dieser
Varreiterrolle méchte ich mit meiner
personlichen und fachlichen Exper-
tise jeden Arbeitstag daflr nutzen,
die UmweltBank noch erfolgreicher
zu machen — in wirtschaftlicher, 6ko-

logischer und sozialer Hinsicht.

Mein bisheriger Weg

Was mich bewegt

Es ist fur mich ein Grundbedurfnis,
nachhaltig zu leben. Natdrlich ist mir
dabei bewusst, dass ich nicht perfekt
bin - aber ich denke, dass jeder Bei-
trag zahlt. Einen Ausgleich zu meinem
beruflichen Engagement finde ich als
leidenschaftliche Musikerin mit dem
Parforcehorn und bei Ausflligen in
die Natur. Ein Essen mit regionalen
Produkten im Kreis von Freunden und

der Familie rundet den Tag ab.

seit 2021 Generalbevollmachtigte | UmweltBank

2018 - 2021 Leitung Finanzen, Controlling & IR | comdirect bank / Commerzbank

2002 - 2018 Leitung Finanzen und Controlling | Sparkassen-Finanzgruppe

1997 — 2002 Leitung Finanzen | comdirect bank

1995 - 1997 Leitung IT, Organisation und Personal | comdirect bank

1987 - 1994 Spezialisten-Funktionen Konzernstrategie / Private Kunden | Commerzbank
1982 - 1987 Studium der BWL | Universitat Munster und Universitat zu KéIn

1980 - 1982 Ausbildung zur Bankkauffrau | Commerzbank

3.2

Aufsichtsrat

Glinther Hofmann

Bad Mergentheim
Geschéaftsfihrer PayCenter GmbH

Gunther Hofmann arbeitete nach sei-
ner Ausbildung zum Bankkaufmann und
einem BWL-Studium fur verschiedene
Finanzinstitute. Im Jahr 2000 grinde-
te Gunther Hofmann die baso GmbH,
die 2004 in die PASS Banking Solutions
GmbH, Bad Mergentheim Uberging, deren
Geschaftsfuhrer er bis zu seinem Aus-

scheiden 2014 war.

Susanne Horn

Neumarkt i.d.Opf.
Geschaftsfiuhrerin Brauerei

Bischofshof, Regensburg

Susanne Horn arbeitete nach inrem Stu-
dium und gleichzeitiger Ausbildung zur
Bankkauffrau zunachst im Finanzbereich.
2008 wechselte sie als Generalbevoll-
machtigte zur Neumarkter Lammsbrau
Geb. Ehrnsperger KG und machte das
Unternehmen zum unangefochtenen

MarktfUhrer im Biobereich.

Seit Ende 2012 ist er Geschaftsfuhrer
der PayCenter GmbH, Freising. Glnther
Hofmann ist seit September 1999 Mitglied

im Aufsichtsrat der UmweltBank.

Seit 2019 leitet Susanne Horn die Brauerei

Bischofshof in Regensburg
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Dr.
Michael Kemmer

Miinchen
Mitglied von Aufsichts- und
Verwaltungsraten verschiedener

Gesellschaften

Nach seiner Ausbildung zum Bankkauf-
mann, dem Studium der Betriebswirt-
schaftslehre, seiner Promotion an der
Ludwig-Maximilians-Universitat, Mun-
chen, und der Absolvierung der Steuer-
beraterprufung, arbeitete Dr. Michael
Kemmer Uber 20 Jahre in der Bankenbran-
che. Er war von 2010 bis 2017 Hauptge-
schaftsfluhrer und Mitglied des Vorstands

Heinrich Klotz

Aschaffenburg
Notar

Heinrich Klotz ist seit 1991 Notar in
Aschaffenburg. Schon ab 1993 war er
an den Vorbereitungen zur Griindung
der UmweltBank beteiligt und war einer
ihrer Grundungsaktionare. Seit 2010 ist
Heinrich Klotz Mitglied im Aufsichtsrat

der UmweltBank.

im Bundesverband deutscher Banken.
Sein umfangreiches Know-how der Ban-
kenbranche und sein gro3es Netzwerk
durch zahlreiche Mandate bietet einen

grofen Mehrwert flr die UmweltBank.

Edda Schroder

Frankfurt
Geschaftsfiihrende Gesellschafterin

der Invest in Visions GmbH

Edda Schroder, die Griunderin der In-
vest in Visions GmbH, Frankfurt ist seit
1994 in verschiedensten Positionen im
Asset Management tatig. Bei Fleming
Funds Management (heute JP Morgan
Asset Management) war sie fur den
Vertrieb und das Marketing in Europa
verantwortlich. Danach war sie in ihrer
Funktion als Geschaftsfuhrerin der
Schroder Investment Management
verantwortlich fur Deutschland und
Osterreich. Im Jahr 2006 grundete

Edda Schroder die Invest in Visions

Silke Stremlau

Wennigsen
Mitglied des Vorstands

Hannoversche Kassen

Silke Stremlau hat Politikwissenschaf-
ten und Soziologie mit dem Schwer-
punkt Umweltpolitik studiert. Seit ihrer
fruhen Jugend gilt ihr Engagement
dkologischen und politischen Frage-
stellungen. Sie hat bei der imug Be-
ratungsgesellschaft fur sozial-6ko-
logische Innovationen den Bereich

Nachhaltiges Investment aufgebaut

GmbH, mit dem Ziel, ihr umfassendes

Wissen im Finanzsektor mit sozialen
Grundséatzen zu verbinden. Im Jahr
2011 hat sie den ersten deutschen Mi-
krofinanzfonds lanciert. Seit 2015 ist
Edda Schroder Mitglied im Aufsichtsrat

der UmweltBank.

3

#;

und war fur die Bewertung von Unter-
nehmen unter Nachhaltigkeitskriterien
verantwortlich. Schon von 2006 bis
2015 begleitete Sie die UmweltBank

als Mitglied des Umweltrates.
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3.3 Umweltrat

Prof. Dr.
Harald J. Bolsinger

Wiirzburg
Wirtschaftsethiker, Hochschule fur

angewandte Wissenschaften

Prof. Dr. Harald J. Bolsinger beschaftigt
sich mit Nachhaltigkeitspolitik, wirt-
schafts- und unternenmensethischen
Grundfragen und Wertemanagement
in Unternehmen. Der Wirzburger Wirt-
schaftsethiker hinterfragt ordnungs-
politisch fragwUrdig regulierte Bereiche,
die eine Gefahr flr eine zukunftsfahige
globale nachhaltige Entwicklung und frei-

heitliche Gesellschaften darstellen. Er

Dr.
Meike Gebhard

Miinchen

Umweltokonomin

Dr. Meike Gebhard ist promovierte Um-
weltokonomin und arbeitete bis 1998
als wissenschaftliche Mitarbeiterin an
der Westfélischen Wilhelms-Universitat
MUnster. Von 2000-2008 war sie als
Head of E-Business beim internationalen
Fachverlag Reed Elsevier plc tatig. Seit
2008 ist sie Geschaftsfuhrerin von Uto-
pia.de, Deutschlands reichweitenstarks-
tem Internetportal flir nachhaltigen Kon-

sum. Sie ist Expertin in den Bereichen

ist Uberzeugt, dass globale dkologische
und soziale Nachhaltigkeit zuallererst
vom Finanzsektor ausgehen muss, um
eine effektive langfristige und unum-
kehrbare Wende zu einer nachhaltigen
Wirtschaftsweise zu vollziehen: ,Wer die
Welt nachhaltig verandern will, muss bei

den Finanzmarkten beginnen!”

Nachhaltigkeitsstrategie, Social Media

und digitale Verbraucherkommunikation.
Fur den Aufbau von Utopia zur filhrenden
Nachhaltigkeitsplattform wurde sie 2018
mit dem Publikumspreis des Umwelt-

medienpreises ausgezeichnet.

Stefan Klinkenberg

Berlin
Architekt und Projektentwickler

Stefan Klinkenberg ist Architekt und
Projektentwickler in Berlin. Mit seinen
Mitarbeitenden sowie Kooperationspart-
nern entwickelt und plant er Projekte mit
besonderen sozialen und ¢kologischen
Ansprichen. Bauherren sind Initiativen,
Genossenschaften, Vereine, soziale Trager,
Bauherrengemeinschaften und private
Investoren. Fur den Architekten und Pro-
jektentwickler gehort dem nachhaltigen

und gemeinschaftlichen Wohnen die

Heribert Sterr-Kolln

Freiburg
Wirtschaftsprifer und

Steuerberater

Heribert Sterr-Koélin fokussierte sich zu
Beginn seiner Beratungstatigkeit auf
Familienunternehmen, die sich gesell-
schaftlich engagieren. Frih erkannte er,
dass rechtliche und steuerliche Fachkom-
petenz alleine, auf zentrale Fragen unter-
nehmerischen Handelns keine zufrieden-
stellenden Antworten geben konnten. So
entwickelte er die Methode der akkor-
dierten Beratung: Dieser interdisziplinare
Ansatz verbindet Fachkompetenz mit
gezielter Orientierungsberatung und stra-

tegischer Planung. Seit 1994 stellt er seine

Zukunft: ,\Wir wollen Menschen zusam-
menbringen und mit ihnen gemeinsam ein
lebenswertes, nachhaltiges Wohn- und

Lebensumfeld schaffen.”

Erfahrung in den Dienst der erneuerbaren

Energien. Er entwickelt zukunftsfahige,
wirtschaftlich erfolgreiche Strategien
gemeinsam mit Banken, Stadtwerken
und Unternehmen. Ein Schwerpunkt liegt
auf der Finanzierung unternehmerischer

Projekte und Konzepte.
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3.4

Ende
2020 gab
es 250
Mitarbei-
tende.

Nachhaltige Personalpolitik

Philosophie

Die UmweltBank setzt auf engagierte, qualifizierte und verantwortungsbe-
wusste Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Denn sie sind Mitunternehmer und
pragen den Erfolg der Bank mafigeblich. Arbeiten bei der UmweltBank geht
einher mit der Entscheidung fur eine sinnstiftende Tatigkeit, die professionelles

Bankgeschaft mit dkologischem Engagement verbindet.

Die UmweltBank ist ein dynamisches Unternehmen mit flachen Hierarchien
und klaren, aber durchlassigen Strukturen. Die Unternehmenskultur ist ge-
pragt von Vertrauen und respektvollem Umgang. Die Mitarbeitenden werden
gefordert, aber auch gefordert. In diesem Rahmen bietet die UmweltBank viel

Raum fur Eigeninitiative und die Moglichkeit, Verantwortung zu Ubernehmen.

Die UmweltBank lebt das Prinzip ,Qualitat vor Quantitat”. Individuelle Ziel-
vorgaben zur Erreichung bestimmter Umsatz- oder Verkaufszahlen gibt es
nicht. Das sichert eine faire Betreuung der Kund_innen und motiviert die

Mitarbeitenden, Entscheidungen werte- und nicht profitorientiert zu treffen.

Ende 2020 zahlte die UmweltBank 250 Beschaftigte. Die durchschnittliche

Betriebszugehorigkeit von 6,1 Jahren belegt eine hohe Verbundenheit mit dem

Unternehmen. Das kollegiale und familiare Arbeitsklima im Unternehmen wird
normalerweise durch gemeinsame Veranstaltungen und Feiern unterstutzt.
Aufgrund der Corona-Pandemie mussten im vergangenen Jahr jedoch alle
grof3en betrieblichen Zusammenklnfte entfallen. Erwédhnenswert sind den-
noch auch die kleinen Gesten am Rande des Arbeitsalltags, beispielsweise ein

Blumenstraul® zur BegrtBung neuer Talente.

Als engagierte Spezialisten auf dem Gebiet der dkologischen Geldanlage und
der professionellen Finanzierung von Umweltprojekten sind die Beschaftigten
das wichtigste Kapital der UmweltBank. Ein Ziel der Personalpolitik ist es daher,
stets bestmogliche Arbeitsbedingungen zu schaffen und weiterzuentwickeln.
Neben der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, sichert die gezielte fachliche

und persénliche Qualifizierung eine hohe Kompetenz und Motivation.

250 " 47%

\ Mitarbeitende Manner
53%
Qualitdt vor Quantitdt: Frauen
Der Vergzicht auf Zielvorgaben
sichert eine faire und unabhdngige 3 9
Betreuung der Kund_innen. Duichschnittsalter
der Festangestellten
Personalstruktur zum 31.12.2020
2019 2020 Verénder;:r:/ﬁ
Anzahl Mitarbeitende 201 250 24,4
Anzahl Mitarbeitende (Jahresdurchschnitt) 189 231 22,2
(Pjr:genrifk:it:tmaguf Vollzeitstellen) 159 1ot 232
Antell Frauen % 52 53
Anteil Ménner % 48 47
Anzahl feste Mitarbeitende 185 221 19,5
Mitarbeitende in Teilzeit 74 82 10,8
davon Frauen 49 59 20,4
davon Méanner 25 23 -8.0
Mitarbeitende in Elternzeit (Jahresdurchschnitt) 6 10
Durchschnittsalter feste Mitarbeitende Jahre 38 39
unter 30 Jahre 44 47
30 bis 50 Jahre 113 131
tber 50 Jahre 28 43
Durchschnittsalter studentische Mitarbeitende Jahre 24 24
Betriebszugehorigkeit (im Durchschnitt) Jahre 6.2 6.1 -1.6
Fluktuationsrate % 5,7 6,0
Anzahl Krankheitstage pro Mitarbeiter_in 9.6 95

(im Durchschnitt)

Schwerbehinderte
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Faires Vergiitungssystem

Das Vergltungssystem der UmweltBank ist im Einklang mit der Unternehmens-
strategie auf Nachhaltigkeit ausgelegt. Garantierte variable Bezlige werden
nicht gewahrt. Dadurch werden keine Anreize gesetzt, unverhaltnismalig

hohe Risiken einzugehen.

Alle fest angestellten Mitarbeitenden der UmweltBank erhalten zwolf Mo-
natsgehalter, sowie eine Sonderzahlung zum Jahresende. Diese kann bis zu
100 Prozent eines Monatsgehalts betragen. Die variablen Bezlge sind nicht
von quantitativen Zielvorgaben abhangig, sondern werden von den jeweiligen
Vorgesetzten festgelegt. Flr den Vorstand entscheidet der Aufsichtsrat (iber
Sonderzahlungen. Die Informationen zur Vergutung des Vorstands finden sich

im Anhang zum Jahresabschluss.

Studentische Mitarbeitende arbeiten als Teilzeitkrafte auf Stundenbasis mit
einem Stundenlohn ab 12 Euro. Alle Praktikant_innen, unabhangig von freiwilli-

gem oder Pflichtpraktikum, erhalten eine Vergtutung in Hohe des Mindestlohns.

Verglitung
2019 2020 Verénderung
Personalaufwand insgesamt Euro 11.144.223,47 13.602.875,90 22,1
davon fixe Vergtitung" Euro 8.466.468,43 10.425.581,08 23,1
davon variable Vergiitung® Euro 712.780,00 768.662,42 7.8
davon Zusatzleistungen® Euro 319.231,78 398417,77 24,8
davon Sozialabgaben Euro 1.645.743,26 2.010.214,63 22,0

! Fur 231 Mitarbeitende im Jahresdurchschnitt
? Fahrtkostenerstattungen, bargeldlose Essenszuschiisse, pauschale Steuern

Betriebliche Zusatzleistungen

Uber das Gehalt hinaus bietet die UmweltBank ihren Angestellten eine Reihe
von attraktiven Zusatzleistungen. Das Unternehmen (bernimmt fur alle festen
Mitarbeitenden die Kosten fur ein Jobticket des 6ffentlichen Nahverkehrs. Mit
dem FirmenAbo Plus kénnen sie nicht nur ihren taglichen Arbeitsweg mit 6f-
fentlichen Verkehrsmitteln zurticklegen, sondern abends und am Wochenende

auch mit ihren Familienangehorigen kostenlos im Grof3raum NUrnberg fahren.

Zur Forderung von Familien leistet die Bank finanzielle Unterstttzung fur Mit-
arbeitende mit Kindern. Fur die Betreuung und Unterbringung von nicht schul-
pflichtigen Kindern in einer Kinderkrippe oder einem Kindergarten erhalten
MUtter und Vater bis zu 150 Euro pro Monat und Kind.

Dienstreisen werden Uberwiegend per Bahn erledigt. Die UmweltBank stellt allen
Beschaftigten mit regelmaligen Geschaftsreisen eine BahnCard Business 25
der 2. Klasse zur Verfligung, mit der sie standardmafig mit 100 Prozent Oko-

strom reisen. Diese Vorteile kbnnen sie auch privat nutzen.

Daruber hinaus stehen ¢kologisch angebaute und fair gehandelte Produkte wie
Kaffee und Tee kostenlos zur Verfugung. Zusatzlich erhalten alle fest angestellten

Mitarbeitenden bargeldlose Verpflegungszuschiisse.

Die UmweltBank weist aktiv auf die Moglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge
hin und bezuschusst diese mit bis zu 50 Prozent der Beitrage. Bei Erwerb oder
Sanierung einer eigengenutzten Wohnimmobilie kénnen alle fest angestellten
Beschaftigten mit unbefristetem Arbeitsverhaltnis ein zinsloses Darlehen von
bis zu 30.000 Euro in Anspruch nehmen. Dartber hinaus wickelt die Bank Wert-

papiergeschafte der Angestellten zum Selbstkostenpreis ab.

Durch Belegschaftsaktien fordert die UmweltBank zusatzlich die Motivation und
die Bindung der Besché&ftigten. Seit dem Belegschaftsaktienplan 2018 kénnen
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter jahrlich Aktien mit einem Abschlag auf den
Borsenkurs der UmweltBank erwerben. Zusatzlich erhalten sie bei Einhaltung einer
Haltefrist von 3 Jahren und einer bis dahin unveranderten Betriebszugehorigkeit

fur je drei Aktien aus dem Belegschaftsaktienplan eine kostenfreie Bonusaktie.

Mit dem Fir-
menAbo Plus
fahren Mit-
arbeitende
mit 6ffent-
lichen Ver-
kehrsmitteln
kostenlos im
GroBBraum
Ntrnberg.
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Die Auf-
wendun-
gen fur
Fort- und
Weiterbil-
dungsma-
nahmen
betrugen
2020 rund
460.000
Euro.

Berufliche Entwicklung

Die UmweltBank investiert fortlaufend in die Weiterbildung der Belegschaft.
Das Angebot umfasst dabei ein breites Spektrum an internen und externen
Seminaren, Kommunikations- und IT-Trainings, nebenberuflichen Qualifizie-
rungen sowie Studiengangen. Externe Fortbildungen kénnen je nach individu-
ellen Voraussetzungen und Bedirfnissen bankspezifische, umweltorientierte
sowie personlichkeitsbildende Themen umfassen. Berufsbegleitende Weiter-
bildungen, wie beispielsweise zum/r Bankfachwirt/in oder -betriebswirt/in,

werden unterstitzt.

Im Jahr 2020 fanden dartber hinaus 9 spezielle Inhouse-Seminare statt. Dazu
gehorten unter anderem die Seminare ,Banking fur Quereinsteiger”, ,Kredit-
sicherung durch Grundpfandrechte®, ,Kreditanalyst Gesché&ftskunden” sowie
,Der BelWert Bewerter” Aufgrund der Corona-Pandemie fanden diverse

Seminare online statt.

Alle fest angestellten Mitarbeitenden der UmweltBank haben einen vertraglich
festgelegten Anspruch auf Fortbildung. Im Jahr 2020 wurden pro Beschaftigtem
durchschnittlich 2,5 Tage in die Aus- und Weiterbildung investiert. Die Auf-
wendungen fur Personalentwicklungs- und Fortbildungsmalnahmen betrugen
rund 460.000 Euro. Beide Werte sind im Vergleich zum Vorjahr gesunken, da
viele Seminare aufgrund der Corona-Pandemie nicht wie geplant stattfinden
konnten. Zudem entwickelten viele Anbieter digitale Veranstaltungen, welche

komprimierter und dadurch kostengunstiger angeboten wurden.

Einmal jahrlich besprechen die Mitarbeitenden im Rahmen eines Feedback-
Gesprachs die individuellen Weiterentwicklungsmoglichkeiten mit ihrer Fuh-
rungskraft. Neben dem Austausch Uber die Arbeitsleistung werden dabei die

beruflichen und persoénlichen Entwicklungsmoglichkeiten geklart.

Neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nehmen an mehrtagigen internen
Einfuhrungsschulungen teil. Dort gewinnen sie einen Uberblick tiber alle Abtei-
lungen der Bank und deren Aufgabenfelder. In den jeweiligen Fachabteilungen

erhalten Beschaftigte bedarfsgerechte Einzelschulungen.

Qualifikation der Mitarbeitenden

Verdnderung
2019 2020 in %
Anteil Mitarbeitende mit Bankausbildung % 44 42
Anteil Mitarbeitende mit Hochschulstudium % 61 70
Seminartage pro Mitarbeiter_in 59 25 _578

(im Durchschnitt)

Nachwuchsforderung

Ein wichtiger Aspekt der Personalarbeit ist es, qualifizierten Nachwuchs zu
gewinnen. Seit vielen Jahren bietet die UmweltBank ein 18-monatiges Trainee-
programm an. Motivierten Hochschulabsolventen bietet sich so der Einstieg

in das nachhaltige Bankgeschaft.

Die UmweltBank gewinnt auf diese Weise gut ausgebildete Talente. Wahrend
des Programms lernen die Trainees die Bank kennen und haben anschlieend
umfangreiche Entwicklungsmoglichkeiten im Unternehmen. Auch Quereinstei-
gende nutzen diese Moglichkeit und bereichern mit individuellem Fachwissen

das Team der Bank. Im Jahr 2020 waren 12 Trainees beschéaftigt.

Dartiber hinaus haben Studierende im Rahmen eines Praktikums oder einer
Werkstudententatigkeit die Moéglichkeit, erste Eindricke von der Berufswelt

zu sammeln und nachhaltiges Bankwesen in der Praxis kennen zu lernen.

Nachwuchsférderung
2019 2020 Veréndez:l‘rl/g
Beschaftigte Trainees im Gesamtjahr 15 12 -20,0
davon Trainee-Neueinstellungen 7 3 -57,1
Studentische Mitarbeitende (Jahresdurchschnitt) 14 18 28,6
Hochschulpraktikant_innen (Jahresdurchschnitt) 6 5 -16,7

Die UmweltBank tragt das Gutesiegels ,Fair Company” und hat sich freiwillig
dazu verpflichtet, alle Regeln der Initiative einzuhalten. Damit gehort sie zu
den Unternehmen, die dem akademischen Nachwuchs ein anspruchsvolles
Arbeitsumfeld bieten. Die UmweltBank unterstreicht damit ihr bereits seit
langem bestehendes Engagement flr eine verantwortungsvolle und zukunfts-

orientierte Gestaltung von Praktika.

Als Fair
Company
verpflich-
tet sich die
UmweltBank,
Studierende
fair zu be-
zahlen, sie
auszubilden
und ihnen
Angebote

zu machen,
die der
beruflichen
Orientierung
dienen
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Vielfalt und Gleichbehandlung

Kulturelle Vielfalt stellt fur die UmweltBank eine Bereicherung und einen wich-
tigen Faktor fur nachhaltigen Erfolg dar. Das Arbeitsumfeld ist gepragt von
gegenseitigem Respekt und Toleranz. Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
erfahren Wertschatzung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethni-
scher Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller
Orientierung und ldentitat. Mit der Unterzeichnung der Charta der Vielfalt

unterstreicht die UmweltBank ihr Engagement.

Fur die UmweltBank ist es selbstverstandlich, Frauen und Manner gleich zu
behandeln. Bei der Entlohnung zahlen Aspekte wie Qualifizierung, Berufs-
erfahrung sowie Ausbildung. Die UmweltBank verfligt Gber eine Gleichstel-

lungsbeauftragte.

2020 bestand die Belegschaft zu 53 Prozent aus Frauen. Der Frauenanteil in
FUuhrungspositionen betrug 43 Prozent. Im Aufsichtsrat ist die Geschlechter-

verteilung ausgeglichen.
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Die UmweltBank unterstitzt die Mitarbeitenden aktiv bei der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie. Im Rahmen der kinderfreundlichen Personalpolitik bietet
die Bank grundsatzlich die Moglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung. Viele An-
gestellte nutzen die Chance, um sich im Einklang mit ihrer beruflichen Tatig-
keit um ihre Familie zu kimmern und nehmen eine Auszeit. Die Mehrheit der
MUtter und Vater kehrt im Anschluss an die Elternzeit in das Unternehmen
zuriick. Die UmweltBank erleichtert die Ruckkehr durch individuelle Teilzeit-
modelle und einen finanziellen Zuschuss zur Kinderbetreuung. In 2020 Ubten
82 Beschaftigte ihre Tatigkeit in Teilzeit aus (Vorjahr: 74).

Alle fest angestellten Mitarbeitenden der UmweltBank, die in Vollzeit beschaftigt
sind, haben 30 Urlaubstage im Jahr. Zusatzliche freie Tage sind Heiligabend,
Silvester und ein halber Tag am Faschingsdienstag. Grundsatzlich gilt bei der

UmweltBank Vertrauensarbeitszeit.

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Das strategisch ausgerichtete betriebliche Gesundheitsmanagement der Um-
weltBank hat die gesundheitsgerechte Gestaltung von Arbeit und Organisation
zum Ziel und ist fester Bestandteil der Unternehmenskultur. Die betriebliche
Gesundheitsforderung umfasst gezielte Malnahmen in den Handlungsfeldern

,Bewegung, Entspannung, Erndhrung und Pravention”

Seit Ausbruch der Corona-Pandemie ist das Arbeitsleben von vielen Veran-
derungen und Herausforderungen gepragt. Die Neuorganisation des Arbeits-
alltags wurde innerhalb kurzer Zeit notwendig. Dazu gehérte die Bildung eines
Krisenstabs, die Erstellung von Schichtplanen, die technische Ausstattung aller
Mitarbeitenden fur die Arbeit im Mobile Office, die Bereitstellung von Hande-
desinfektionsmittel in allen Abteilungen, die Versorgung mit Schutzmasken und

die Kommunikation der jeweils aktuellen Entwicklungen an alle Mitarbeitenden.

Die jahrliche Unterweisung fir Mitarbeitende wurde um eine umfangreiche
Prasentation rund um die Themen in Zusammenhang mit der Pandemie er-
weitert. Auch die laufende Gefahrdungsbeurteilung wurde um diesen Aspekt
erganzt. Grundlage hierfur ist der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard der
Bundesregierung, welcher als Leitlinie und Unterstitzung fur Betriebe gilt und

in der UmweltBank umgesetzt wird.

Durch die Corona-Pandemie mussten sich alle Mitarbeitenden und auch die
Fuhrungskrafte schnell auf neue Situationen einstellen. Neben einem Digitalisie-
rungsschub in vielen Bereichen waren im vergangenen Jahr Themen wie Fuhren
und Zusammenarbeit auf Distanz, Selbstorganisation und Selbstfursorge im
Mobile Office sowie das individuelle Umgehen mit der Pandemie allgegenwartig.
Das betriebliche Gesundheitsmanagement unterstitzte die Beschaftigten mit
regelmafigen Informationen und Trainings zu Themen wie Achtsamkeit, Resilienz
und Arbeit im Mobile Office.

Damit die Angestellten ihre Tatigkeit gut und ohne gesundheitliche Probleme
ausliben kdnnen, legt die UmweltBank grolRen Wert auf regelmafige Ergono-
mie-Beratungen im Buro. Um einseitiger Belastung vorzubeugen, verfigen
alle Arbeitsplatze Gber ergonomische Blrostihle sowie hohenverstellbare

Schreibtische. So ist das Arbeiten auch im Stehen moglich.
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Nachhaltig motiviert

Zur flachendeckenden Gesundheitsforderung aller Beschaftigten fuhrte
die UmweltBank 2019 eine Gesundheitskarte ein. Das Bonussystem belohnt
sportliche Aktivitdten und leistet somit einen wertvollen Beitrag zu einem
gesunden Lebensstil. Die Karte kann bei diversen Sport- und Gesundheitsan-
bietern eingesetzt werden und bietet somit ein buntes Spektrum sportlicher
und praventiver Aktivitaten. Das Angebot wurde pandemiebedingt durch ein
Ausdauertraining erweitert. Aktivitaten im Freien wie Joggen, Wandern oder

Walken konnten ebenfalls geltend gemacht werden.
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Gesundheit und Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind eine
zentrale Funktion in der Unternehmensstruktur. Moderner Arbeits- und Ge-
sundheitsschutz bertcksichtigt die komplexen Anforderungen einer dynami-
schen Arbeitswelt und gestaltet gesundheitsforderliche Rahmenbedingungen

fur alle Beschaftigten.

Die arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung erfolgt durch
ein externes Praventionsteam aus einer Fachkraft fur Arbeitssicherheit, einer
Betriebsdarztin und einer Arbeitspsychologin. Intern sind zwei Angestellte Be-
auftragte fur Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz. Der vierteljahrlich
tagende Arbeitsschutzausschuss definiert strukturiert und transparent die
Jahres-Schwerpunktthemen, diskutiert Anregungen und Notwendigkeiten im

Unternehmen und sorgt fur eine kompetente Umsetzung von Malnahmen.

Nachhaltige Familie & Beruf
Vergiitungspolitik
* Faires Verglitungssystem
* Vertraglich festgelegter

. Aqnspruch auf Fortbildung

* Auszeit moglich
(z. B. Sabbatical)
» Zuschuss zur Altersvorsorge :

Zusatzleistungen
« OPNV-Ticket
* Restaurant-Schecks

- Gesundheit
* Ergonomische Arbeitsplatze
+ Umfangreiches
Gesundheitsmanagement
* Zuschuss zu ausgewahlten

* Belegschaftsaktien

Sportkursen.-

35 Sogiale 2iele

* Flexible Arbeitszeitmodelle
* Zuschuss zur Kinderbetreuung

Ziel Termin MaBnahmen Erlduterung Erfiillungsgrad
Forderung des
Aktienbesitzes
durch Teilhabe der
Mitarbeitend
frarbertenden EinfUhrung eines Belegschafts- Belegschaftsaktien-
an dem Erfolg . K e }
Laufend aktienprogramms im Geschaftsjahr programm 2020 fort- Erreicht
der UmweltBank =
) R 2018 gefuhrt.
sowie Starkung
der Verbundenheit
mit dem eigenen
Unternehmen
Durch Ma3nahmen im Rahmen einer
Anteil von Frauen familienfreundlichen Personalpolitik ) Das Ziel
o _ X . Der Anteil von Frauen
in Fihrungs- sowie durch eine Flexibilisierung der o . von 50 %
o Laufend i . i in Fuhrungspositionen
positionen von Arbeitszeit und des Arbeitsortes soll a6 2020 bei 43 % wurde fast
50 % der Anteil von Frauen in FUhrungs- g o erreicht
positionen laufend ernéht werden.
Verb d Durchfth i betrieblich
er essergng er urchft r'ung eme.s etrieblichen Ausfall aufgrund der Nicht
Gesundheit aller 2020 Gesundheitstages in Form von Im- Corona-Pandemie orreicht
Mitarbeitenden pulsvortragen und/oder Workshops. ’
Sicherstellung Durchftuihrung einer Geféahrdungsbe- Gefahrdungsbeurtei-
gesunder Arbeits- 2020 urteilung zur psychischen Belastung lung 2020 durchge- Erreicht
bedingungen am Arbeitsplatz. fuhrt.
Ausweitung der Durchftuihrung einer Brandschutz- Brandschutz-Evaku-
MaRnahmen im 5020 Evakuierungstbung sowie Aus- jerungstbung im Teilweise
Bereich Arbeits— bildung weiterer Brandschutz- und Geschaftsjahr 2020 erreicht
schutzorganisation Ersthelfer_innen. durchgefuhrt.
Ausweitung der Ausbildung
MafRnahmen im .
Bereich Arbeits- 2021  weiterer Br.andschutzf und = -
schutzorganisation Ersthelfer_innen.
Durchfthrung eines digitalen
Verbesserung der ieblich hei :
Gesundhelt aller 2021 betrieblichen Gesundheitstages in - -

Mitarbeitenden

Form von Impulsvortragen
und/oder Workshops.
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Bericht des Aufsichtsrats
iiber das Geschdftsjahr 2020

Das von der weltweiten Corona-Pandemie gepragte Geschaftsjahr 2020 hat
die UmweltBank Aktiengesellschaft erfreulich gut durchlaufen. Trotz aller
Turbulenzen in Wirtschaft und Politik, und trotz der Herausforderungen durch
voranschreitende Digitalisierung und weiterhin verscharfte Regulierung hat
die UmweltBank AG ihre stabile Entwicklung behaupten und das Ergebnis

sogar verbessern kdnnen.
Zusammensetzung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat bestand im Geschaftsjahr 2020 unveréandert aus Gunther
Hofmann, Susanne Horn, Dr. Michael Kemmer, Heinrich Klotz, Edda Schroder
und Silke Stremlau. Den Vorsitz im Gremium hatte bis zum 26. Juni 2020
Heinrich Klotz inne, seine Stellvertreterin war Edda Schroder. Am 26. Juni 2020
wurde Dr. Michael Kemmer zum Vorsitzenden und Silke Stremlau zu seiner

Stellvertreterin gewahlt.
Uberwachung und Beratung des Vorstands

Der Aufsichtsrat hat im abgelaufenen Geschéftsjahr alle Aufgaben wahrge-
nommen, die ihm nach Gesetz und Satzung obliegen. Der Aufsichtsrat wurde
vom Vorstand Uber die beabsichtigte Geschaftspolitik und die Finanz-, Inves-
titions-, Kapital- und Personalplanung, die Rentabilitat der Gesellschaft und
des Eigenkapitals, regelmaBig tiber den Gang der Geschafte (insbesondere die
laufenden Ertrage, die Kosten und den Risikovorsorgeaufwand) und die Lage
der Gesellschaft, sowie zeitnah und rechtzeitig Uber Geschéafte, die fur die
Rentabilitat oder Liquiditat der Gesellschaft von erheblicher Bedeutung sein
konnen, umfassend informiert. Die Berichte wurden schriftlich erstattet und
in der darauffolgenden Sitzung des Aufsichtsrats mindlich erldutert. Uberdies
wurde der bzw. die Vorsitzende des Aufsichtsrats vom Vorstand unverziglich
Uber sonstige wichtige Ereignisse informiert, die fur die Lage der Gesellschaft
von wesentlicher Bedeutung sein konnten. Aufgrund dieser Berichte und der
gemeinsamen Erorterungen mit den Mitgliedern des Vorstandes hat der Auf-

sichtsrat den Vorstand kontinuierlich Uberwacht. Uberdies hat er den Vorstand

bei der Leitung des Unternehmens beraten. Die Mitglieder des Aufsichtsrats
konnten sich dabei stets von der Recht-, Zweck- und Ordnungsmaligkeit der
Vorstandstatigkeit (lberzeugen. Der Vorstand kam seinen Berichtspflichten

jederzeit nach.

Der Aufsichtsrat freut sich, dass es dem Vorstand auch 2020 gelungen ist, den
dkonomischen Erfolg der Gesellschaft mit dem in der Préaambel der Satzung
der Gesellschaft niedergelegten und flr das Geschaftsmodell der UmweltBank
Aktiengesellschaft charakteristischen Nachhaltigkeitsgedanken bestens in

Einklang zu bringen.
Geltendmachung von Anspriichen

Der Rechtsstreit der UmweltBank AG gegen die UmweltVermogen Beteiligungs
AG (vormals D.U.T. UmweltTreuhand GmbH), Nirnberg, die D.UT. Lizenz GmbH
& Co. KG, Nurnberg, sowie dahinterstehende natlrliche Personen konnte
erfolgreich beigelegt werden. Das Urteil des Landgerichts Nurnberg-Furth
vom 10. Juni 2020 ist aufgrund eines zwischen der UmweltBank AG und den
Beklagten geschlossenen Vergleichs rechtskraftig geworden und der Umwelt-
Bank AG sind in der Folge zuvor gezahlte Lizenzentgelte im Umfang von rund
4.1 Millionen Euro nebst Zinsen endgultig wieder zugeflossen. Alle weiteren
Streitigkeiten mit den Beklagten wurden in diesem Zusammenhang ebenfalls

zu Gunsten der UmweltBank AG beendet.
Sitzungen und Themen

Im abgelaufenen Geschaftsjahr fanden insgesamt flnf ordentliche Sitzungen
und vier auf3erordentliche Sitzungen des Aufsichtsrats statt. Zur Teilnahme
an jewells einer Sitzung verhindert waren vom Aufsichtsrat Susanne Horn und
Dr. Michael Kemmer, sowie vom Vorstand Stefan Weber und Goran Basi¢. Im
Ubrigen haben die Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat jeweils vollzahlig
an allen Sitzungen teilgenommen. Ferner haben die Mitglieder des Aufsichts-

rats am 8. Oktober 2020 an einer Sitzung des Umweltrats teilgenommen. Die
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ordentliche Hauptversammlung der UmweltBank AG am 25. Juni 2020, sowie
eine aulerordentliche Hauptversammlung am 5. November 2020 mussten vor
dem Hintergrund der Corona-Pandemie als virtuelle Hauptversammlungen
durchgefuhrt werden, weswegen vom Aufsichtsrat jeweils nur der Vorsitzende

vor Ort war.

Teil der ordentlichen Sitzungen des Aufsichtsrats war jeweils der umfangreiche
Bericht des Vorstands Uber die 6konomische und ¢kologische Entwicklung
der Gesellschaft, das Risikokontrollsystem und die Bankgeschéafte auf der

Einlagen- sowie auf der Kreditseite.

Der Vorstand hat den Mitgliedern des Aufsichtsrats nach Gesetz und Ge-
schaftsordnung zustimmungsbedurftige Kredite und Geschaftsvorgange vor-
gelegt. Die Mitglieder des Gremiums haben den nach Erérterung und Prifung

eingebrachten Vorlagen ausnahmslos zugestimmt.

Neben der regelmafigen Berichterstattung zu den aktuellen Verhaltnissen und
Geschaften der Gesellschaft erdrterten der Aufsichtsrat und der Vorstand

strategische Fragen aus den Geschaftsbereichen.

Die Sitzung vom 3. Februar 2020 war wesentlich gepragt durch die Bericht-
erstattung des Vorstands zu den vorlaufigen Jahreszahlen und den Planungen
fur das laufende und das folgende Jahr, sowie mit Blick auf den bevorstehenden
Termin zur mundlichen Verhandlung den aktuellen Stand des Rechtsstreits
gegen die UmweltVermogen Beteiligungs AG u.a. Ferner wurde Uber einen
moglichen Erwerb des gesamten Areals am Nordwestring 101 in Nlrnberg,
auf dem der neue Standort der Gesellschaft entstehen soll, beraten, ebenso
Uber die Notwendigkeit einer VergroBerung des Vorstands und die variable

Vorstandsvergutung.

In der Sitzung am 19. Marz 2020 im Wege der Telefonkonferenz berichtete der
Vorstand Uber die ersten Auswirkungen der Corona-Pandemie; insbesondere
wurde (ber deren Folgen fur die Uberlegungen zum Kauf des Grundsticks am

Nordwestring 101 beraten.

Am 24. April 2020 fand die Bilanzsitzung statt, an der zu den entsprechenden
Punkten auch der Abschlussprufer der Gesellschaft teilnahm. Es wurde (iber den

Bericht des Aufsichtsrats sowie Uber die Beschlussvorschldge an die ordentliche

Hauptversammlung und deren Durchflihrung als virtuelle Hauptversammlung
Beschluss gefasst. Die Entscheidung Uber den Gewinnverwendungsvorschlag
wurde vor dem Hintergrund der Aufforderung der Bankenaufsicht, wegen der
Risiken aus der Corona-Pandemie auf Dividendenzahlungen zu verzichten,
zundchst vertagt. Weiterhin wurden Veranderungen im Umweltrat sowie ak-
tuelle Entwicklungen im Rechtsstreit mit der UmweltVermodgen Beteiligungs

AG u.a., sowie hinsichtlich der Corona-Pandemie ertrtert.

Die vertagte Entscheidung Uber den Gewinnverwendungsvorschlag wurde nach
nochmaliger intensiver Prifung der Handlungsmaoglichkeiten im Rahmen einer
auflerordentlichen Sitzung des Aufsichtsrats im Wege der Telefonkonferenz
am 29. April 2020 getroffen.

In einer weiteren aullerordentlichen Sitzung im Wege der Videokonferenz
stimmte der Aufsichtsrat am 25. Mai 2020 nach ausfuhrlicher Diskussion
dem Kauf des Grundsticks am Nurnberger Nordwestring 101 durch die Ge-
sellschaft zu. Weiterhin entsprach der Aufsichtsrat dem Wunsch von Stefan
Weber nach Aufhebung seiner Vorstandsbestellung, und stimmte der in der
Folge notwendigen Anderung der Aufbauorganisation, insbesondere des Zu-

schnitts der Vorstandsressorts zu.

Im Rahmen der Sitzung vom 26. Juni 2020 wurde der Vorsitz des Aufsichtsrats
neu bestimmt. Dr. Michael Kemmer wurde zum Vorsitzenden, Silke Stremlau zu
seiner Stellvertreterin gewahlt. Es wurde im Wesentlichen die Aufnahme der
Suche nach einem neuen zusatzlichen Mitglied fir den Vorstand eingeleitet.
Der Aufsichtsrat stimmte weiterhin der vergleichsweisen Beilegung des Rechts-
streits zwischen der Gesellschaft und der UmweltVermogen Beteiligungs AG

u.a. ebenso zu wie der Erteilung einer Gesamtprokura.

Im Wege der Telefonkonferenz wurde am 16. September 2020 eine aul3eror-
dentliche Sitzung durchgefthrt, in welcher sich der Aufsichtsrat dem Vorschlag
des Vorstands anschloss, vor dem Hintergrund absehbar geringen Einflusses
der Corona-Pandemie auf den Geschaftserfolg der Gesellschaft einer fur
den 5. November 2020 als virtuelle Hauptversammlung einzuberufenden
aulBerordentlichen Hauptversammlung einen gednderten Vorschlag Uber die
Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und die Ausschuttung einer Dividende

von 0,33 Euro je Aktie zu unterbreiten.
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In der Sitzung vom 9. Oktober 2020 wurden die Aussichten fur den Geschéfts-
verlauf 2021 besprochen und neue Regelungen fur den variablen Anteil ent-
sprechend der aufsichtsrechtlichen Vorgaben festgelegt. Weiterhin wurde
Uber die kiinftige Zusammensetzung von Vorstand und Aufsichtsrat und Gber

Schwerpunkte fir die Prifung des Jahresabschlusses 2020 beraten.

Am 3. Dezember 2020 stimmte der Aufsichtsrat zunachst dem konkreten
Umfang einer Kapitalerhdhung aus genehmigtem Kapital zu, welcher er zu-
vor bereits durch Umlaufbeschluss zugestimmt hatte, und beschloss eine
entsprechende Anpassung der Kapitalien in der Satzung. Es wurde Uber die
Auswahl des Abschlussprifers fur den Abschluss 2021 und die Unabhangig-
keitserklarung des Abschlussprifers beraten. Der Aufsichtsrat stimmte den
Nachhaltigkeitszielen der Gesellschaft und der Erteilung von Gesamtproku-
ra an zwei Abteilungsleitende zu. Weiterhin wurde beschlossen, dass Heike
Schmitz Vorstandsmitglied werden soll, sobald hierzu die aufsichtsrechtlichen
Bestellungsvoraussetzungen vorliegen. Der Aufsichtsrat stimmte aul8erdem
zu, dass Goran Basi¢ ein Mandat im Aufsichtsrat der Opportunity Bank Serbia,
an der die Gesellschaft beteiligt ist, bernehmen darf. Zudem wurde Uber die
zuklnftige Zusammensetzung des Aufsichtsrats und eine Fortbildungsver-

anstaltung fur den Aufsichtsrat beraten.

Billigung und Feststellung des Jahresabschlusses,
Gewinnverwendungsvorschlag

Der von der Hauptversammlung im Juni 2020 gewahlte Abschlussprifer Baker
Tilly GmbH & Co. KG Wirtschaftsprufungsgesellschaft hat den Jahresabschluss
und den Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2020 unter Einbeziehung der
Buchfihrung gepruft und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk
versehen. Auch der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht
eingehend geprift. An der Beratung haben die Abschlussprifer teilgenommen
und Uber die wesentlichen Ergebnisse ihrer Prifung berichtet und die Fragen

des Aufsichtsrats dazu umfassend beantwortet.

Auf der Grundlage des Prufungsberichts des Abschlussprifers, der erganzenden
Erlduterungen und des abschlielRenden Ergebnisses seiner eigenen Prufung
erhebt der Aufsichtsrat keine Einwendungen gegen den Jahresabschluss mit
Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2020.

Der Aufsichtsrat hat daher den Jahresabschluss 2020 gebilligt und festgestellt.

Der Aufsichtsrat hat auch den Vorschlag des Vorstands fur die Gewinnver-
wendung geprift; er schliel3t sich diesem Vorschlag an. Der Vorschlag des
Vorstands berlcksichtigt in angemessener Weise das Ausschittungsinter-
esse der Aktionare wie auch die notwendige Bildung weiterer Substanz zum

kiinftigen Wachstum der Gesellschaft
Dank

Die Mitglieder des Aufsichtsrats danken allen Mitgliedern des Vorstands, und
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur ihren groRartigen und erfolg-
reichen Einsatz 2020 unter deutlich erschwerten Bedingungen. Wir danken
aulerdem den Aktionarinnen und Aktionaren fur ihre intensive Verbunden-
heit zur UmweltBank, und allen Kundinnen und Kunden fur ihr Vertrauen. Sie
alle sind das Fundament fur den 6konomischen und 6kologischen Erfolg der
UmweltBank AG.

Nurnberg, den 16. April 2021

Dr. Michael Kemmer, Vorsitzender des Aufsichtsrats



Lagebericht der UmweltBank AG,
Niirnberg, Geschdftsjahr 2020

Grundlagen des Unternehmens

Die UmweltBank ist eine der flihrenden deutschen Nachhaltigkeitsbanken.
Sie profitiert vom gesellschaftlichen Trend hin zu einer 6kologisch-sozialen
Wirtschaftsweise und hin zur Klimaneutralitat. Als Direktbank betreut sie von

Nurnberg aus Privat- und Firmenkunden in ganz Deutschland.

Kernaufgabe der Bank ist die Finanzierung von Umweltprojekten. Diese
Mission ist in ihrer Satzung wie folgt verankert: ,Die UmweltBank fordert die
nachhaltige Entwicklung der Gesellschaft mit dem Ziel, eine lebenswerte Welt
fur kommende Generationen zu erhalten und zu schaffen. Die Bank orientiert
sich bei ihrer Geschaftstatigkeit an den Nachhaltigkeitszielen der Vereinten
Nationen. Insbesondere leistet sie Beitrage zur Verwirklichung von nachhalti-
gen Stadten und Gemeinden, von bezahlbarer und sauberer Energie und zum
Klimaschutz. Dabei achtet sie auf nachhaltige Produktion und Konsum sowie

auf Geschlechtergerechtigkeit.”

Dementsprechend liegt der Schwerpunkt der Finanzierungstatigkeit auf bezahl-
barem und 6kologischem Wohnraum sowie Photovoltaik- und Windparks.
Ein Grolteil der Aktiva ist als klassischer Kredit ausgereicht. DarUber hinaus in-
vestiert die Bank auch Eigenkapital in Immobilien- und Energieprojekte und in
andere Unternehmen aus dem Nachhaltigkeitssektor. Die Wertpapiere der Li-

quiditatsreserve werden ebenfalls nach ¢kologischen Kriterien ausgewahlt.

Die UmweltBank bietet ein einzigartiges Versprechen: die Umweltgarantie.
Sie garantiert jeder Anlegerin und jedem Anleger, dass mit inrem/seinem Gut-
haben auf UmweltFlexkonto, UmweltFestzins, ~wachstumszins oder Umwelt-
Sparplan ausschlieB3lich Umweltprojekte finanziert werden. Auch nachhaltige
Wertpapiere gehoren zum Produktspektrum der Bank: die eigene Aktie, eige-
ne Anleihen, Projekt- und Unternehmensanleihen anderer Emittenten sowie

nachhaltige Investmentfonds. In dem Fonds der Marke UmweltSpektrum wird

die Nachhaltigkeitskompetenz der Bank praktisch angewendet. Okologisch
orientierte Altersvorsorgepolicen runden das Angebot ab. Das Beratungs- und
Kontrollgremium Umweltrat kontrolliert regelmafig, ob die Umweltgarantie

eingehalten ist.

Den Erfolg ihrer Geschaftstatigkeit misst die Bank nicht nur an finanziellen,
sondern auch an 6kologischen und sozialen Indikatoren wie der Einhaltung
der Umweltgarantie, der COz-Entlastung oder der Versorgung von Menschen

mit bezahlbarem Wohnraum.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tragen malgeblich zum Erfolg der Um-
weltBank bei. Daher legt das Unternehmen gro3en Wert darauf, ein Umfeld
zu gestalten, das der Belegschaft optimale Arbeitsbedingungen sowie indivi-
duelle Entwicklungsmoglichkeiten bietet. Viele Angestellte sind zugleich Mit-
unternehmerinnen und Mitunternehmer. Dies unterstutzt die UmweltBank im

Rahmen eines jéhrlich durchgefuhrten Belegschaftsaktienprogrammes.

Uber die Mitgliedschaft in der Global Alliance for Banking on Values (GABV)

ist die Bank in ein internationales Netzwerk von Nachhaltigkeitsbanken ein-

gebunden.




Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Die Corona-Pandemie hat die Weltwirtschaft im vergangenen Jahr in eine
beispiellose Rezession gesturzt. Mit umfangreichen fiskal- und geldpolitischen
MalBnahmen stemmten sich Staaten und Zentralbanken weltweit gegen den
konjunkturellen Einbruch. Die deutsche Regierung reagierte auf die Krise mit

der Auflage des grol3ten Hilfspakets in der Geschichte der Bundesrepublik.

Nach den ersten Berechnungen des Statistischen Bundesamtes ist auch die
deutsche Wirtschaft im Jahr 2020 aufgrund der Corona-Pandemie in eine
tiefe Rezession geraten. So verringerte sich das preisbereinigte Bruttoin-
landsprodukt (BIP) um 4,9 % im Vergleich zum Vorjahr. Die Corona-Pandemie
wirkte sich auf alle Wirtschaftszweige aus — wenn auch in unterschiedlichem
Male. Sowohl in den Dienstleistungsbereichen als auch im produzierenden
Gewerbe wurde die Produktion teilweise massiv eingeschrankt. Lediglich das
Baugewerbe konnte zum Jahresende ein leichtes Wachstum vorweisen. Ins-
gesamt fiel der Einbruch jedoch nicht so stark aus, wie noch Anfang 2020
erwartet. Dartber hinaus ging die Wirtschaftsleistung nicht so stark zurtck,

wie in der Wirtschafts- und Finanzkrise 2009 — damals sank das BIP um 5,7 %.

Die Européische Zentralbank (EZB) verstarkte ihren expansiven geldpolitischen
Kurs im Zuge der Corona-Pandemie. Der Zinssatz flur Hauptrefinanzierungsge-
schafte blieb das gesamte Jahr unverandert auf dem Rekordtiefstand von 0,0 %.
Die Verzinsung der Einlagenfazilitat betrug unverandert -0,5 %. Dartber hinaus
fUhrte die EZB ein Pandemie-Notfallankaufprogramm (Pandemic Emergency
Purchase Programme: PEPP) fur Anleihen offentlicher und privater Schuldner
in Hohe von bislang 1.850 Mrd. Euro ein. Das PEPP soll einer Verschlechterung
der Finanzierungsbedingungen entgegenwirken und ist zunachst bis Ende Marz
2022 ausgelegt. Des Weiteren verbesserte die EZB die Konditionen der gezielten
langerfristigen Refinanzierungsgeschafte (TLTRO 1), um verstarkte Anreize fur

Banken zu setzen, ihr Kreditvolumen wahrend der Krise nicht zu reduzieren.

Trotz der Corona-Pandemie erwies sich der Immobilienmarkt 2020 als ins-

gesamt robust. Der Wohnungsmarkt verzeichnete eine weiterhin ungebrochen

starke Nachfrage. Dies sorgte laut statistischem Bundesamt bundesweit fur
einen weiteren Anstieg der Preise fur Wohnimmobilien um 1,9 %. Grund dafur
ist unter anderem der Zuzug in den Ballungsgebieten. Zusatzlich angefeuert
wird das Preisniveau durch die hohe Nachfrage von institutionellen Investoren,
die aufgrund der anhaltenden Niedrigzinsphase zu Immobilienanlagen greifen.
Insbesondere Wohnimmobilien gelten dabei als sichere Hafen, nachdem sich
die Aussichten fir Handelsimmobilien wahrend der Pandemie weiter eingetribt
haben. Auch weiterhin haben Haushalte mit niedrigem Einkommen Probleme,
bezahlbaren Wohnraum zu finden. Bund, Lander und Kommunen versuchen im
Rahmen der sog. Wohnraumoffensive diesem Trend entgegen zu steuern. Im
Zeitraum 2020 bis 2024 sind zweckgebundene Finanzhilfen flr den sozialen

Wohnungsbau von jahrlich 1 Milliarde Euro vorgesehen.

Der Ausbau der erneuerbaren Energien im Bereich Windenergie setzte sich
auch 2020 auf niedrigem Niveau fort. Gemessen am Zubau zahlt es gemeinsam
mit 2019 zu den schwachsten Jahren der letzten zwei Dekaden. Deutschland-
weit wurden 420 neue Windenergieanlagen an Land mit einer Gesamtleistung
von rund 1,4 Gigawatt errichtet. Dies entspricht zwar einem Zuwachs von
circa 46 % im Vergleich zum Rekordtief des Vorjahres (rund 0,96 GW in 2019),
dennoch liegt der Zubau knapp 66 % unterhalb des durchschnittlichen Zu-
baus der Jahre 2014 bis 2018. Der Zubau von Photovoltaikanlagen erhéhte sich
2020 auf knapp 5 GW. Das entspricht einer Steigerung von 24 % gegenliber
dem Vorjahr. Nachdem der Photovoltaik-Ausbau in den Jahren 2014 bis 2017
auf niedrigem Niveau stagnierte, entwickelte sich in den beiden Folgejahren
eine Wachstumsdynamik, die sich auch 2020 fortsetzte. Im vergangenen
Jahr profitierten insbesondere Projekte bis 750 kWp aufgrund des Wegfalls
des sogenannten 52-GW-Deckels. Dartber hinaus waren in diesem Segment
Vorzieheffekte im Vorfeld der EEG-Novelle 2021 zu beobachten.



Geschdftsverlauf

Im Geschaftsjahr 2020 konnte die UmweltBank weiter erfolgreich und

gesund wachsen.

Anfang 2020 legte die UmweltBank ihren ersten eigenen Investmentfonds auf.
Der UmweltSpektrum Mix basiert auf dem strengen Nachhaltigkeitsansatz der
UmweltBank und verfolgt dabei das Ziel, einen angemessenen Wertzuwachs zu
erwirtschaften. Zum Jahresende konnte der Mischfonds bereits ein Volumen
von rund 42 Mio. Euro aufweisen. Mit der Marke UmweltSpektrum positioniert

sich die UmweltBank im wachsenden Markt fiur nachhaltige Fonds.

Im vergangenen Jahr beteiligte sich die UmweltBank mit rund 30 % an der
Opportunity Bank Serbia. Die serbische Bank ist auf Mikrofinanzierung und
Existenzgrundung spezialisiert und unterstitzt damit Privatpersonen, Agrar-
betriebe sowie kleine- und mittelstandische Unternehmen, die normalerweise
keinen Zugang zu Finanzdienstleistungen haben. Gemeinsam mit der Umwelt-
Bank haben sich noch zwei weitere nachhaltige Investoren an der serbischen
Bank beteiligt. Allen gemein ist die Mitgliedschaft in der Global Alliance for

Banking on Values.

Ende 2020 brachte die UmweltBank einen nachhaltigen Ratenkredit auf den
Markt. Mit einer moglichen Kredithdhe von 10.000 Euro bis 100.000 Euro ist
der UmweltWunschkredit auf private Kleininvestitionen ausgerichtet — dazu
gehoren 6kologische Sanierungen, Tiny Houses, kleine Photovoltaikanlagen
und MaBnahmen rund um das Thema E-Mobilitat. Erste Projekte wurden

bereits finanziert.

Die UmweltBank wachst seit vielen Jahren kontinuierlich und plant, noch weiter
zu wachsen. Der jetzige Standort, der (lber mehrere Geb&ude verteilt ist, wird

bezlglich Anzahl und Flexibilitadt der Arbeitsplatze an seine Grenzen stol3en.

Nachdem die Bank zunachst ein Teilgrundstlck zur Errichtung eines neuen
Blrogebdudes nach hohen Nachhaltigkeitsstandards gekauft hatte, erwarb
sie auch das Ubrige Areal am Nurnberger Nordwestring. Ziel ist es, ein Stadt-
quartier nach hohen ¢kologischen und sozialen Ansprichen und mit einem

umfassenden Mobilitatskonzept zu errichten. Auf der Hauptversammlung 2020

stimmten die Aktionarinnen und Aktionare der Erweiterung des Gegenstands
der Gesellschaft um den Punkt ,die Entwicklung, der Erwerb und die Verau-
Rerung, die Vermietung und Verpachtung sowie die Verwaltung und Bewirt-
schaftung von Immobilien” zu. Als langfristige Eigentiimerin und Vermieterin
erschlie3t die UmweltBank so eine weitere zinsunabhangige Einnahmequelle

und verlassliche Ertragssaule.

Das Geschaftsvolumen der Bank, d.h. die Bilanzsumme zuzuglich Eventual-
verbindlichkeiten und andere Verpflichtungen (z. B. unwiderrufliche Kredit-
zusagen), belief sich Ende 2020 auf 5.393,3 Mio. Euro, eine Zunahme von 19,4
% gegentber dem Vorjahr. Die Bilanzsumme stieg um 20,7 % auf 4.944,4 Mio.
Euro. Per 31. Dezember 2020 forderte die Bank Umwelt- und Sozialprojekte
mit einem Gesamtvolumen von 3.119,7 Mio. Euro (Vorjahr: 2.776,2 Mio. Euro).
Die Summe der von Kunden in Anspruch genommenen Kredite legte um 9,5
% auf 2.858,7 Mio. Euro zu. Das gesamte Kundenkreditvolumen einschliel3lich
offener Zusagen in Hohe von 382,9 Mio. Euro lag mit 3.241,6 Mio. Euro um 8,4

% Uber dem Niveau des Vorjahrs.

2020 lag das Neugeschaftsvolumen im Bereich der Immobilienfinanzierung bei
343 Mio. Euro und damit deutlich Uber dem Vorjahresniveau. Getragen wurde
das Wachstum Uberwiegend von mittleren bis grof3en Vorhaben im Bereich
Wohnen. Auferdem wurde wieder eine Reihe von Projektentwicklungsfinanzie-
rungen Ubernommen. Hierbei kauft ein erfahrener Projektierer ein Grundstick
und entwickelt neues Baurecht. Meist ubernimmt die UmweltBank dann im
Anschluss auch die langfristige Finanzierung. Dartiber hinaus finanzierte die

UmweltBank im vergangenen Jahr erstmalig eine Pflegeimmobilie.

Die Nachfrage nach privaten Baufinanzierungen ist im Vorjahr wieder deutlich
angezogen. Treiber waren 2020 Baugemeinschaftsprojekte, die Ublicherweise
einen Hauptanteil am privaten Baufinanzierungsvolumen der Bank ausma-
chen. Noch 2019 hatten diese mit den stark gestiegenen Grundstlckspreisen
zu kampfen. Jedoch gewdhnte sich die Baugruppenszene, wie prognostiziert,
rasch an die veranderten Preise. Bereits gegen Jahresende war wieder eine

steigende Nachfrage zu verzeichnen, die sich auch 2020 fortsetzte.

In dem fur die UmweltBank relevanten Marktsegment der Finanzierung von

Photovoltaikanlagen tiber 250 kWp stieg die Leistung der neu finanzierten



Projekte von knapp 226 MWp im Jahr 2019 auf 269 MWp im Jahr 2020. Der
Marktanteil der Bank in Deutschland belief sich auf 10,4 % und lag damit trotz
wachsendem Solarmarkt (iber dem Vorjahreswert von 10,0 %. Das Wachstum
ging vor allem auf eine gesteigerte Nachfrage im Segment Freiflachenanlagen

zuruck.

Das 2019 von der UmweltBank entwickelte, standardisierte Finanzierungs-
konzept fur Freiflachenphotovoltaikanlagen auf Basis von Power Purchase
Agreements (PPAs, zu deutsch: Stromliefervertrage) traf am Markt auf eine
grol3e Nachfrage. 2020 finanzierte die Bank Photovoltaikanlagen auf Basis

von PPAs mit einer Leistung von 88 MWp.

Im Bereich der Windkraftanlagen wurde im Jahr 2020 mit 123 Mio. Euro
Neukreditvolumen eine Anlagenleistung von circa 100 MW mitfinanziert. Der
Marktanteil der UmweltBank in Deutschland lag bei rund 3,8 % (Vorjahr: 4,1 %)
und konnte im Vergleich zum Vorjahr trotz der anhaltend schwierigen Markt-

verhaltnisse annahernd konstant gehalten werden.

Bei der Branchenverteilung des Kreditportfolios lagen im Jahr 2020 die
Wohn-, Sozial- und Gewerbeimmobilien mit 36,8 % Anteil (Vorjahr: 35,4 %) an
erster Stelle, auf die Sonnenenergie entfielen 31,4 % (Vorjahr: 34,0 %), gefolgt
von Windkraftkrediten mit 20,5 % (Vorjahr: 22,3 %). Das restliche Kreditvolu-
men von 11,3 % (Vorjahr: 8,3 %) verteilt sich auf Biomasse & Warmekonzepte,
Wasserkraftkredite sowie die nachhaltige Wirtschaft (Infrastruktur-Finan-
zierungen, Beteiligungen, Green und Social Bonds). Ende 2020 belguft sich
die Gesamtzahl aller seit Bankgrundung geférderten dkologischen Projekte
auf 23.881 (Vorjahr: 23.371).

Setzt man die ausgereichten Umweltkredite ins Verhaltnis zu den Kunden-
einlagen, so ergibt sich eine Deckung von 115,8 % gegentber 109,8 % im Vor-
jahr (Umweltgarantie-Erfiillung). Die von der UmweltBank ausgesprochene
Umweltgarantie, mit dem Geld der Anleger ausschliel3lich Umweltprojekte zu

finanzieren, wurde damit wiederum eingehalten.

Das Jahresergebnis vor Steuern betrug 2020 37,8 Mio. Euro. Das entspricht
einer Steigerung von 0,6 % gegenuber dem Vorjahr. Das Nachsteuerergeb-
nis vor Zufuhrung zum Fonds fur allgemeine Bankrisiken gemaf § 340g HGB
lag bei 26,5 Mio. Euro (Vorjahr: 25,9 Mio. Euro). Das entspricht 0,85 Euro je

Aktie bei 31,0 Mio. Stuckaktien (Vorjahr: 0,85 Euro; 30,6 Mio. Stuckaktien).
Das Jahresergebnis nach Steuern und Zufuhrung zum Fonds fur allgemeine
Bankrisiken stieg um 7,7 % auf 18,5 Mio. Euro. Die Ertragslage der Bank hat

sich im Rahmen der Erwartungen des Vorstands entwickelt.

Durch Gewinnthesaurierung in Hohe von 14,4 Mio. Euro (inklusive einer erneuten
Dotierung der Riicklage nach § 340g HGB) erhéhte sich das aufsichtliche
Eigenkapital deutlich. Die aufsichtliche Gesamtkapitalquote nach Feststellung
des Jahresabschlusses betrug 14,59 % (Vorjahr: 14,51 %).

Die Anzahl der fur die UmweltBank tatigen Mitarbeiter_innen und Prakti-
kant_innen wuchs zum Jahresende auf 250 Personen (Vorjahr: 201). Um-
gerechnet auf eine 40-Stunden-Woche stieg die Anzahl der Beschéaftigten
um 23,5 % auf 191,4 Personen (Vorjahr: 155,0). Darin enthalten sind erneut 12

Trainees, welche 2020 an unserem Traineeprogramm teilgenommen haben.

Die Aktie der UmweltBank ging zum Jahresende mit einem Kurs von 13,95
Euro (Vorjahr: 11,45 Euro) aus dem Borsenhandel. Auf diesem Niveau weist die
UmweltBank Aktie ein Kurs-Gewinn-Verhéaltnis von 16,4 und eine Dividenden-

rendite von rund 2,4 % auf.

Ausgehend von der positiven Entwicklung des Geschéaftsvolumens und des
Jahresergebnisses sowie der Einhaltung der im Vorjahr formulierten Prog-
nosen ist das Geschaftsjahr auch vor dem Hintergrund der coronabedingten

Situation insgesamt gunstig verlaufen.



Ertragslage

01.01. - 01.01. - Verédnderung Verdnderung
31.12.2020 31.12.2019 in TEUR in %

TEUR TEUR
Zinsergebnis 52.103 51.003 1.100 2,2
Finanzergebnis 3.377 6.124 2.747 -44,9
Risikovorsorge (Aufwand (=) / Ertrag (+)) -1.365 -2.162 797 -36,9
Bewertungsergebnis (Aufwand (-) / Ertrag (+)) 230 -1 231 N/A
Zins-, Finanz- und Bewertungsergebnis 54.345 54.423 -78 -0,1
Provisions- und Handelsergebnis 5.148 5.084 64 1.3
sonstige Aufwendungen (-) / Ertrége (+) 6.148 319 5829 1.827,3
Ergebnis vor Verwaltungsaufwand und Steuern 65.641 59.826 5.815 9,7
Personalaufwand 13778 11.210 2.568 22,9
Andere Verwaltungsaufwendungen 13.288 10.432 2.856 27,4
Borvenababe und Epiagensiherung 25 A a6 493
Abschreibungen auf Anlagegtiter 727 579 148 25,6
Summe Verwaltungsaufwand 27.793 22.221 5.572 25,1
Ergebnis vor Steuern 37.848 37.605 243 0,6
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 11.350 11.683 -333 -2,9
Jahresiiberschuss 18.498 17.172 1.326 7,7
Einstellung in Gewinnrticklagen 6.400 6.500 -100 -15
Bilanzgewinn 12.098 10.672 1.426 13,4

Der Zinsiiberschuss erhohte sich von 51.003 TEUR im Jahr 2019 um 2,2 % auf
52103 TEUR im Jahr 2020. Die Refinanzierungsaufwendungen sanken dabei
starker als die Zinsertrage. Aufgrund eines Anstiegs der Bilanzsumme von 20,7

% sank demzufolge die Durchschnittszinsmarge von 1,38 % auf 1,20 %.

Das Finanzergebnis enthalt die laufenden Ertrage aus Aktien und anderen nicht
festverzinslichen Wertpapieren, Beteiligungen und verbundenen Unternehmen
sowie den Saldo aus Zu- und Abschreibungen auf Beteiligungen, Anteilen an ver-
bundenen Unternehmen und wie Anlagevermogen behandelten Wertpapieren.
Die Abnahme von 6124 TEUR in 2019 auf 3.377 TEUR im Berichtsjahr resultiert

Uberwiegend aus gesunkenen VerduBerungserldsen von festverzinslichen Wert-

papieren des Anlagevermaogens.

Die Zufuhrungen zu und Auflésungen von Risikovorsorge fir Kundenkredite
inklusive einer Zufthrung zur Vorsorge fur allgemeine Bankrisiken nach § 340f
HGB in Hohe von 2.000 TEUR saldierten sich zu einem Aufwand von 1.365 TEUR
(Vorjahr: 2162 TEUR). Der Risikovorsorgebestand (Einzel- und Pauschalwert-
berichtigungen) belief sich auf 5.261 TEUR (Vorjahr: 6.089 TEUR), das sind 0,19

% (Vorjahr: 0,24 %) des ausgereichten Kundenkreditvolumens.

Das Bewertungsergebnis weist einen Ertrag in Hohe von 230 TEUR (Vorjahr:
Aufwand in Hohe von 1 TEUR) aus. Darin sind Eingadnge aus abgeschriebenen
Forderungen in Hohe von 21 TEUR (Vorjahr: 282 TEUR), Direktabschreibungen auf
Forderungen in Hohe von 17 TEUR (Vorjahr: 27 TEUR), Zu- und Abschreibungen
auf Forderungen und Wertpapiere der Liquiditatsreserve in Hohe von 151 TEUR
(Vorjahr: 331 TEUR) sowie Gewinne und Verluste aus Abgangen von Wertpapieren
der Liquiditatsreserve saldiert in Hohe von 75 TEUR (Vorjahr: 75 TEUR) enthalten.

Das Provisions- und Handelsergebnis beinhaltet Provisionsertréage und -auf-
wendungen aus dem Kredit-, Wertpapier- und Versicherungsgeschaft sowie
Gewinne und Verluste aus dem Handel mit Aktien- und Rentenfonds. Ursachlich
fur die Zunahme von 64 TEUR auf 5.148 TEUR waren Uberwiegend gestiegene
Provisionsertrage im Kredit- und Vermittlungsgeschaft sowie Kursgewinne aus
dem Handel mit Anleihen und Investmentfonds. Der Umsatz im Wertpapier-
und Vermittlungsgeschaft betrug im Jahr 2020 rund 104,5 Mio. Euro (Vorjahr:
67,8 Mio. Euro).

Der Saldo der sonstigen betrieblichen Aufwendungen und Ertréage wies im
Jahr 2020 einen Ertrag in Hohe von 6.148 TEUR aus (Vorjahr: 319 TEUR). Aus-
schlaggebend war die Beendigung des Rechtsstreits um den Lizenzvertrag mit
der D.U.T. UmweltTreuhand GmbH und der damit verbundenen Aufldsung der

Ruckstellung sowie der Ruckzahlung von LizenzgebuUhren zuzlglich Zinsen.

Das Ergebnis vor Verwaltungsaufwand und Steuern stieg von 59.826 TEUR
im Vorjahr auf 65.641 TEUR. Dies entspricht einem Zuwachs von 9,7 %.

Parallel zu der Steigerung der Anzahl der Mitarbeitenden verzeichnete der
Personalaufwand einen Zuwachs von 22,9 % auf 13.778 TEUR (Vorjahr: 11.210



TEUR). Der Anstieg resultiert primar aus der Zunahme der Beschéaftigten in

Umsetzung der Personalstrategie sowie aus Gehaltsanpassungen.

Die anderen Verwaltungsaufwendungen erhthten sich von 10.432 TEUR im
Vorjahr auf 13.288 TEUR im Jahr 2020. Die Zunahme ist Uberwiegend durch

planmalig gestiegene IT- und Beratungsaufwendungen begrindet.

Aus der Saldierung von Ertragen und Aufwendungen errechnet sich ein Ergebnis
vor Steuern von 37.848 TEUR gegentber 37.605 TEUR im Vorjahr.

Der Vorstand hat beschlossen, 8.000 TEUR in den Fonds fiir allgemeine Bank-
risiken gemal § 340g HGB einzustellen.

Nach Abzug des Steueraufwands in Hohe von 11.350 TEUR fur Kérperschaft-
und Gewerbesteuer (Vorjahr: 11.683 TEUR), verbleibt ein Jahresiiberschuss in
Hohe von 18.498 TEUR (Vorjahr: 17172 TEUR).

Nach Einstellung in die Gewinnriicklagen von 6.400 TEUR (Vorjahr: 6.500 TEUR)
ergibt sich ein Bilanzgewinn von 12.098 TEUR (Vorjahr: 10.672 TEUR).

Bilanz zum 31.12.2020
AKTIVA 3112.2020  31.12.2019 Verédnderung Verdnderung
TEUR TEUR in TEUR in %

Barreserve 98.665 40.520 58.145 1435
Forderungen an Kreditinstitute 55.864 70.841 -14.977 -21,1
Forderungen an Kunden 2.792.662 2.566.616 226.046 8,8
Schuldverschreibungen und andere 1.907.796  1.373.305 534.491 38,9
festverzinsliche Wertpapiere
Aktien urjd andere nicht festverzinsliche 7015 936 6079 6495
Wertpapiere
Handelsbestand 0 5.041 -5.041 -100,0
Beteiligungen und Anteile an verbundenen 34827 28,747 6.085 212
Unternehmen
Immaterielle Anlagewerte 806 676 130 19,2
Sachanlagen 39.837 2.689 37.148 1.381,5
Sonstige Vermogensgegenstande 5.380 5.328 52 1,0
Rechnungsabgrenzungsposten 356 354 2 0,6
Aktive latente Steuern 1.161 0 1.161 N/A
Summe Aktiva 4.944.369 4.095.048 849.321 20,7

Im Vorjahresvergleich sanken die Forderungen an Kreditinstitute um 211 %
auf 55.864 TEUR. Dieser Ruckgang ist auf Tilgungen von Schuldscheindarlehen

zurtckzufthren.

Der Bestand der Forderungen an Kunden erreichte mit 2.792.662 TEUR einen
neuen Hochststand. Der Forderungsanstieg ist vor allem durch das Neugeschaft
in den Bereichen Wohnimmobilien sowie nachhaltige Wirtschaft begrindet.
Volumenruckgange waren in den Bereichen Sozial- und Gewerbeimmobilien,
Windkraft sowie Biomasse- und Warmekonzepte aufgrund von Tilgungen zu

verzeichnen, die das Kreditneugeschaft Uberstiegen.

Das Volumen der Schuldverschreibungen und anderen festverzinslichen
Wertpapiere lag per 31. Dezember 2020 mit 1.907.796 TEUR Uber dem Niveau
des Vorjahrs (1.373.305 TEUR).

Der Bestand an Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren
erhdhte sich im Berichtszeitraum vor allem durch Kaufe von Fondsanteilen
um 649,5 % auf 7.015 TEUR (Vorjahr: 936 TEUR).

Der Handelsbestand wies einen Betrag in Hohe von O TEUR auf. Im Vorjahr be-
inhaltete er die UmweltProjekt AG-Anleihe ISIN DEOOOAZTSECA in Hohe von 5.041

TEUR, die zum Jahresultimo 2019 noch nicht vollstandig an Kunden verkauft war.

Die Zunahme beim Bestand der Beteiligungen und Anteile an verbundenen
Unternehmen von 28.742 TEUR auf 34.827 TEUR ist in erster Linie auf den Erwerb

einer Beteiligung an der serbischen Opportunity Banka AD Novi Sad zurtickzufthren.

Der Anstieg bei den immateriellen Anlagewerten um 130 TEUR ist auf Neu-

zugange von Software zurtckzufthren.

Die Sachanlagen erhohten sich um 37148 TEUR auf 39.837 TEUR. Der Zu-
wachs ist im Wesentlichen auf den Erwerb eines Baugrundsticks fur den
neuen Hauptsitz des Unternehmens und die Entwicklung eines nachhaltigen

Stadtquartiers begriindet.

Bei den sonstigen Vermdégensgegenstanden ist ein Anstieg in Hohe von 52
TEUR auf 5.380 TEUR zu verzeichnen.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungen sind von 354 TEUR auf 356 TEUR gestiegen.

Der Posten beinhaltet Aufwendungen, die zukinftige Geschaftsjahre betreffen.



PASSIVA 31.12.2020 31.12.2019 Verdnderung Veranderung
TEUR TEUR in TEUR in %

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 1.803.321 1.155.994 647.327 56,0
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 2.694.112 2.529.336 164.776 6,5
Sonstige Verbindlichkeiten 4.640 3.922 718 18,3
Rechnungsabgrenzungsposten 505 658 -153 -23.3
Passive latente Steuern 0 36 -36 -100,0
Ruckstellungen 11.686 9.900 1.786 18,0
Nachrangige Verbindlichkeiten 87.905 73.315 14590 19,9
Genussrechtskapital 50.159 50.175 -16 0,0
Fonds fur allgemeine Bankrisiken 129.150 121.150 8.000 6,6
Eigenkapital 162.891 150.562 12.329 8.2
Summe Passiva 4.944.369 4.095.048 849.321 20,7

Neben dem Eigenkapital und den langerfristigen Einlagen dienen offentliche
Fordermittel fur Umweltprojekte als langfristige Refinanzierungsquelle. Der
weitaus groBBte Anteil der Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten entfallt
hierbei auf die KfW-Forderbank (845.524 TEUR; Vorjahr: 700.187 TEUR) und
die Landwirtschaftliche Rentenbank (220.413 TEUR; Vorjahr: 216.961 TEUR).
An die Forderbanken sind zur Sicherheit sowohl die refinanzierten Endkredit-
nehmerforderungen abgetreten als auch weitere Wertpapiere im Nominalwert
von 116.000 TEUR verpfandet.

Die Refinanzierungsquote, definiert als das Verhaltnis der Bilanzpositionen
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten zu den Forderungen an Kun-
den, ist von 45,0 % auf 64,6 % gestiegen. In den Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten sind auch Gelder im Rahmen der gezielten langerfristigen
Refinanzierungsgeschafte der Bundesbank in Hoéhe von 700.000 TEUR (Vor-
jahr: 200.000 TEUR) enthalten. Insgesamt verzeichneten die Verbindlich-
keiten gegenuber Kreditinstituten einen Zuwachs in Hohe von 647.327 TEUR
auf 1.803.321 TEUR.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden haben sich von 2.529.336 TEUR um
6,5 % auf 2.694.112 TEUR erhoht. Bei den Kunden begehrt war die Tagesgeld-
anlage auf dem UmweltFlexkonto. Alle taglich falligen Einlagen belaufen sich
auf 1.552.352 TEUR und machen 57,6 % (Vorjahr: 55,1 %) der Verbindlichkeiten
gegenUber Kunden aus. An zweiter Stelle folgen die Spareinlagen mit 887185
TEUR bzw. einem Anteil von 32,9 % (Vorjahr: 35,6 %), an dritter Position stehen
die UmweltSparbriefe mit 254.576 TEUR oder 9,5 % (Vorjahr: 9,3 %).

Die sonstigen Verbindlichkeiten liegen mit 4.640 TEUR um 18,3 % Uber dem
Vorjahr. Der Anstieg ist durch die Zunahme von abzufthrenden Steuern be-

grundet.

Der Ruckgang der Rechnungsabgrenzungsposten von 658 TEUR auf 505 TEUR
resultiert aus erhaltenen Einmalzahlungen auf Forderungen an Kunden, die

Uber die Zinsbindung der Darlehen verteilt als Ertrag vereinnahmt werden.

Der Posten Nachrangige Verbindlichkeiten beinhaltet den UmweltBank-
CoCo-Bond 2016/2017 in Hohe von 25.954 TEUR (Vorjahr: 25.954 TEUR), den
UmweltBank-Green-Bond-junior in Hohe von 41.951 TEUR (Vorjahr: 27.361
TEUR) und Namensschuldverschreibungen in Hohe von 20.000 TEUR (Vor-
jahr: 20.000 TEUR).

Die Riickstellungen sind von 9.900 TEUR auf 11.686 TEUR gestiegen. Die Zu-
nahme resultiert im Wesentlichen aus der Bildung einer Ruckstellung fur den

Zinsaufwand von variabel verzinsten Sparvertragen.

Die Rucklage nach § 340g HGB (Fonds fiir allgemeine Bankrisiken) wurde
um 8.000 TEUR (6,6 %) erhoht.

Das bilanzielle Eigenkapital erhthte sich von 150.562 TEUR um 12.329 TEUR
auf 162.891 TEUR.

Die unwiderruflichen Kreditzusagen stiegen leicht auf 382,9 Mio. Euro (Vor-
jahr: 379,3 Mio. Euro). Die Verbindlichkeiten aus Birgschaften und Gewé&hr-
leistungsvertragen erhdhten sich auf 66,1 Mio. Euro (Vorjahr: 43,9 Mio. Euro).



Aufsichtsrechtliche Eigenmittel

Die Eigenmittel der UmweltBank Ubertreffen die aktuellen gesetzlichen An-
forderungen deutlich. Die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel betrugen nach
Feststellung des Jahresabschlusses 2019 378,0 Mio. Euro. Mit Feststellung
des Jahresabschlusses 2020 steigen die Eigenmittel auf 408,4 Mio. Euro (+8
%). Davon sind 275,2 Mio. Euro als hartes Kernkapital, 28,8 Mio. Euro als zu-
satzliches Kernkapital und 104,4 Mio. Euro als Ergéanzungskapital eingestuft.

Der Zuwachs an Eigenmitteln im Geschaftsjahr 2020 im Umfang von ca. 30,4
Mio. Euro resultiert im Wesentlichen aus einem erfolgreichen Anleiheangebot

des Green Bond junior sowie der Thesaurierung von Gewinnen.

Die Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht hat gemal? dem aufsicht-
lichen Uberprifungs- und Bewertungsprozess (Supervisory Review and Evaluation
Process, SREP) einen Bescheid erlassen, wonach von der UmweltBank ein Ge-
samtkapitalzuschlag von 1,5 %-Punkten einzuhalten ist. Nach den zum Stichtag
geltenden Regelungen der Capital Requirements Regulation (CRR) ergeben sich
fur die UmweltBank unter Berticksichtigung dieses Zuschlags zum 31. Dezember

2020 nach Feststellung des Jahresabschlusses folgende Eigenkapitalquoten:

Aufsichtsrechtliche

Vorgabe 31.12.2020 31.12.2020 31.12.2019
Gesamtkapitalquote 12,0% 14,6 % 14,5%
Kernkapitalquote 9,6 % 10,9 % 11,2 %
Harte Kernkapitalquote 7.8% 9,8 % 10,0%

Der leichte Ruckgang bei der Kernkapitalquote und der harten Kernkapitalquote
ist im Wesentlichen auf die entsprechende Ausweitung der risikogewichteten

Vermogensgegenstande zurtckzufthren.

Die Kennziffern lagen im Geschaftsjahr jederzeit Uber den aufsichtsrechtlich

vorgeschriebenen Mindestwerten.

Nach den zum Stichtag geltenden Regelungen liegt unter der Annahme der
Feststellung des Jahresabschlusses die Verschuldungsquote (Leverage Ratio)
der UmweltBank bei 5,9 % (Vorjahr: 6,8 %).

Liquiditdt

Die Zahlungsbereitschaft war im Geschaftsjahr 2020 jederzeit gegeben. Die
gemal der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 (CRR) zu beachtende Kennziffer
L,Liquidity Coverage Ratio” (LCR) lag am 31.12.2020 bei 2,47 und damit deutlich

Uber dem Mindestwert 1,0.

Fur das Liquiditatsmanagement unterhielt die UmweltBank zum 31. Dezember
2020 Guthaben bei der Deutschen Bundesbank (98,7 Mio. Euro; Vorjahr: 40,5
Mio. Euro) sowie besonders liquide Pfandbriefe und Schuldverschreibungen
offentlicher Emittenten oder Banken (1.741,5 Mio. Euro; Vorjahr: 1.363,5 Mio.
Euro). Wesentliche Refinanzierungsquellen der Bank sind das Einlagengeschaft
und die Refinanzierung tUber Forderbanken, insbesondere KfW und Land-
wirtschaftliche Rentenbank sowie die gezielten langerfristigen Refinanzie-
rungsgeschafte (GLRG-II und GLRG-I11) der Bundesbank. Fur diese Einlagen
von Kreditinstituten bestanden Verfugungsbeschrankungen im Hinblick auf
Schuldverschreibungen in Hohe von 989,4 Mio. Euro (Vorjahr: 397,5 Mio. Euro).

Zusammenfassende Beurteilung der Geschdfts-
entwicklung und der Lage der Bank

Fur die Steuerung der Bank nutzt der Vorstand neben dem Risikomanagement
als wesentliche finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren das Ge-
schaftsvolumen, das Jahresergebnis vor Steuern, die Umweltgarantie-Erfullung

und die COz-Ersparnis.

Die im Lagebericht des Jahres 2019 formulierten Ziele fur das Jahr 2020 wur-

den — bezogen auf die Leistungsindikatoren — allesamt erreicht:

Das Geschaftsvolumen in Hohe von 5.393,3 Mio. Euro, welches sich aus der
Bilanzsumme in Hohe von 4.944,4 Mio. Euro, Verbindlichkeiten aus Burgschaften
und Gewahrleistungsvertragen in Hohe von 66,1 Mio. Euro sowie unwiderruf-
lichen Kreditzusagen in Hohe von 382,9 Mio. Euro zusammensetzt, stieg in

2020 um 19,4 % gegenuber dem Vorjahr.

Das Jahresergebnis vor Steuern Uberstieg mit 37.848 TEUR das Vorjahres-

niveau und lag aufgrund des einmaligen Effekts der Beendigung des Rechts-



Jahr

2020

streits mit der D.U.T. UmweltTreuhand GmbH und der damit verbundenen Auf-
[6sung der Ruckstellung sowie der Ruckzahlung von LizenzgebUhren zuzuglich
Zinsen Uber der Prognose. Der Zinstuberschuss lag leicht Uber dem Wert des
Vorjahrs. Provisions- und HandelslUberschuss entwickelten sich planmafig,
der Personalaufwand sowie der allgemeine Verwaltungsaufwand stiegen wie

prognostiziert an.

Das Verhaltnis von Umweltkrediten zu Kundeneinlagen (Umweltgarantie-Er-
fillung) lag per 31. Dezember 2020 bei 115,8 % und damit im Rahmen der vor

einem Jahr aufgestellten Prognose.

Die CO:z-Ersparnis aus allen geforderten und finanzierten Kreditprojekten
zusammen stieg von 621.794 tCO:ze (Tonnen COz-Aquivalente) in 2019 auf
1.047.308 tCO2e in 2020, was die Erwartungen erfullt. Dabei wurden alle
durch das Unternehmen auf direktem und indirektem Wege verursachten
Treibhausgas-Emissionen mit den Einsparungen aus Projekten im Bereich der
erneuerbaren Energien verrechnet, da der Strom aus erneuerbaren Energien
im Vergleich zu den von ihnen substituierten Energietragern CO:z einspart.

Die Berechnung erfolgte anhand des Global GHG Accounting and Reporting

Standard der Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF).

Risikoberichterstattung

Risikomanagementsystem

Ziel der UmweltBank ist, nur solche Geschafte einzugehen, die im Verhaltnis
von Chance zu Risiko ein positives Profil aufweisen. Aufsetzend auf diesem
Grundsatz ist ein Risikomanagementsystem eingerichtet, mithilfe dessen alle
relevanten Geschaftsbereiche standig Gberwacht und gesteuert werden. Die

im Risikomanagement eingesetzten Instrumente werden fortlaufend verfeinert.

Grundlage fur die Steuerung und Uberwachung der Risiken ist eine vom Vor-
stand festgelegte und dem Aufsichtsrat zur Kenntnis gegebene Geschafts-

und Risikostrategie.

Eine jahrlich durchgefihrte Risikoinventur Uberpriuft die Vollstandigkeit der
Risikostrategie und der wesentlichen Risiken. Dabei unterscheidet die Um-

weltBank folgende Risikoarten:

Adressenausfallrisiken
Marktpreisrisiken
Liquiditatsrisiken
Operationelle Risiken

Konzentrationsrisiken

Die Risikosteuerung und -iiberwachung steht im Einklang mit der Geschafts-
und Risikostrategie der UmweltBank und ist organisatorisch in der Abteilung
Meldewesen, Risiko und Analytik angesiedelt. Die Steuerung verfolgt das Ziel,
Risiken frihzeitig zu erkennen, bestehende Risiken gezielt zu beherrschen und

so den 6konomischen Fortbestand der Bank zu sichern.

Zur Unterlegung der Risiken wird regelmafig das Risikodeckungspotenzial
der Bank ermittelt. Dies besteht im Wesentlichen aus freien Eigenmitteln,
Genussrechten mit laufender Verlustteilnahme sowie aufgelaufenen und
erwarteten Gewinnen. Den jeweiligen Risikoarten werden Limite zugeordnet
und deren Auslastung erhoben. Die einzelnen Limite werden mindestens
jahrlich Gberprift und durch den Vorstand beschlossen. Die Summe der Li-

mite ist dabei eng zu bemessen und soll weit unter dem gesamten Risikode-
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ckungspotenzial liegen. Die Verantwortung fur die Weiterentwicklung dieses
Risikotragfahigkeitskonzepts und die Erstellung des Risikoberichts liegt in der
Abteilung Meldewesen, Risiko und Analytik. Durch den regelmallig erstellten
Risikobericht und anlassbezogene Meldungen wird die Geschaftsleitung Uber
die Risikosituation der UmweltBank informiert. Der Aufsichtsrat wird vor jeder

Sitzung Uber die Risikoauslastung der Bank informiert.

Die UmweltBank sieht im Rahmen des Risikotragfahigkeitskonzepts die Fort-
fiihrung der Geschéaftstatigkeit unter Beachtung der bankaufsichtlichen Min-
destkapitalanforderung als Oberziel an. Selbst wenn in der Betrachtungsperiode
von 12 Monaten (rollierend) sowohl erwartete als zu einem Konfidenzniveau
von 97,5 % auch unerwartete Verluste eintreten, soll weiterhin die bankauf-
sichtliche Mindestkapitalanforderung erfullt sein. Vor diesem Hintergrund
benutzt die UmweltBank einen Going-Concern-Ansatz mit Gewinn- und Ver-
lust- (GuV) orientierter Sichtweise als filhrendes Steuerungsinstrument. Der
Kapitalbedarf zur Abdeckung des gesamten unerwarteten Risikos, bestehend
aus der Summe von Adressenausfallrisiko, Marktpreisrisiko, Liquiditatsrisiko
sowie operationellem Risiko, wird mittels bankeigener quantitativer Modelle

bestimmt.

Neben der Messung der Risikotragfahigkeit fuhrt die UmweltBank ergan-
zend regelmalig und anlassbezogen verschiedene Stresstests durch. Dabei
wird u. a. ein schwerer konjunktureller Abschwung bzw. eine Abschaffung
der Einspeisevergutungsgarantie nach dem Erneuerbare-Energien-Gesetz
(EEG) fur neue Anlagen zur Stromerzeugung simuliert. In beiden Fallen ist
die Fortfuhrung der Geschaftstéatigkeit ohne substantielle Einschréankungen
moglich. Mit zusatzlichen inversen Stresstests werden einmal im Jahr Extrem-
szenarien entwickelt, die die Risikotragfahigkeit auf das Maximum ausreizen,
um eventuelle Licken im bestehenden Risikomanagement aufzudecken. Die
Geschaftsleitung und der Aufsichtsrat werden regelmaldig Uber die Ergebnisse

der Stresstests informiert.

Adressenausfallrisiko

Das Adressenausfallrisiko ist definiert als moglicher Verlust, der sich durch den
teilweisen oder vollstandigen Ausfall oder durch Bonitatsverschlechterungen

eines Kreditnehmers oder Emittenten ergeben kann.

Das Adressenausfallrisiko im Kreditbereich wird bereits dadurch begrenzt,
dass nur die Kreditrisikostrategie genannten Kreditarten zulassig und fur
diese wiederum klare Beurteilungskriterien definiert sind. Ziel ist dabei immer,
Ausfallrisiken von Krediten zu reduzieren. In den Kreditentscheidungsprozess
sind, je nach Kreditgrofe und Risikorelevanz, entsprechend erfahrene Kom-

petenztrager, unter anderem auch die Vorstandsmitglieder, eingebunden.

Zudem wird jeder Kredit bewertet und mit einer 6konomischen und 6kologi-
schen Bonitatsnote versehen (sog. ,Rating”). Das ¢kologische Bonitatsraster
umfasst finf Noten von sehr fordernd (eins), fordernd (zwei), noch férdernd

(drei), neutral (vier) und umweltschadlich (funf).

Das okonomische Ratingsystem besteht aus sechs Bonitatsstufen fur Kredit-
engagements, und drei weiteren Bonitatsklassen fir Mezzanine- und Eigen-
kapital bzw. Beteiligungen und Aktien. Mit je einem Drittelgewicht gehen die
personliche Bonitat, die Einkommensverhaltnisse und die Vermogensverhalt-

nisse eines Kunden in dessen 6konomische Gesamtbewertung ein.

Der regelméafig erstellte Kreditrisikobericht stellt das gesamte Kreditport-
folio der UmweltBank nach Kundengruppen, Ratingklassen, Branchen und
Grollenkonzentrationen dar. Ausgewertet wird dabei sowohl das Kreditvo-
lumen als auch die Anzahl der Engagements. Beachtenswerte Engagements
(z. B. GroRkredite, Beteiligungen, anmerkungsbedurftige Kredite oder (teil)
wertberichtigte Falle) werden dargestellt und kommentiert. In einer Bonitats-
matrix wird die Einstufung der Kredite in die 6kologische und 6konomische
Risikoklassifizierung abgebildet. Zudem erfolgt eine separate Darstellung der
Wertpapieranlagen. Der Kreditrisikobericht wird der Geschaftsleitung vor-
gelegt. Auch der Aufsichtsrat erhalt zu jeder Sitzung Informationen Uber die

Risikosituation in schriftlicher und mindlicher Form.



Kredite werden in der Regel angemessen besichert. Die Arten der akzeptierten
Sicherheiten, Bewertungsverfahren und die Bewertungsgrundlagen sind in

den internen Organisationsrichtlinien festgelegt.

Im Rahmen der fortlaufenden KreditUberwachung werden regelmafig die
wirtschaftlichen Verhaltnisse der Kreditnehmer und die Werthaltigkeit der
gestellten Sicherheiten Uberprift. DarUber hinaus verfugt die UmweltBank
Uber ein Risikofruherkennungssystem. Hierzu wird die Kontofthrung der Kre-
ditnehmer laufend Gberwacht. So werden taglich fur alle Engagements vom
IT-System Uberziehungslisten erstellt, die von den zustandigen Kundenbe-
treuern gepruft und bearbeitet werden. Hierdurch wird gewahrleistet, dass
sich abzeichnende Risiken frihzeitig aufgezeigt sowie geeignete Mallnahmen
ergriffen werden kdnnen. Im Fall einer erforderlichen Risikovorsorge wird eine

Wertberichtigung auf den Blankoanteil des Kredits gebildet.

Im Rahmen der Risikotragfahigkeitsrechnung wird regelmafig eine Messung
des Adressenausfallrisikos fiir Kundenkredite mittels einer Monte-Car-
lo-Simulation in Kombination mit einem Value-at-Risk Ansatz durchgefihrt.
Diese Simulation basiert auf historischen Risikovor-sorgequoten der Bank, die
jahrlich bonitats- und branchenspezifisch ermittelt werden. Das verwendete
Konfidenzniveau betragt 97,5 %. Dies bedeutet, dass mit einer Wahrschein-
lichkeit von 97,5 % das so ermittelte Adressenausfallrisiko fur Kunden auf
eine Sicht von zwolf Monaten nicht Uberschritten wird. Zur Steuerung von
Konzentrationsrisiken wird das Darlehensportfolio nach Branchen limitiert.
Eine Kontrolle von Konzentrationsrisiken in Bezug auf die Verteilung von Er-
neuerbare-Energien-Anlagen nach Herstellern findet jahrlich im Rahmen der

Risikoinventur statt.

Daneben wird das Adressenausfallrisiko bei Kapitalanlagen und bei Beteiligungen
berlcksichtigt. Dieses wird unterteilt in Adressenausfallrisiko von Positionen
mit zusatzlichem externen Rating (z. B. Pfandbriefe oder Termingelder bei
anderen Kreditinstituten) und in Adressenausfallrisiko von Positionen ohne
externes Rating (z. B. Beteiligungen). Als externe Ratingagenturen werden
S&P, Moody’s und Fitch genutzt.

Fur jeden Emittenten wird ein separates Limit vergeben. Die Einhaltung der
Limite wird téglich durch eine vom Handel unabhéngige Stelle (Abteilung

Meldewesen, Risiko und Analytik) iberwacht.

Das Adressenausfallrisiko von Wertpapieren und Forderungen an Banken
mit externem Rating wird Uber eine Ratingverschiebung auf Basis der von
Ratingagenturen veroffentlichten historischen Ausfallraten bestimmt. Zum
31. Dezember 2020 wurde ein Bestand von rund 1.948 Mio. Euro in Posten
mit externem Rating gehalten. Die ermittelte Ausfallwahrscheinlichkeit nach

Ratingverschiebung lag unter 0,2 %.

Fir Wertpapiere, Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen
ohne externes Rating geht die UmweltBank fiktiv von einem 50 %-igen Aus-
fall des grof3ten Einzelpostens aus. Bei der Auswahl des grof3ten Einzelpostens
werden die direkten Beteiligungen der Bank sowie die Beteiligungen der 100 %
Tochter UmweltProjekt GmbH bertcksichtigt. Auf den Bestand zum

31. Dezember 2020 ergab sich damit ein implizites Ausfallrisiko von 9,3 %.

Fur die Liquiditatsreserven und Wertpapieranlagen der Bank wurden Leit-
planken mit dem Ziel der Risikominimierung festgelegt. Die Anlage erfolgt in
Zentralbankguthaben, fest- und variabel verzinslichen Wertpapieren, Pfand-
briefen, 6ffentlichen Anleihen oder Einlagen bei Banken. Hier wird neben der
Marktgangigkeit sowie guten dkonomischen und 6kologischen Bonitaten der
Emittenten Wert gelegt auf die Rendite. Die Handelsaktivitdten der Umwelt-
Bank erfilllen stets die Bedingungen des Artikel 94 Abs. 1 der Verordnung (EU)
Nr. 575/2013 (CRR) fur Handelsbuchtatigkeiten von geringem Umfang.

Marktpreisrisiken

Das Marktpreisrisiko ist definiert als das Risiko einer Anderung von Kurswerten
bzw. Marktzinsen. Credit-Spread-Risiken werden daher dem Marktpreisrisiko

zugeordnet.

Grundlage fur die Steuerung des Marktpreisrisikos bildet die Marktpreis- und
Zinsdnderungsrisikostrategie. In der UmweltBank sind die Marktpreisrisi-
ken insbesondere in Form von Kursrisiken bei Wertpapieren sowie in Form
von Zinsanderungsrisiken konkret. Wahrungsrisiken, Rohstoff- und sonstige
Preisrisiken bestehen in der UmweltBank nicht. Landerrisiken werden nur in
geringem Umfang eingegangen. Geschafte in Derivaten werden von der Bank

nicht betrieben.



Die Wertpapieranlagen der UmweltBank dienen zu keinem Zeitpunkt Speku-
lationszwecken. Insofern verfolgt die Bank im Bereich der Wertpapieranlagen
eine ,Buy-and-Hold-Strategie” Daher werden flr Wertpapiere des Anlage-
vermogens keine Marktliquiditatsrisiken gemessen. Die Tages(bersicht der
Wertpapieranlagen, basierend auf Schlusskursen des Vortags, gibt Auskunft
Uber die aktuelle Entwicklung und die daraus resultierenden stillen Reserven

bzw. potenziellen Abschreibungen.

Das Zinsanderungsrisiko besteht darin, dass bei sich &ndernden Marktzinsen
hohere Zinsaufwendungen entstehen, denen keine entsprechend gestiegenen
Zinsertrage gegenuberstehen, da die Zinssatze fur die Aktiva aufgrund der
Festzinsbindungen nur zum Teil angehoben werden kdnnen. Die unterschied-
lichen Festzinsbindungen entstehen vor allem auf Grund der unterschiedlichen
Kundeninteressen im Geldanlage- und Kreditbereich. Die UmweltBank be-
treibt daher klassische Fristentransformation, um den Kundenanforderungen

gerecht zu werden.

Das in der Risikotragféhigkeitsberechnung angesetzte Zinsanderungsrisiko

wird anhand von drei Zinsszenarien berechnet:
Eine Parallelverschiebung der Zinsstrukturkurve um +125 Basispunkte (BP).

Eine Parallelverschiebung der Zinsstrukturkurve um -173 BP, wobei bei

Kundeneinlagen die Zinsen maximal auf O % gesenkt werden.

Eine Drehung der Zinsstrukturkurve mit einer Erhdhung um bis zu 175 BP
im kurzfristigen Bereich und einer Senkung um bis zu 100 BP im 10-jah-

rigen Bereich.

In allen Szenarien werden die Auswirkungen auf die Gewinn-und-Verlust-
Rechnung (GuV) der nachsten 12 Monate inklusive der zum strengen Niederst-

wertprinzip bilanzierten Liquiditatsreserve betrachtet.

Nach Analyse der verschiedenen Szenarien ergab sich zum 31. Dezember 2020

ein Zinsanderungsrisiko von maximal 3,3 Mio. Euro.

Zusatzlich zum GuV-orientierten Zinsanderungsrisiko wird im regelmafigen
Risikobericht auch das barwertige Zinsdnderungsrisiko der UmweltBank er-
mittelt. Dabei werden sechs von der BaFin vorgegebene Szenarien betrachtet.
Im Szenario ,Parallelverschiebung um +200 Basispunkte® betrug das barwertige

Zinsanderungsrisiko per 31. Dezember 2020 rund 65,2 Mio. Euro.

Neben dem GuV-orientierten und dem barwertigen Zinsanderungsrisiko
misst die UmweltBank auch Credit-Spread-Risiken. Diese resultieren aus
einer gednderten Einschatzung des Kapitalmarkts zu Adressenausfallrisiken
von Anleihen (bei gleichbleibendem Rating) und davon induzierten Kursande-
rungen. Diese sind umso hoher, je schlechter das Rating des Emittenten ist.
Die Berechnung von Credit-Spread-Risiken erfolgt fur die Wertpapiere der
Liquiditatsreserve. Die angenommene Spread-Ausweitung geht von 66 BP
(Bonitat AAA) bis zu 238 BP (Bonitat BB) und ergibt zum 31. Dezember 2020

einen Risikowert von rund 1,8 Mio. Euro.

Liquiditdtsrisiken

Im Rahmen des Ligquiditatsrisikos unterscheidet die UmweltBank zwischen
dem kurzfristigen Liquiditatsrisiko und dem mittel- bzw. langfristigen Re-

finanzierungsrisiko.

Das kurzfristige Liquiditatsrisiko wird monatlich anhand einer Liquiditats-
ablaufbilanz mit zwo6If Monaten Planungshorizont ermittelt. In diese flie-
3en sowohl sicher kalkulierbare Cashflows sowie unsichere Cashflows ein.
Fur letztere dienen Erfahrungswerte aus der Historie als Richtgrof3e. Zum
31. Dezember 2020 erwartet die Bank fur 2021 im Vorschauszenario einen
Liquiditatsuberschuss von rund 77,7 Mio. Euro. Uber Stressszenarien wird zu-
dem uberprift, ob die vorhandenen Liquiditatspuffer ausreichend sind. Im
Risikotragfahigkeitskonzept werden des Weiteren die Refinanzierungskosten
fur einen Liquiditdtsbedarf im ,unerwarteten” Szenario als Liquiditatsrisiko

angesetzt. Diese betragen zum 31. Dezember 2020 0,2 Mio. Euro.

Operationelle Risiken

Die UmweltBank definiert das operationelle Risiko als die Gefahr von unmit-
telbaren oder mittelbaren Verlusten, die infolge der Unangemessenheit oder
des Versagens von internen Verfahren, Menschen und Systemen oder von

externen Ereignissen eintreten.

Strategisches Ziel ist die Begrenzung der operationellen Risiken und der

mit ihnen einhergehenden Schaden auf ein nicht beeinflussbares Restrisiko,



sofern die daflir erforderlichen MalBnahmen unter Kosten- / Nutzenaspekten
dkonomisch gerechtfertigt sind. Operationelle Risiken bestehen fir die Um-
weltBank hauptsachlich in der Informationstechnologie (IT), durch mogliche
Rechtsstreitigkeiten im Kundengeschaft, durch den Verlust von Mitarbeitern
mit besonderen Kenntnissen oder Erfahrungen, durch dolose Handlungen
und durch menschliches Versagen. Alle operationellen Schaden werden auf
gesonderten Aufwandskonten verbucht und in einer Schadensfalldatenbank
erfasst. Dies ermoglicht eine nachtragliche Auswertung aller operationellen
Schaden eines Kalenderjahres und ggf. die Einrichtung praventiver Maflinah-
men. Schaden ab dem Schwellenwert von 5.000 Euro werden bei Erfassung

in der Datenbank automatisch ad hoc an den Vorstand gemeldet.

Rechtliche Risiken werden sowohl durch die Zusammenarbeit mit externen
Spezialisten wie Rechtsanwalten, Notaren oder Wirtschaftspriifern bzw. Verban-
den eingeschrankt als auch durch sorgfaltige Auswahl von Geschéftspartnern
und Projekten. Die Kunden werden ausfihrlich Uber potenzielle Risiken von z.
B. Wertpapiergeschaften aufgeklart. Geschafte mit nahestehenden Unter-

nehmen und Personen werden laufend auf inre Marktlblichkeit hin Gberprift.

Im IT-Bereich besteht durch die Anbindung an ein externes Rechenzentrum
mit einer Backup-L6sung fur das Kernbanksystem ein hohes Maf3 an Sicher-
heit. Die Weiterentwicklung des Kernbanksystems aufgrund gesetzlicher Ver-

anderungen Ubernimmt der Dienstleister.

Im Rahmen einer jahrlich stattfindenden strukturierten Selbsteinschatzung
erstellt die Bank eine Risikolandkarte. Aus dieser auf Leitungsebene prospektiv
erhobenen Gefédhrdungseinschatzung lassen sich wesentliche operationelle
Risikotreiber und ggf. Minderungs- bzw. Steuerungsmafinahmen ableiten. Der

Risikowert aller operativen Risiken belduft sich Ende 2020 auf 3,1 Mio. Euro.

Risikokonzentrationen

Uberlegungen zu Risikokonzentrationen und Ertragskonzentrationen sind in

der Risikoinventur der Bank niedergelegt.

Die Bank erkennt aufgrund inrer Refinanzierungsstruktur keine Risikokonzen-

trationen bei der Mittelbeschaffung. Grolter Kreditgeber ist die Férderbank

KfWw, die projektbezogen und fristenkongruent refinanziert. Die Einlagen der

Kunden weisen eine hohe Granularitat auf.

Im Kreditgeschaft wird durch Einhaltung der aufsichtlichen Gro3kreditgrenzen
sowie der zusdatzlichen internen Branchenlimitierungen Risikokonzentrationen

vorgebeugt. Bei den Eigenanlagen wird taglich die Falligkeitsstruktur Uberwacht.

Es besteht eine Ertragskonzentration hinsichtlich des Zinsergebnisses. Der
Strukturbeitrag tragt ca. 42 % bei. Weitere Intra-Risikokonzentrationen hin-
sichtlich finanzierter Geschaftsmodelle, gehaltener Emittenten, Laufzeiten
oder Ratingklassen wurden im Rahmen der Risikoinventur detailliert analysiert

und als nicht wesentlich eingestuft.

Ergebnis der Risikotragfihigkeitsanalyse

Gemessen am gesamten Risikodeckungspotenzial der UmweltBank in Hohe
von rund 108,4 Mio. Euro und davon als Limite zur Verfugung gestellten 48,9
Mio. Euro (42 %) betragt die Gesamtauslastung der Risikotragfahigkeit per
Stichtag 31.12.2020 rund 60 %.

Zum Stichtag 31. Dezember 2020 stellen sich die Risiken und Limite wie folgt dar:

Risiko zum Stichtag Limitin
Risikoart 31.12.2020 in Mio. EUR Mio. EUR  Limitauslastung
Adressenausfallrisiken 20,0 27,0 74 %
Marktpreisrisiken 6,1 14,5 42 %
Liquiditatsrisiken 0,2 4,0 5%
Operationelle Risiken 3,1 35 89 %
Gesamtsumme der Risiken bzw. Limite 29,4 48,9 60 %

Die Geschafts- und Risikostrategie der UmweltBank wird durch die eingesetz-

ten Verfahren messbar, transparent und kontrollierbar



Jahr 2020

Zusammenfassende Beurteilung der Risikolage der
Bank

Die Risikosituation der UmweltBank hat sich im Jahr 2020 nicht signifikant
verandert. Bei den Marktpreisrisiken entstand mit den Fremdwahrungsrisiken
eine neue Unterposition, welche das Gesamtrisiko allerdings nur marginal
erhoht. Es besteht zusammen mit den anderen Risiken und einer guten Er-
tragskraft stets eine hohe Risikotragfahigkeit. Durch mehrere Verfeinerungen
konnten die Berechnungsmodelle des Risikocontrollings zudem weiterentwi-
ckelt werden. Insbesondere wird zusatzlich die Implementierung der zuklnftig

aufsichtsrechtlich geforderten normativen und 6konomischen Perspektive

laufend vorangetrieben.

Prognosebericht

Gesamtwirtschaftliche Prognose

Angesichts der anhaltenden Coronavirus-Pandemie ist eine seridse Prognose
Uber die gesamtwirtschaftliche Entwicklung im Jahr 20271 nicht moéglich. Das
zeigt sich auch an den weit auseinander gehenden Konjunkturprognosen der
fuhrenden Wirtschaftsforschungsinstitute. Insgesamt rechnen jedoch alle mit
einer deutlichen Erholung der deutschen Wirtschaft in 2021.

Mit dem grofiten Hilfspaket in der Geschichte der Bundesrepublik versucht die
Bundesregierung weiterhin die negativen wirtschaftlichen und sozialen Folgen
der Corona-Pandemie einzudammen, dabei insbesondere Unternehmensinsol-
venzen und den Abbau von Arbeitsplétzen zu verhindern. Wie sich die deutsche
Wirtschaft 2021 entwickelt, hangt von vielen Faktoren ab. Einerseits sorgen welt-
weite Fortschritte bei den nationalen Impfkampagnen fur Hoffnung. Hingegen
sorgen immer neue Virusmutationen flr Verunsicherung. Profitieren dirfte die
exportorientierte deutsche Wirtschaft von der weiterhin stabilen Auslandsnach-
frage, insbesondere aus Asien. Denn wahrend vor allem das Gastgewerbe sowie
Dienstleister aus den Bereichen Kunst, Unterhaltung und Tourismus durch den
seit November 2020 andauernden Lockdown weitgehend von Einschrankungen

betroffen sind, produziert die Industrie weiter.

Das ifo-Institut prognostiziert fur 2021 einen Anstieg des preisbereinigten
Bruttoinlandsprodukts um 4,2 %. Dabei gehen die Miinchener von einer Fort-
setzung der seit November 2020 geltenden Infektionsschutzmalnahmen bis in
das Fruhjahr aus. Unter der Annahme anschlieRender Lockerungen verbunden
mit medizinischen Erfolgen erwarten Okonomen insbesondere ab dem zweiten
Halbjahr wichtige Wachstumsimpulse durch den privaten Konsum. Eine klare
Perspektive verbunden mit steigenden Konsummoglichkeiten sollten den Konsum
der privaten Haushalte ankurbeln — diese hatten im Zuge der Corona-Pandemie

ihre ohnehin hohe Sparquote noch einmal deutlich gesteigert.



Branchenspegzifische Rahmenbedingungen

Auch wenn sich die Bankenbranche in Deutschland bislang widerstandsfahig
gezeigt hat, bleibt das Umfeld 2021 weiterhin herausfordernd. Schon vor der
Corona-Pandemie waren die Ergebnisse der Banken durch die Niedrigzinsphase,
harten Wettbewerb und die gestiegenen Kosten der Regulierung unter Druck ge-
kommen. Hinzu kommen nun erhohte Kreditausfallrisiken. Voraussichtlich Ende
April dieses Jahres lduft die von der Bundesregierung ausgesetzte Insolvenz-
antragspflicht aus. Es ist davon auszugehen, dass die Kreditausfallquoten durch
Unternehmensinsolvenzen und auch die Zahlungsunféhigkeit von Privatpersonen
ansteigen werden und dies auf die ohnehin angespannte Ertragslage der Banken
durchschlagen wird. Fur die Finanzbranche ist die aktuelle Situation ein zwei-
schneidiges Schwert. Einerseits regen Politik und Regulierung durch fiskal- und
geldpolitische Instrumente die Banken dazu an, die Realwirtschaft weiterhin mit
Krediten zu versorgen. Andererseits stiitzen diese Malinahmen auch viele Unter-
nehmen, die auf Dauer nicht tiberlebensfahig sind. Okonomen warnen in diesem
Zusammenhang schon langer vor sogenannten ,Zombie-Unternehmen®, die

friher oder spater zu einem Problem fUr kreditgebende Finanzinstitute werden.

Die anhaltende Corona-Pandemie erschwert weiterhin eine verlassliche Prognose
der Entwicklung von Immobilien- und Grundstiickspreisen. Im Gegensatz zu
Gewerbeimmobilien erwarten Marktbeobachter am Wohnungsmarkt weiterhin
einen Nachfragetberhang — wenn auch schwacher als in den Vorjahren. Es bleibt
abzuwarten, wie die Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt sowie der Homeoffice-
Effekt sich auf die Nachfrage nach Wohnraum und Buroimmobilien auswirken
werden. Durch den Fokus auf Wohnimmobilien erwartet die UmweltBank auch

2021 eine hohe Nachfrage nach Finanzierungen.

Der Ausbau der erneuerbaren Energien wird weitergehen, denn er ist poli-
tisch erwlnscht. Das im Dezember 2019 vom bundesdeutschen Gesetzgeber
verabschiedete Klimapaket sieht einen beschleunigten Ausbau des Okostroms
vor. Die Verknappung des Stromangebots aus Atomkraft und Kohle sollte die
Wettbewerbsfahigkeit erneuerbarer Energien in den nachsten Jahren noch
weiter verbessern. Bereits jetzt sind groBe Photovoltaikanlagen ohne staatliche
Forderung marktfahig. Abzuwarten sind die Auswirkungen der EEG-Novelle 2021.
Diese beinhaltet Ansatze zur Belebung des Ausbaus der Windenergie an Land

und Verbesserungen fur solare Freiflachenprojekte. Jedoch erwarten Markt-

beobachter unter anderem bei Photovoltaik-Dachanlagen bis 750 kWp einen

deutlichen Marktrickgang.

Der Ausbau der Windenergie an Land in Deutschland fur 2021 wird derzeit auf
etwa 2 bis 2,5 Gigawatt prognostiziert, was eine deutliche Steigerung im Vergleich
zum Jahr 2020 bedeuten wirde. Das EEG 2021 gibt ein Ausbauziel von 71 Gigawatt
kumulierter Leistung fur Windenergieanlagen an Land bis zum Jahr 2030 vor. Um
dieses Ziel erreichen zu kdnnen, mussen die Ausbauzahlen deutlich gesteigert
und noch bestehende politische und burokratische Hurden beseitigt werden. Die
Bereitstellung von Flachen und die Genehmigung von Projekten sind das Nadel-
ohr fur einen weiteren starken Ausbau der Windenergie. Der langfristige Ausblick
fur den Windmarkt ist auf Basis des EEG 2021 und der geplanten Anhebung der
EU-Klimaziele positiv. Die Dekarbonisierung der Industrie und die Sicherung der

Versorgung kann nur mit weiterem Zubau gewahrleitet werden.

Im Photovoltaik-Markt in Deutschland ist ein leichter Riickgang des zugebau-
ten Volumens zu erwarten. Dieser resultiert im Wesentlichen aus der EEG-No-
velle 2021, welche die Errichtung von Dachanlagen zwischen 300 und 750 kWp
unattraktiver gestaltet und lediglich Ausschreibungsverfahren fir Anlagen von
insgesamt 300 MWp vorsieht. Hingegen sollte sich die EEG-Novelle 2021 positiv
auf Freiflachenprojekte auswirken. Fur diese ist ein Ausschreibungsvolumen von
1,85 GW vorgesehen und die Maximalgrof3e einzelner Projekte wurde auf 20 MWp
angehoben. Marktbeobachter erwarten zudem eine steigende Nachfrage nach
Finanzierungen auf Basis von PPAs. Die UmweltBank sieht sich in den genannten
Segmenten gut aufgestellt und rechnet mit weiterem Wachstum im Bereich
Photovoltaik. Aufgrund der aktuellen Entwicklungen ist dartber hinaus mit einem

steigenden durchschnittlichen Kreditvolumen je Finanzierungsanfrage zu rechnen.

Chancen

Die Chancen fur die UmweltBank resultieren aus der weiteren konsequenten
Fortfiihrung der Geschaftsstrategie Mit der Fokussierung auf die Finanzie-
rung von Umweltprojekten und das Angebot nachhaltiger Geldanlagen ist die
Bank Nutzniel3er eines Megatrends, der auch durch die Corona-Krise nicht

aufzuhalten sein wird.



Die Energiewende in Deutschland ist im vollen Gange. Zur Erreichung der
Klimaziele werden weiterhin Erneuerbare-Energien-Projekte realisiert. Als
kompetenter Ansprechpartner in der Branche hat die UmweltBank sehr gute
Chancen, weiter ihren Teil des Finanzierungsmarkts fur solche Projekte zu
erobern. Mit Innovationen, wie z. B. der im Jahr 2019 neu eingefthrten stan-
dardisierten Finanzierung von Vorhaben ohne gesetzliche Forderung (,PPA-
Projekte”) hat sich die Bank als Treiber der Entwicklung ausgezeichnet und

kann ihren Vorsprung nutzen.

Neue Wohn- und Gewerbebauten werden in Deutschland immer starker
nach 6kologisch-sozialen Kriterien geplant und gebaut. Die Spezialisierung
der UmweltBank auf soziales und preisgedampftes Bauen in Baugruppen
und Wohnungsbaugenossenschaften ist zukunftweisend. Die Bank kann auf

jahrelange Erfahrung bei der Finanzierung solcher Vorhaben zurtickgreifen.

Neben der klassischen (Fremd-)Finanzierung bestehen fir die UmweltBank
oder fur die Tochter UmweltProjekt GmbH gute Moglichkeiten, sich auch am

Eigenkapital von Projekten zu beteiligen. Hier sind hthere Renditen maoglich.

In den Geschaftsbereichen Einlagen, Wertpapiere und Vorsorge wird die Bank
ihre Kunden weiterhin umfassend in Fragen der 6kologischen Geldanlage infor-
mieren. Dabei stellt die Bank stets den Bedarf des Kunden in den Vordergrund
und nicht den Absatz einzelner Produkte. Die Nachfrage nach dem Anfang des
Jahres 2020 vorgestellten Fonds ,Umweltspektrum Mix" ist erfreulich hoch.

Die Fonds-Eigenmarke UmweltSpektrum ermaoglicht weiteres Ertragspotential.
Die UmweltBank ist ein attraktiver Arbeitgeber. Deshalb gelingt es der Bank,
qualifizierte neue Mitarbeiter zu gewinnen.

Risiken

Viele Unternehmen in Deutschland leiden erheblich unter den Folgen der

Coronavirus-Krise, was sich auch auf die Banken auswirkt.

Im Gegensatz zu vielen anderen Kreditbanken betreibt die UmweltBank kein
klassisches Firmenkundengeschaft, d. h. die Finanzierungen hangen weit

Uberwiegend nicht von den wirtschaftlichen Aussichten der Unternehmen ab.

Far die wichtigen Kreditkunden der UmweltBank, die Betreiber von Energie-
projekten mit einem Anteil von rund 52 % am Kreditbestand erwarten wir

keine erhdhten Risiken.

Im Immobilienbereich sind die Finanzierungen von Mietwohnimmobilien,
Gewerbeimmobilien und eigengenutzten Immobilien zu unterscheiden. Der
Uberwiegende Teil, der von der UmweltBank finanzierten Mietwohnimmobilien
wird zu Kostenmieten unter Marktniveau vermietet. Das macht die Wohnungen
auch in Krisenzeiten bezahlbarer; allerdings kann ein erhthtes Mietausfallrisiko
nicht ausgeschlossen werden. Gewerbeimmobilien sind bei der UmweltBank

von untergeordneter Bedeutung.

Bei der Finanzierung von eigengenutzten Immobilien sollten die direkten
Auswirkungen weiterhin Giberschaubar bleiben. Aber mittelfristig kann eine
grol3e Krise zu nennenswerten Ratenrtckstédnden fuhren. Obwohl die finan-
zierten Immobilien in der Regel moderat beliehen sind, kbnnten vermehrt die
Erlose aus der Verwertung von Immobilien nicht zur Deckung der Darlehens-
forderungen ausreichen und somit Uber hohere Kreditausfalle als bisher tblich

auch auf die UmweltBank durchschlagen.

Deswegen ist es gut, dass der deutsche Staat und das Eurosystem viel Geld
zur Verflgung stellen, um die Folgen der Coronavirus-Krise zu mindern. Die
UmweltBank wird partnerschaftlich mit den Kreditkunden Mal3nahmen zur

Sicherstellung ihrer Liquiditat vereinbaren.

Die Neugeschafts-Risiken im Kreditgeschaft liegen weiterhin (berwiegend
in der Veranderung gesetzlicher Rahmenbedingungen, insbesondere beim
EEG. Dem Risiko einer negativen gesamtwirtschaftlichen Entwicklung ist die
UmweltBank aufgrund ihrer Spezialisierung auf ¢kologische Immobilien und
Projektfinanzierungen im Bereich der Erneuerbaren Energien in wesentlich
geringerem Mal3e ausgesetzt als andere Banken. Die Coronavirus-Krise kénnte
zu einem Ruckgang des Kreditneugeschéafts der Bank fihren. Ferner kénnte

sich die Fertigstellung von im Bau befindlichen Wohnprojekten verzégern.

Risiken bestehen weiterhin in der Entwicklung der Zinsstruktur. Die Zinsen
sind aktuell auf einem sehr niedrigen Niveau. Dies fUhrte bereits in den letzten
Jahren zu einem — im Verhaltnis zur Bilanzsumme — gesunkenen Zinsuberschuss.

Sollten die Marktzinssatze langfristig auf diesem sehr niedrigen Stand bleiben



oder noch weiter sinken, so kdnnte das relative Zinsergebnis der Bank weiter
sinken. Auch wenn das Zinsniveau kurzfristig stark steigen sollte, kbnnte das
Zinsergebnis der Bank vorubergehend belastet werden. Die Bank verzeichnet
derzeit keine verstarkten Liquiditatsabflisse. Ein stark steigender Liquiditats-
bedarf kébnnte den Verkauf von festverzinslichen Wertpapieren erforderlich

machen, die angesichts gesunkener Kurse nur mit Verlust veraul3erbar waren.

Zukiinftige Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Grundsatzlich gilt: Jede vom Vorstand der Bank aufgestellte Prognose zur zu-
kunftigen Entwicklung der UmweltBank stellt eine Einschatzung auf Basis der
zum Zeitpunkt der Aufstellung zur Verfiigung stehenden Informationen
dar. Sollten die zugrunde gelegten Annahmen nicht eintreffen oder sich die
Risiken und Chancen in anderer Weise konkretisieren, so kbnnen die tatsach-

lichen Ergebnisse von den Erwartungen wesentlich abweichen.

Europaweit ist es zur Bekampfung der Corona-Pandemie zu weiteren Lockdowns
gekommen, die sich negativ auf die Konjunkturentwicklung auswirken. Derzeit
ist nicht voraussehbar wann und Uber welchem Zeitraum sich Deutschland
und der Euroraum von den Auswirkungen der Krise erholen werden. Dies gilt
auch fir eine Prognose hinsichtlich der Wirksamkeit von Hilfen zur Stabilisie-
rung der Situation, insbesondere Unternehmen vor llliquiditat und Insolvenz

zU bewahren.

Die UmweltBank ist sowohl direkt als auch indirekt davon betroffen. Eine
direkte Folge ist ein Ruckgang der Produktivitat, weil z. B. Mitarbeitende ihre
Kinder zuhause betreuen mussen. Indirekt ware die Bank insofern betroffen,
falls Kreditkunden den Kapitaldienst nicht mehr erbringen kénnten. Im Schnitt
hat die UmweltBank bonitatsstarke Kreditkunden. Aber je langer die Krise
anhalt, desto eher kdnnte es zu einem Anstieg der notleidenden Kredite und
letztlich auch Ergebnisminderungen durch Kreditausfalle kommen. Deshalb
ist die Prognose des Geschaftsverlaufs 2021 mit einer groReren Unsicher-
heit behaftet. Dennoch geht der Vorstand davon aus, dass die UmweltBank
ihren Erfolgskurs weiter fortsetzen kann. Das bedeutet ein Wachstum von
Bilanzsumme und Geschaftsvolumen. Beim Geschaftsvolumen gehen wir von
einer Steigerung um 0,4 Mrd. Euro auf 5,8 Mrd. Euro aus. Die Kundenzahl sollte
weiter steigen und wird zum Jahresende 2021 mit 135.000 (Vorjahr 121.600)

erwartet. Die COz-Ersparnis wird voraussichtlich um rund 10 % Uber dem
Vorjahreswert von 1.047.308 t CO:e liegen.

Grundlage dieser Prognose ist eine erwartete Vergabe neu ausgereichter Um-
weltkredite leicht unter dem guten Niveau des Vorjahrs. Bei der Entwicklung
des Zinsniveaus geht die Bank auch klnftig von niedrigen Marktzinsen aus.
Dadurch durfte die relative Zinsmarge weiter leicht zuriickgehen. Der (ab-
solute) Zinstiberschuss sollte moderat steigen. Aufgrund des geplanten Auf-
baus einer Vermogensverwaltung sowie dem Ausbau des Emissionsgeschafts
wird das Provisions- und Handelsergebnis leicht Giber dem Vorjahresniveau
erwartet. Die Einlagen sollen sich in etwa parallel zum Wachstum der Kredite
entwickeln, so dass die Umweltgarantie-Erfullung deutlich tber 100 % bleibt.
Der Personalaufwand wird aufgrund weiterer Neueinstellungen 2021 noch
einmal merklich steigen. Die anderen Verwaltungsaufwendungen stei-gen,
bedingt durch die Investitionen in neue digitale Prozesse, ebenfalls weiter an.

Das Jahresergebnis vor Steuern wird auf Vorjahresniveau erwartet.

Um das erwartete Wachstum mit Eigenmitteln zu unterlegen, sollen auch
2021 die Gewinnrucklagen und die Rucklage nach § 340g HGB dotiert werden.
Wiederum angeboten werden soll die direkte Reinvestition der Dividende in
junge Aktien der Bank. Dartiber hinaus prift der Vorstand regelmafig weitere
Optionen zur Starkung des Kernkapitals, sei es durch eine Kapitalerhohung

oder durch die Ausgabe von Instrumenten des zusatzlichen Kernkapitals.

Nurnberg, 6. April 2021
UmweltBank AG, Nurnberg
Die Geschéaftsleitung

M
Jurggn Koppmann Heike Schmitz

Sprecher des Vorstands Generalbevollmachtigte



Bilanz der UmweltBank AG,

Niirnberg, zum 31. Dezember 2020

Passivseite

Aktivseite
31.12.2020 31.12.2019
EUR EUR EUR TEUR
1 Barreserve
a) Kassenbestand 0,00 5
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 98.664.609,50 98.664.609,50 40.515
98.664.609,50
darunter: bei der Deutschen Bundesbank (iV}. TEUR 40'5'15)
2 Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 453.511,96 467
b) andere Forderungen 55.410.949,67 55.864.461,63 70.374
3 Forderungen an Kunden 2.792.662.494,13 2.566.616
darunter:
464.063.095,60
h f h ich '
durch Grundpfandrechte gesichert (iVj. TEUR 448.243)
) 2.376.357,88
Kommunalkredite (iV}. TEUR 170)
4 Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
Anleihen und Schuldverschreibungen
a) von offentlichen Emittenten 7977.091,18 44.408
7.977.091,18
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank (iV]. TEUR 44‘4108)
b) von anderen Emittenten 1.899.819.375,88 1.907.796.467,06 1.328.897
1.354.960.299,35
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank (iV}. TEUR 1105905’35)
5 Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 7.015.486,53 936
5a)  Handelsbestand 0,00 5041
6 Beteiligungen 12.259.400,93 4927
I 7.563.289,48
darunter: an Kreditinstituten (iV]. TEUR 0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (iVj. TEUR 0)
7 Anteile an verbundenen Unternehmen 22.567.343,55 23.815
darunter: an Kreditinstituten 0,00 (iVj. TEUR 0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (iVj. TEUR 0)
8 Immaterielle Anlagewerte
a) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 805.579,00 665
b) geleistete Anzahlungen 0,00 805.579,00 11
9 Sachanlagen 39.836.954,82 2.689
10  Sonstige Vermoégensgegenstdnde 5.379.872,86 5.328
n Rechnungsabgrenzungsposten 355.734,58 354
12 Aktive latente Steuern 1.160.747,64 0
Summe der Aktiva 4.944.369.152,23 4.095.048

31.12.2020 31.12.2019
EUR EUR EUR TEUR
1 Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 140.556,58 19
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kundigungsfrist 1.803.180.525,73 1.803.321.082,31 1.155.974
2 Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kundigungsfrist
von drei Monaten 602.933.768,68 572.478
ab) mit vereinbarter Kuindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 284.251.069,12 887.184.837,80 327.615
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 1.552.351.703,22 1.394.616
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kindigungsfrist 254.575544,68 180692724790 2.694.112.085,70 234.627
3 Sonstige Verbindlichkeiten 4.639.536,14 3.922
4 Rechnungsabgrenzungsposten 504.905,26 658
5 Passive latente Steuern 0,00 36
6 Riickstellungen
a) Steuerrtickstellungen 1.472.725,10 469
b) andere Ruckstellungen 10.213.421,91 11.686.147,01 9.432
7 Nachrangige Verbindlichkeiten 87.905.147,00 73.315
8 Genussrechtskapital 50.159.338,00 50.175
) - 6.905.120,00
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren féllig (V). TEUR 6.793)
9 Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 129.150.000,00 121.150
456.243,44
darunter: Sonderposten nach § 340e Abs. 4 HGB (iVj. TEUR 154)
10 Eigenkapital
a) gezeichnetes Kapital 31.005.725,00 30.615
(bedingtes Kapital TEUR 2.600)
b) Kapitalriicklage 33.314.748,00 29.771
¢) Gewinnriicklagen
ca) gesetzliche Rucklage 26,20 0
cb) andere Gewinnriicklagen 86.472.978,45 86.473.004,65 79.504
d) Bilanzgewinn 12.097.433,16 162.890.910,81 10.672
Summe der Passiva 4.944.369.152,23 4.095.048
] Eventualyerb!ndllchkelter] Verbindlichkeiten aus Burgschaften 66.056.853.79 43890
und Gewahrleistungsvertragen
2 Andere Verpflichtungen Unwiderrufliche Kreditzusagen 382.907.076,78 379.316



Gewinn- und Verlustrechnung
der UmweltBank AG,

Niirnberg, fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020

Ertrage

01.01. - 31.12.2020

01.01. - 31.12.2019

Aufwendungen
01.01. - 3112.2020  01.01. - 31.12.2019
EUR EUR EUR TEUR
1 Zinsaufwendungen 16.972.172,85 19.979
2 Provisionsaufwendungen 284.238,92 201
3 Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter 11.751.193,84 9.548
3b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir 202705400 13.778.247,84 1662
Altersversorgung und fur Unterstitzung
darunter: fur Altersversorgung
EUR 0,00 (i.Vj.TEUR 0)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 13.288.448,69 27.066.696,53 10.431
darunter Aufwendungen fur Bankenabgabe
und Einlagensicherung
EUR 2.683.714,11 (i VJ. TEUR 1.798)
P tAbschrel.bungen und Wertberichtigungen auf 72657781 579
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen
5 Sonstige betriebliche Aufwendungen 197.003,80 135
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
6 Ford‘erung"en und bestlm"mte Wertpaplfare 1134.463.28 2704
sowie Zufiihrungen zu Riickstellungen im
Kreditgeschaft
7 Zufiihrungen zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 8.000.000,00 8.750
8 Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 11.350.394.16 11684
darunter latente Steuern
EUR -1.197.181,39 (i. Vj. TEUR 91)
9 Jahresiiberschuss 18.497.433,16 17.172
Summe der Aufwendungen 84.228.980,51 82.845

EUR EUR TEUR
Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 62.943.467,87 65.527
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 6.132.142,19 69.075.610,06 5.455
Laufende Ertrége aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 8.106,13 12
b) Beteiligungen 1.437.039,56 1.471
¢) Anteilen an verbundenen Unternehmen 834.889,46 2.280.035,15 1453
Provisionsertrage 3.919.001,31 3.747
Nettoertrag des Handelsbestands 1.512.703,06 1537
Sonstige betriebliche Ertrage 6.345.007,35 454
Ertrége aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen
an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen
behandelten Wertpapieren

1.096.623,58 3.189

Summe der Ertrage 84.228.980,51 82.845
Jahresergebnis 18.497.433,16 17172
Einstellungen in Gewinnriicklagen in andere Gewinnritcklagen 6.400.000,00 6.500
Bilanzgewinn 12.097.433,16 10.672



Kapitalflussrechnung

der UmweltBank AG,
Niirnberg, fiir das Geschdftsjahr 2020

Eigenkapitalspiegel
der UmweltBank AG,

Niirnberg, zum Jahresabschluss 31.12.2020

Das bilanzielle Eigenkapital (ohne Berlicksichtigung des Genussrechtskapitals

und des Fonds fur allgemeine Bankrisiken) hat sich wie folgt entwickelt:

Alle Betrage in EUR

Gezeichnetes

Kapitalriicklage

Gewinnriicklage

Bilanzgewinn

Summe

Kapital

Eigenkapital 01.01.2019 28.239.460,00 8.631.368,08 72.486.981,18 9.836.348,00 119.194.157,26
Einstellung in die Gewinn-
riicklagen 27.06.2019 517.326,20 -517.326,20 0,00
(Hauptversammlung)
Gezahlte Dividenden -9.319.021,80 -9.319.021,80
Bezugsrechts-Kapitaler-

2.375.272, 21.139.920, 23.515.192,
hohung per 02.08.2019 375.272,00 39.520.80 351519280
Jahrestberschuss 31.12.2019 17.171.558,83 17.171.558,83
Einstellung in die Gewinn- 6.500.00000  -6.500.000,00 0,00

ricklagen 31.12.2019

Eigenkapital 31.12.2019

30.614.732,00

29.771.288,88

79.504.307,38

10.671.558,83

150.561.887,09

Belegschaftsaktien 2019 per

19.887 27.4 47, ,
£8.05.2020 9.887,00 63,00 350,00
Einstellung in die Gewinn-

rucklagen 05.11.2020 568.697.27 -568.697.,27 0,00
(auBerordentliche Haupt-

versammlung)

Gezahlte Dividenden -10.102.861,56 -10.102.861,56
Belegschaftsaktien 2020 per

1512 2020 28.750,00 28.750,00
Aktiendividende per

1512.2020 342.356,00 3.515.996,12 3.858.352,12
Jahrestberschuss 31.12.2020 18.497.433,16 18.497.433,16
Einstellung in die Gewinn- 640000000  -6400.000,00 0,00

ricklagen 3112.2020

Alle Betréage in TEUR 2020 2019
Periodenergebnis 18.497 17.172
Abschreibungen, Wertberichtigungen/Zuschreibungen auf Forderungen und Gegenstande des An- 1827 2963
lagevermogens

Zunahme/Abnahme der Ruckstellungen 1.786 42
Andere zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage 6.973 9.245
Gewinn/Verlust aus der VerauRerung von Gegenstanden des Anlagevermogens -1.457 -3.059
Sonstige Anpassungen (Saldo) -2.128 480
Zunahme/Abnahme der Forderungen an Kreditinstitute 16.503 42.887
Zunahme/Abnahme der Forderungen an Kunden -223.461 -177.139
Zunahme/Abnahme der Wertpapiere (soweit nicht Finanzanlagen) 50.976 -29.626
Zunahme/Abnahme andere Aktiva aus laufender Geschaftstatigkeit -54 -1.037
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 647.331 150.405
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten gegenuber Kunden 164.879 199.435
Zunahme/Abnahme anderer Passiva aus laufender Geschaftstatigkeit 564 874
Zinsaufwendungen/Zinsertrage -54.383 -53.939
Ertragsteueraufwand/-ertrag 11.350 11.684
Erhaltene Zinszahlungen und Dividendenzahlungen 68.705 72575
Gezahlte Zinsen -15.496 -18.506
Ertragsteuerzahlungen -9.222 -12.164
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 679.536 212.292
Einzahlungen aus Abgéngen des Finanzanlagevermogens 201.889 400.387
Auszahlungen fur Investitionen in das Finanzanlagevermogen -793.679 -620.796
Einzahlungen aus Abgéngen des Sachanlagevermdogens 196 73
Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermogen -37.751 -2.086
Auszahlungen fur Investitionen des immateriellen Anlagevermdégens -451 -371
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -629.796 -222.793
Einzahlungen aus Eigenkapitalzufuhrungen von Gesellschaftern 3.934 23.515
Gezahlte Dividenden an andere Gesellschafter -10.103 -9.319
Mittelveréanderung aus sonstigem Kapital (Saldo) 14574 5.269
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 8.405 19.465
Zahlungswirksame Veridnderungen des Finanzmittelfonds (Summe aus den Cashflows) 58.145 8.964
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 40.520 31.556
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 98.665 40.520

Eigenkapital 31.12.2020

31.005.725,00

33.314.748,00

86.473.004,65

12.097.433,16

162.890.910,81



Jahr

2020

Anhang der UmweltBank AG,

Niirnberg, zum Jahresabschluss
31. Dezember 2020

I. Allgemeine Angaben

Die UmweltBank AG ist eine Aktiengesellschaft deutschen Rechts mit Sitz in
Nurnberg. Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichts Nurnberg unter der

Nummer HR B 12.678 eingetragen.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020 ist unter Beachtung der rele-
vanten Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) sowie der relevanten
aktienrechtlichen Vorschriften und der Verordnung Uber die Rechnungslegung
der Kreditinstitute (kurz: RechKredV) aufgestellt worden. Die in den Form-
blattern T und 2 der RechKredV vorgesehenen, aber nicht belegten Posten
wurden gemal § 265 Abs. 8 HGB nicht bertcksichtigt.

Der Jahresabschluss wird in Euro aufgestellt und in Tausend Euro (TEUR) er-
l[dutert, wodurch es zu Rundungsdifferenzen kommen kann. Alle Angaben im

Anhang erfolgen in TEUR, soweit nicht anders angegeben.

II. Bilangierungs- und Bewertungsgrundsdtze
Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden unverandert beibehalten.
Vermogensgegenstande des Umlaufvermdégens

Taglich fallige Forderungen an Kreditinstitute, Forderungen an Kunden, Wert-
papiere des Umlaufvermogens und sonstige Vermogensgegenstande wurden
mit ihrem Nennwert bzw. nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet.
Allen erkennbaren Risiken wurde durch angemessene Wertabschlage in Form
von Einzelwertberichtigungen insbesondere auf Blankoanteile ausfallgeféahr-

deter Forderungen Rechnung getragen. Fur latente Ausfallrisiken sind unter

Anwendung des BMF-Schreibens vom 10. Januar 1994 unversteuerte Pau-

schalwertberichtigungen gebildet.
Vermoégensgegenstande des Anlagevermdgens

Befristete Forderungen an Kreditinstitute, die festverzinslichen Wertpapiere
des Anlagevermoégens sowie die Aktien und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere wurden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet.
Unter Pari erworbene festverzinsliche Wertpapiere werden periodengerecht
linear auf den Nennwert zugeschrieben. Uber Pari erworbene festverzinsliche
Wertpapiere werden periodengerecht linear auf den Nennwert abgeschrieben.

Negative Zinsen aus Mittelanlagen wurden unter den Zinsertragen ausgewiesen.

Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen wurden nach dem
gemilderten Niederstwertprinzip anhand von Ertragswertberechnungen be-
wertet. Bei der Bilanzierung von Beteiligungen an Personengesellschaften
wird der Rechnungslegungsstandard IDW RS HFA 18 zugrunde gelegt. Danach
werden Kapitalrtuckzahlungen als ergebnisneutrale Minderungen des Betei-
ligungsbuchwerts behandelt und im Anlagespiegel als Beteiligungsabgang
ausgewiesen. Gewinnanteile werden nur dann als Ertrage aus Beteiligungen

vereinnahmt, wenn die Verlustsonderkonten ausgeglichen sind.

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermogensgegenstande und die
Sachanlagen wurden gemal3 § 340e HGB nach den fur das Anlagevermogen
geltenden Vorschriften bewertet, d.h. mit den Anschaffungskosten abzuglich

linearer Abschreibung.

Die Nutzungsdauer liegt bei immateriellen Vermogensgegenstanden zwischen
2 und 5 Jahren, bei Betriebs- und Geschéaftsausstattung zwischen 3 und 15
Jahren. Die Einbauten in fremde Gebaude werden auf die Restlaufzeit der

jeweiligen Mietvertrage zum Aktivierungszeitpunkt abgeschrieben.

Immaterielle Anlageglter und Sachanlagen werden pro rata temporis abge-
schrieben. Geringwertige Wirtschaftsguter bis 250 Euro wurden als Aufwand
gebucht. Geringwertige Wirtschaftsgltter von 250,01 Euro bis 800,00 Euro

wurden im Zugangsjahr voll abgeschrieben und als Abgang dargestellt.



Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Erfullungsbetrag passiviert.
Nachrangige Verbindlichkeiten / Genussrechtskapital

Der Bilanzausweis erfolgte mit dem Nominalbetrag. Die anteiligen Zinsen des

Geschaftsjahrs werden unter den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen.
Ruckstellungen

Die Ruckstellungen bertcksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verbindlichkeiten und sind in Hohe des nach vernunftiger kaufmannischer Be-
urteilung notwendigen Erfullungsbetrages angesetzt. Andere Ruckstellungen
mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sind entsprechend § 253 Abs.
2 HGB abgezinst. Der Belastung durch Einlagen mit steigender Verzinsung

wurde durch Ruckstellungen Rechnung getragen.

Das Bankbuch der UmweltBank wurde gemafl IDW RS BFA 3 hinsichtlich der
Notwendigkeit einer Ruckstellung fur drohende Verluste Uberpruft. Hierbei
werden die zinsinduzierten Barwerte den Buchwerten gegenubergestellt und
von dem positiven Uberschuss die Risiko- und Bestandsverwaltungskosten
abgezogen. Fur einen danach eventuell verbliebenden Verlustliberhang wird
eine Drohverlustrickstellung gebildet. Zum Bilanzstichtag war demnach keine

Ruckstellung zu bilden.

Fonds fur allgemeine Bankrisiken (Riicklage gem. § 340g
HGB)

Im Jahresabschluss 2020 wurde wie in den Vorjahren erneut der Fonds flr
allgemeine Bankrisiken nach § 340g HGB dotiert, wodurch sich das Jahres-

ergebnis entsprechend verringerte.

Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten (Verbindlichkeiten aus Burgschaften und Ge-
wahrleistungsvertragen) wurden mit den Nominalwerten zum Bilanzstichtag
ausgewiesen. Die dargestellten Betrage zeigen nicht die kunftig aus diesen
Vertragen zu erwartenden Zahlungsstrome, da die Uberwiegende Mehrzahl
der Eventualverbindlichkeiten ohne Inanspruchnahme auslauft. Die Bewer-
tung der Eventualverbindlichkeiten erfolgte entsprechend der Bewertung der

Forderungen an Kunden.

Unwiderrufliche Kreditzusagen

Unwiderrufliche Kreditzusagen umfassen die nicht in Anspruch genommenen
Teile der gewahrten Zusagen. Sie werden mit dem Nominalbetrag ausgewiesen.

Die Bewertung der unwiderruflichen Kreditzusagen erfolgte entsprechend der

Bewertung der Forderungen an Kunden.

III. Angaben und Erlduterungen zur Bilanz
Aktivseite der Bilanz
Forderungen an Kreditinstitute

Die anderen Forderungen an Kreditinstitute teilen sich nach der Restlaufzeit

wie folgt auf:

31.12.2020 31.12.2019

TEUR TEUR

bis drei Monate 1.214 1.207
mehr als drei Monate bis ein Jahr 5.481 15.385
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 31.661 29.617
mehr als funf Jahre 17.055 24.166

Summe 55.411 70.375



Forderungen an Kunden

Die Forderungen an Kunden haben nach der Restlaufzeit folgende Aufteilung:

31.12.2020 31.12.2019

TEUR TEUR

bis drei Monate 64.993 54.836
mehr als drei Monate bis ein Jahr 237.021 211.375
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 929.144 850.802
mehr als funf Jahre 1.558.839 1.444.920
mit unbestimmter Laufzeit 2.666 4.683
Summe 2.792.663 2.566.616

Die Betrage enthalten Forderungen mit Nachrangabrede in Hohe von 20
TEUR (3112.2019: 20 TEUR). Forderungen aus zinsverbilligten Forderkrediten
im Volumen von 1105.484 TEUR (31.12.2019: 955.970 TEUR) sind an die refi-

nanzierenden offentlichen Forderbanken abgetreten.

In den Forderungen an Kunden sind Forderungen an Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhaltnis besteht, in Hohe von 31.423 TEUR (3112.2019: 26.248
TEUR) sowie Forderungen an verbundene Unternehmen in Hohe von 13.208
TEUR (3112.2019: 14.263 TEUR) enthalten.

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere

Dieser Posten gliedert sich folgendermalen auf:

31.12.2020 31.12.2019

TEUR TEUR

borsenfahige festverzinsliche Wertpapiere 1.762.192 1.372.848
davon bérsennotiert 1.744.852 1.366.300
davon nicht borsennotiert 17.340 6.548
nicht bérsenfahige festverzinsliche Wertpapiere 162.945 458

In dem auf den Stichtag folgenden Jahr werden Schuldverschreibungen
und andere festverzinsliche Wertpapiere im Nominalwert von 149.563 TEUR
(3112.2019: 84.793 TEUR) fallig. Die festverzinslichen Wertpapiere des Anlage-
bestandes mit einem Buchwert (einschlieBlich anteiliger Zinsen) von 1.756.182
TEUR (3112.2019: 1175.828 TEUR) wurden nach dem gemilderten Niederst-
wertprinzip bewertet. Die vermiedenen Abschreibungen zum 31. Dezember
2020 betrugen 459 TEUR (31.12.2019: 1.709 TEUR). Eine aulerplanmaRige
Abschreibung nach § 253 Abs. 3 S. 4 HGB wurde nicht vorgenommen, da die
Wertpapiere zu Pari zurlickgezahlt werden und keine Anhaltspunkte erkennbar
sind, dass die Ruckzahlungen gemindert werden. Die stillen Reserven bei den
Schuldverschreibungen und anderen festverzinslichen Wertpapieren beliefen
sich zum 371. Dezember 2020 auf 21.887 TEUR (3112.2019: 9.981 TEUR). Insge-
samt waren festverzinsliche Wertpapiere im Nominalwert von 116.000 TEUR
(3112.2019: 108.822 TEUR) zur Absicherung von Verbindlichkeiten gegenuber

Forderkreditinstituten verpfandet.

Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

Dieser Posten gliedert sich wie folgt auf:

31.12.2020 31.12.2019
TEUR TEUR
Borsenfahige Aktien und andere nicht
. ) 5.950 -
festverzinsliche Wertpapiere
davon bérsennotiert = -
davon nicht borsennotiert 5.950 -
icht b fahioe Akt ich
Nicht borsenfahige Aktien und andere nicht 1065 936

festverzinsliche Wertpapiere

Die Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere des Anlagebestands
wurden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet. Die vermiede-
nen Abschreibungen zum 31. Dezember 2020 betragen 12 TEUR (31.12.2019:
O TEUR). Die Position enthalt angekaufte UmweltBank Genussscheine mit
einem Buchwert von 1.065 TEUR (31.12.2019: 936 TEUR) und Anteile an einem
Mischfonds (UmweltSpektrum Mix B; ISIN: LU2078716219) mit einem Buch-
wert von 5.950 TEUR (31.12.2019: O TEUR). Der Wert der Fondsanteile betragt
per 3112.2020 6.752 TEUR, die stillen Reserven belaufen sich auf 802 TEUR.



Beteiligungen Anteile an verbundenen Unternehmen

Dieser Posten gliedert sich folgendermal3en auf: Folgende Unternehmen (Beteiligungsquote tiber 50%) sind unter den Anteilen

an verbundenen Unternehmen ausgewiesen:

31.12.2020 31.12.2019
TEUR TEUR
Bérsenfahige Beteiligungen - N Buchwerte Buchwerte Anteil der Bank
Gesellschaft, Sitz / Ergebnis in TEUR 3112.2020 3112.2019 am Eigenkapital
Nicht borsenfahige Beteiligungen 12.259 4.927 / letztes Geschéftsjahr, fur das ein TEUR TEUR des Unterneh-
Jahresabschluss vorliegt
mens
UmweltProjekt AG, Nurnberg / 367 / 2019 15.520 15.520 100,00 %
Beteiligungen bestehen an folgenden Unternehmen:
g g g Windpark Hoher Berg Dornstedt GmbH & Co. 2290 5290 100.00 %
KG, Nurnberg /1713 / 2020 ' ’ ’ ’
:i:ri:"fggv/ozhg;ggmu GmbH & Co. KG, 1823 1.823 90,00%
. s Buchwerte Buchwerte Anteil der Bank
Gesellschalt, Sitz / Frgebnis In TEUR 3112.2020 31122019  am Eigenkapital Windpark Nordleda GmbH & Co. Betriebs oo oo .
Janr, TEUR TEUR des Unterneh- KG, Nordleda /1489 / 2019 ! ) o
Jahresabschluss vorliegt mens
StadtWerk Berlin KG Beteiligungsgesell-
Opportunity Banka AD, Novi Sad / 3.904 - e 50,00 % schaft fur Projekte in der Stadterneuerung, 925 996 77,32%
/2019 ’ - ’ ° Berlin /17 /2019
e UmweltBank & Co Emilienstrale 3 KG
Visavis Wohnungsbau GmbH & Co. KG, ' 385 385 100,00 %
1.494 1.494 45,00 % ¥ ’
Berlin / 255 / 2020 9 9 5,00% Narnberg /102 / 2020
UmweltKontakt GmbH
Eno Windpark GmbH & Co. Wilmersdorf KG, ’ 305 694 100,00 %
1.144 1.147 29,31% ¥ ’
Ostseebad Rerik / 567 / 2019 99L% Nurnberg /22 /2013
UmuweltProjekt Verwaltungs GmbH, 9
) Nurnberg / 5/ 2020 = 25 100.00%
ENERTRAG Windpark Neuenfeld GmbH & 677 677 5571 9%
s ()
Co. KG, Schenkenberg / 2165 / 2019 Summe 22.567 23.814
Umwelt Wind Energie UWE GmbH & Co.
Bergen/Nordenham KG, Cuxhaven / 614 305 305 27,42 %
/2019
Bei den Anteilen an verbundenen Unternehmen handelt es sich um nicht bor-
KWA Solarkraftwerk Arenborn GmbH & Co.
244 405 36,96 % cls .
KG, Bietigheim-Bissingen / 301/ 2019 e senfahige Anteile.
WK Windkraft-Kontor GmbH & Co. Kérbe-
o)
cke KG, Grebenstein / 481/ 2019 234 a9 18,70%
Naturata AG, Marbach /192 / 2019 212 212 13,44 %
Windpark Fonds Amesdorf-Wellen GmbH & o
Co. KG, Mettmann / 819 / 2019 =7 140 26.72%
Volksbau Freiburg GmbH & Co. KG, Berlin / 5
461/ 2020 49 49 49,00 %
Umwelt Konzept UK GmbH & Co Scha-
ckensleben, Salingen KG, Cuxhaven / 5.530 0 0 18,13 %

/2019

Summe 12.259 4.927



Anlagespiegel

Im Anlagespiegel werden die nach den Grundsatzen fur das Anlagevermogen zu be-

wertenden Vermogensgegenstande verschiedener Bilanzposten zusammengefasst.

Die Sachanlagen betreffen im Wesentlichen Betriebs- und Geschaftsausstattungen
in Hohe von 1.559 TEUR (31.12.2019: 1.403 TEUR) und Grundstiicke und Geschafts-
bauten auf eigenen Grundstiicken in Hohe von 38.267 TEUR (3112.2019: 1.269 TEUR).

Anschaffungs-/ Herstellungskosten Zuschreibungen

Stand

Zugénge Abgéange Umbuchungen Ifd. Jahr
01.01.2020 TEUR TEUR TEUR TEUR
TEUR
Schuldverschreibungen 1.175.828 912.907 332.554 - -
) o micht o
Aktienu .a nicht festverzinsliche 936 6.080 - B -
Wertpapiere
Beteiligungen 5.242 7.563 237 - 5
Anteile an verbundenen Unternehmen 24.210 - 856 - -
Sachanlagen 5.043 37.751 255 - -
Immaterielle Anlagewerte
Entgeltlich erworbene Konzessionen, 5768 262 11 B -

gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an sol-
chen Rechten und Werten

Abschreibungen Buchwerte
Saldo Zu-/
Abschreibun- Abgénge (-)/ Ifd. Jahr 31122020 ;. 131122020  Stand 31.12.2019
gen kumuliert Zugénge (+) TEUR Kumuliert TEUR TEUR
01.01.2020 TEUR TEUR
TEUR
- - - - 1.756.181 1.175.828
- - - - 7.016 936
315 - - 315 12.258 4927
396 - 391 787 22.567 23.814
2.354 59 406 2.701 39.838 2.689
2.092 - 320 2.412 807 676



Sonstige Vermdgensgegenstande

Der Posten sonstige Vermogensgegenstande enthdlt folgende wichtige Ein-

zelbetrage:

31.12.2020 31.12.2019

TEUR TEUR
Besicherung unwiderruflicher Zahlungsver-
pflichtungen gegenuber der Entschadigungs-

2.448 2.220
einrichtung deutscher Banken (EdB) und dem
Ausschuss fur die einheitliche Abwicklung (SRB)
Genossenschaftsanteile 1.510 1.510
Steuererstattungsansprtiche 849 1.263
Provisionsforderungen 293 192

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Der Rechnungsabgrenzungsposten in Hohe von 356 TEUR (31.12.2019: 354

TEUR) enthalt Uberwiegend Vorauszahlungen fur Softwaremiete.

Latente Steuern

zu versteuern- abziehbare
de temporire tempordre passive latente aktive latente
Differenzen Differenzen Steuern Steuern
31.12.2020 31.12.2020 TEUR TEUR
TEUR TEUR
AKTIVA
Forderungen an Kunden - 2.000 - 643
Schuldverschreibungen - 362 - 117
Personengesellschaften
darunter gewerbesteuerpflichtig = 1.384 - 219
d ter nicht
arunter nic o 262 B 84 B
gewerbesteuerpflichtig
.§15a E ktinfti
gem. § 15a EStG zukunftig - 408 - 65
verrechenbare Verluste
PASSIVA
Sonstige Ruckstellungen 1 628 1 201
Summe 263 4.782 84 1.245
Saldierung -84 -84
Saldo 31.12.2020 1.161
Stand per 01.01.2020 111

Auflésung passive latente Steuern

per 31.12.2020 111

Zufiihrung aktive latente Steuern

per 31.12.2020 1161

Die Bewertung der temporéren Differenzen erfolgt mit dem fur das Geschéafts-
jahr geltenden kombinierten Steuersatz fur Kérperschaftsteuer, Gewerbesteuer
und Solidaritatszuschlag von 32,17 %. Differenzen betreffend gewerbesteuer-
pflichtige Personengesellschaften wurden mit einem kombinierten Steuersatz

fur Korperschaftsteuer und Solidaritatszuschlag von 15,83 % bertcksichtigt.

Vermégenswerte in Fremdwahrung

Zum 31.12.2020 bestehen Vermogensgegenstande in Fremdwahrung in Hohe
von 887.930.185 RSD (31.12.2019: O RSD).



Passivseite der Bilanz
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten mit vereinbarter Laufzeit

oder Kiindigungsfrist teilen sich nach ihrer Restlaufzeit wie folgt auf:

31.12.2020 31.12.2019

TEUR TEUR

bis drei Monate 119.700 17.690
mehr als drei Monate bis ein Jahr 62.298 149.292
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 908.991 370.087
mehr als funf Jahre 712.192 618.905
Summe 1.803.181 1.155.974

Bei den Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten mit vereinbarter Laufzeit
oder Kiindigungsfrist handelt es sich um zinsverbilligte Darlehen offentlicher
Forderbanken sowie um Gelder im Rahmen der gezielten langerfristigen Re-
finanzierungsgeschafte (GLRG-I1I und GLRG I1l) der Bundesbank in Hohe von
700.000 TEUR (31.12.2019: 200.000 TEUR). Die Verbindlichkeiten gegentber
Kreditinstituten sind vollstédndig durch abgetretene und verpfandete Forde-
rungen im Nennwert von insgesamt 1105 TEUR (31.12.2019: 958.392 TEUR)
und verpfandete festverzinsliche Wertpapiere im Nominalwert von 989.363
TEUR (31.12.2019: 395.008 TEUR) besichert, wovon 873.363 TEUR (31.12.2019:
286.186 TEUR) bei der Bundesbank hinterlegt sind. Diese dienen (iberwiegend

als Sicherheit fur die aufgenommenen GLRG-Mittel.
Verbindlichkeiten gegenltiber Kunden

Die Spareinlagen mit vereinbarter Kundigungsfrist von mehr als 3 Monaten

teilen sich nach der Restlaufzeit wie folgt auf:

Die anderen Verbindlichkeiten gegentber Kunden mit vereinbarter Laufzeit

oder Kundigungsfrist setzen sich nach der Restlaufzeit wie folgt zusammen:

31.12.2020 31.12.2019

TEUR TEUR

bis drei Monate 247975 228.706
mehr als drei Monate bis ein Jahr 36.276 81.065
mehr als ein Jahr bis funf Jahre - 17.844

mehr als funf Jahre =

Summe 284.251 327.615

31.12.2020 31.12.2019

TEUR TEUR

bis drei Monate 22.034 14.707
mehr als drei Monate bis ein Jahr 58.764 30.780
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 123.299 143.478
mehr als funf Jahre 50.479 45661
Summe 254.576 234.626

In den Verbindlichkeiten gegentber Kunden sind Verbindlichkeiten gegenuber
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht, in Hohe von 1.366
TEUR (3112.2019: 1.568 TEUR) sowie Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen
Unternehmen in Hohe von 2.572 TEUR (31.12.2019: 15.567 TEUR) enthalten.

Sonstige Verbindlichkeiten

Der Posten sonstige Verbindlichkeiten enthalt folgende wichtige Einzelbetrage:

31.12.2020 31.12.2019
TEUR TEUR
Abzufthrende Steuern 2.067 1.541
Ausschuttung Genussrechte 968 1.071
Zinsabgrenzung Nachranganleihen 968 821
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis- 548 478
tungen
Passive Rechnungsabgrenzungsposten
In diesem Posten sind enthalten:
31.12.2020 31.12.2019
TEUR TEUR
Zinsabgrenzungen aus Forderungen 505 658



Steuerriickstellungen

Die Steuerruckstellungen enthalten anteilig laufende Ertragsteuern in Hohe
von 1.228 TEUR (3112.2019: 277 TEUR).

Andere Ruckstellungen

Dieser Posten enthélt folgende wichtige Einzelbetrage:

31.12.2020 31.12.2019
TEUR TEUR
Rickstellung fiir stei B Zins-
Uckstellung ur.ste\genden onus und Zins 9146 6545
anpassungen beim Umweltsparvertrag
Nachrangige Verbindlichkeiten
Valuta- Art, WKN' Gezeichnete Nominal- Zinssatz in% p. a. Laufzeit
termin Nennbetrag in Stiickzahl betrag
TEUR TEUR
. 2,85 bis 01.06.2021, danach
Bedingte nach- K
ransice Plicht— Festsetzung auf Basis des
vv;gngdelan\e\'he 103.815 Stuck Swapsatzes fur Euro-Swap-
0112.2016 (CoCo-Bond) mit Nennwert 25954 Transaktionen mit einer Unbefristet
WKN AZBN54Y 250,00 EUR Laufzeit von 5 Jahren zzgl.
, ) leichblei -
bis 2L 40.000 einer gleichbleibenden Mar

ge von 2,717 Prozentpunkten

Die Schuldverschreibungen begriinden nicht besicherte, nachrangige Ver-
bindlichkeiten und z&hlen gemal Verordnung (EU) Nr. 575/2013 (CRR) zum
Additional-Tier1-Kapital (zusatzliches Kernkapital). Im Fall der Insolvenz gehen
die Verbindlichkeiten aus den Schuldverschreibungen den Anspriichen aus
Instrumenten des Erganzungskapitals (,T2") nach. Der CoCo-Bond wird in Ak-

tien der Bank gewandelt, sofern die harte Kernkapitalquote unter 5,125 % sinkt.

Valuta- Art, WKN’ Gezeichnete Nominal- Zinssatz in% p. a. Laufzeit
termin Nennbetrag in Stiickzahl betrag
TEUR TEUR
Inhaberanleihe 2,00 bis 30.06.2024
mit Nachrang- danach Festsetzung im
abrede 41.951.397 5-Jahres-Intervall auf Basis
20062013 (UmweltBank Sttck mit 41951 des Swapsatzes‘fur Eurof Unbefristet
Green Bond Nennwert von Swap-Transaktionen mit
junior), je 1,00 EUR einer Laufzeit von 5 Jahren
WKN A2LOKU, zuzUglich einer Marge von
bis zu 90.000 maximal 100 Basispunkten
Namensschuld-
verschreibung
mit Nachrang-
08112018 ol 20.000 385 fr die gesamte 08112028
UmweltBank Laufzeit
NSV 3,85%
2018(28),
20.000

Es handelt sich um unbesicherte, nachrangige Verbindlichkeiten, die gemaf

CRR zum Tier2-Kapital (Erganzungskapital) zahlen. Im Fall einer Insolvenz der

UmweltBank stehen die Anspriche im Rang nach den Ansprichen samtlicher

nicht nachrangiger Glaubiger (Bail-In-Instrument).



Genussrechtskapital

Gemald CRR stellten 44.307 TEUR des Genussrechtskapitals anrechenbare

Eigenmittel dar. Die Genussrechtsinhaber erhalten eine, dem Gewinnanspruch

der Aktionare vorgehende, jahrliche Ausschiuttung in Hohe des angegebenen

Zinssatzes bezogen auf den Nennbetrag der Genussrechte.

Art, WKN,

Nominal-

ll:::l:;— Nen:;:’t‘rz:'i‘lr; Ge;i:jccl';(l;zil:-‘el NOLZ':;: Zinssatz in% p.a. Laufzeit
TEUR TEUR
Unbefristet, emit-
4,00 bis 3112.2022, danach tentenseitig kiindbar
Genussschein, Festsetzung auf Basis zum 3112.2022 danach
3112.20M WKN A2PMFT, 5.538.500 5,539 der sechsjahrigen alle sechs Jahre mit
bis zu 5.539 Bundesanleihe zuztglich einer Frist von zwolf
1,00 Prozentpunkte ~ Monaten zum 31.12. des
jeweiligen Jahres
Unbefristet, emit-
4,00 bis 3112.2021, danach tentenseitig kiindbar
Genussschein, Festsetzung auf Basis zum 3112.2021 danach
30.09.20M WKN A2PMFS, 5.538.500 5539 der funfjghrigen  alle funf Jahre mit einer
bis zu 5.539 Bundesanleihe zuztglich  Frist von zwolf Monaten
1,00 Prozentpunkte  zum 31.12. des jeweiligen
Jahres
Unbefristet, emit-
1,45 bis 31.12.2021, danach tentenseitig kiindbar
Genussschein, Festsetzung auf Basis zum 3112.2017 danach
3112.2010 WKN A2PMER, 5.538.500 5,539 der vierjahrigen alle vier Jahre mit einer
bis zu 5.539 Bundesanleihe zuztglich Frist von zwei Jahren
1,00 Prozentpunkte  zum 31.12. des jeweiligen
Jahres
Unbefristet, emit-
1,75 bis 31.12.2020, danach tentenseitig kiindbar
Genussrecht, .
Namens-GR Festsetzung auf Basis zum 31.12.2016, danach
01.04.2010 000 505 5.538.500 5539 der vierjahrigen alle vier Jahre mit einer
bis 2U 5539' Bundesanleihe zuzuglich Frist von zwei Jahren
1,00 Prozentpunkte  zum 31.12. des jeweiligen
Jahres
Unbefristet, emit-
1,75 bis 3112.2022, danach tentenseitig kiindbar
Genussrecht, )
Narmens-GR Festsetzung auf Basisder  zum 3112.2014, danach
30.06.2009 000 504 5.538.500 5.539 vierjahrigen Bundesanleihe alle vier Jahre mit einer
) : zuzuglich 1,00 Prozent- Frist von zwei Jahren
bis zu 5.539

punkte

zum 3112. des jeweiligen
Jahres

X:r":ntii_ Nennbetrag in Ge;ie;:jccl';(l;z:‘el betrag Zinssatz in% p.a. Laufzeit
TEUR TEUR
Unbefristet, emit-
Genussrecht, 1,25 bis 31.12.2019, danach tentenseitig kuindbar
Narmens—GR Festsetzung auf Basis der  zum 31.12.2015, danach
30.06.2008 000503 5.538.240 5.538 zweijahrigen Bundes- alle zwei Jahre mit
bis 2L 5.53é schatzanweisung zuztglich einer Frist von zwei
1,00 Prozentpunkte Jahren zum 31.12. des
jeweiligen Jahres
Unbefristet, emit-
Genussrecht, 175 bis 31122020, danach o tenseitig kundbar
Namens-GR Festsetzung auf Basis der A S22, CRAEeh
3112.2007 5.538.240 5538 o . alle vier Jahre mit einer
000 502, vierjahrigen Bundesanleihe ) )
bis zu 5.538 zuzUglich 1,00 Prozentpunkte Fristvon zwel Jahren
zum 3112. des
jeweiligen Jahres
Unbefristet, emit-
tentenseitig kundbar
Genussrecht, 2,15 bis 3112.2019, danach  zum 31.12.2012, und zum
Namens-GR Festsetzung auf Basis der 3112.2015, danach alle
31032007 000 501, 5538240 5538 vierjahrigen Bundesanleihe vier Jahre mit einer
bis zu 5.538 zuzUiglich 1,00 Prozentpunkte Frist von zwei Jahren
zum 3112. des
jeweiligen Jahres
0,4 bis 3112.2020, danach
Genussrecht, . ) -
Narmens—GR Festsetzung auf Basis der Emittentenseitig
30.06.2006 000500 1.041.802 1.042 zweijahrigen Bundes- gekundigt per
_ ) schatzanweisung zuzuglich 3112.2020
bis zu 4.701
1,00 Prozentpunkte
0,8 bis 31.12.2020, danach
Genussschein, Festsetzung auf Basis der Emittentenseitig
30.06.2005  WKN AOEACS, 1.548.906 1.549 zweijghrigen Bundes- gekundigt per
bis zu 4.701 schatzanweisung zuztglich 3112.2020
1,35 Prozentpunkte
0,9 bis 3112.2020, danach
Genussschein, Festsetzung auf Basis der Emittentenseitig
30.06.2004  WKN AOAYVW, 1.655.743 1.656 zweijahrigen Bundes- gekundigt per
bis zu 4.701 schatzanweisung zuztglich 3112.2020
1,5 Prozentpunkte
0,90 bis 31.12.2020, danach
Genussschein, Festsztzumg a__tﬁth_aSIS Emittentenseitig
30062003 WKN723302,  1.605.667 L1606 o desscﬁ;:g?ﬁ@!f:g gekiindigt per
bis zu 4.701 3112.2020

zuzuglich
1,5 Prozentpunkte



Jahr
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2020

Eigenkapital

Das Aktienkapital setzt sich aus 31.005.725 auf den Inhaber lautenden Stiick-

aktien mit einem rechnerischen Nennwert von je 1,00 Euro zusammen.

Der Vorstand ist bis zum 28. Juni 2022 ermachtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft um insgesamt bis zu EUR 10.722.280
(in Worten: zehn Millionen siebenhundertzweiundzwanzigtausendzweihundert-
achtzig Euro) durch ein- oder mehrmalige Ausgabe von bis zu 10.722.280 auf den
Inhaber lautende Stlckaktien mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von
je 1,00 Euro gegen Bar- und / oder Sacheinlagen zu erhthen. Den Aktiondren
steht grundsétzlich das gesetzliche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kébnnen
dabei auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kredit-
instituten oder nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des
Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung

Ubernommen werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren
Inhalt der Aktienrechte und die weiteren Einzelheiten der Durchftuhrung der
Kapitalerhdéhung/en festzulegen. Der Vorstand ist weiterhin erméachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare in folgenden

Fallen auszuschlie3en:

- fur Spitzenbetrage, die sich aufgrund des Bezugsverhaltnisses ergeben;

- bei Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Durchfthrung
einer sogenannten Aktiendividende, bei der den Aktionaren angeboten wird,
ihren Dividendenanspruch wahlweise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage gegen
Gewdahrung neuer Aktien aus dem genehmigten Kapital gemal? § 5 Abs. 4 der

Satzung in die Gesellschaft einzulegen;

- soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Wandlungsrechten beziehungs-
weise den Inhabern von mit Wandlungspflicht ausgestatteten Wandelschuldver-
schreibungen ein Bezugsrecht in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach
AusUbung der Wandlungsrechte beziehungsweise nach Erfullung der Wandlungs-

pflichten zustehen wirde;

- bei Kapitalerhdohungen gegen Bareinlagen, wenn der auf die neuen Aktien, fur

die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag
zehn vom Hundert des Grundkapitals nicht Ubersteigt und der Ausgabebetrag

den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet.

- um Aktien als Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer oder Vorstandsmitglieder
der Gesellschaft sowie Arbeitnehmer von verbundenen Unternehmen der Ge-

sellschaft auszugeben.

Der Vorstand ist weiterhin bis zum 24. Juni 2025 ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft um insgesamt bis zu 4.194.093,00
Euro durch ein oder mehrmalige Ausgabe von bis zu 4.194.093 auf den Inhaber
lautende Stlckaktien mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von je 1,00 Euro
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhohen (Genehmigtes Kapital 2020). Den
Aktionaren steht grundsatzlich das gesetzliche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien
kdnnen dabei auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten
Kreditinstituten oder nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1 Satz T oder Abs. 7
des Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung

Ubernommen werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren
Inhalt der Aktienrechte und die weiteren Einzelheiten der Durchftuhrung der
Kapitalerndhung/ en festzulegen. Der Vorstand wird weiterhin ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Fallen

auszuschlief3en:

- flr Spitzenbetrage, die sich aufgrund des Bezugsverhéltnisses ergeben;

- bei Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Durchfihrung
einer sogenannten Aktiendividende, bei der den Aktionaren angeboten wird,
ihren Dividendenanspruch wahlweise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage gegen
Gewahrung neuer Aktien aus dem genehmigten Kapital gemald § 5 Abs. 5 der

Satzung in die Gesellschaft einzulegen;

- soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Wandlungsrechten beziehungs-
weise den Inhabern von mit Wandlungspflicht ausgestatteten Wandelschuldver-
schreibungen ein Bezugsrecht in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach
Austibung der Wandlungsrechte beziehungsweise nach Erfullung der Wandlungs-

pflichten zustehen wurde;
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- bei Kapitalerhdhungen gegen Bareinlagen, wenn der auf die neuen Aktien, fur
die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag
zehn vom Hundert des Grundkapitals nicht Ubersteigt und der Ausgabebetrag

den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet;
- um Aktien als Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer und Vorstandsmitglieder
der Gesellschaft sowie Arbeitnehmer von verbundenen Unternehmen der Ge-

sellschaft auszugeben.

Bezuglich der Entwicklung des bilanziellen Eigenkapitals wird auf die Darstellung

im Eigenkapitalspiegel verwiesen.
Durch die Hauptversammlung vom 5. November 2020 wurden 569 TEUR (im
Vorjahr: 517 TEUR) aus dem Bilanzgewinn des Vorjahres in die Gewinnriicklagen

eingestellt.

Gemal § 58 Abs. 2 Aktiengesetz haben Vorstand und Aufsichtsrat 6.400 TEUR
(Vorjahr: 6.500 TEUR) den anderen Gewinnriicklagen zugefihrt.

Vermerke unter dem Bilanzstrich

Eventualverbindlichkeiten

In diesem Posten sind enthalten:

31.12.2020 31.12.2019
TEUR TEUR
Burgschaften und Garantien 66.057 43.890

Im Posten Eventualverbindlichkeiten sind keine Einzelbetrage enthalten, die
in Bezug auf die Gesamttatigkeit von wesentlicher Bedeutung sind. Das Risiko
einer Inanspruchnahme aus den Eventualverbindlichkeiten wird insgesamt als

gering eingestuft.

Andere Verpflichtungen

In diesem Posten sind enthalten:

31.12.2020 31.12.2019
TEUR TEUR
Unwiderrufliche Kreditzusagen 382.907 379.316

Der Posten unwiderrufliche Kreditzusagen enthalt keine Einzelbetrage, die in
Bezug auf die Gesamttatigkeit von wesentlicher Bedeutung sind. Besondere

Kreditrisiken aus der zukunftigen Kreditausreichung sind nicht erkennbar.



IV. Erldauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Provisionsergebnis

Das Provisionsergebnis als Saldo der Provisionsertrage und -aufwendungen

gliedert sich im Wesentlichen wie folgt:

01.01. - 31.12.2020 01.01. - 31.12.2019

TEUR TEUR

Kreditgeschaft 1.724 1.647
Wertpapier-/Versicherungsgeschaft 1618 1.740
Zahlungsverkehr 246 119

Die fur Dritte erbrachten Dienstleistungen fur Verwaltung und Vermittlung
entfallenim Wesentlichen auf das Kundenwertpapier- und Versicherungsver-

mittlungsgeschaft.

Handelsergebnis

Das Handelsergebnis enthalt Kursgewinne aus Festverzinslichen Wertpapie-
ren in Hohe von 321 TEUR (Vorjahr: 917 TEUR), Aktienfonds in Hohe von 1.067
TEUR (Vorjahr: 478 TEUR) und Kursgewinne aus Rentenfonds in Hohe von 124
TEUR (Vorjahr: 142 TEUR).

Personalaufwand
Der Personalaufwand stieg von 11.270 TEUR in 2019 um 2.568 TEUR auf 13.778

TEUR. Der Anstieg resultiert aus allgemeinen Gehaltsanpassungen und der

Zunahme der Anzahl der Beschaftigten.

Andere Verwaltungsaufwendungen

Die anderen Verwaltungsaufwendungen weisen im Wesentlichen folgende

Verteilung auf:

01.01. - 31.12.2020 01.01. - 31.12.2019
TEUR TEUR
EDV-Aufwand 3.321 1.787
Aufwendungen fur die Jahresbeitrage zum
anneticn Aicung GRE) und i Entschic = Lo
gungseinrichtung deutscher Banken (EdB)
Externe Prufungen und Beratungskosten 1.554 808
Marketingaufwand 1.263 1.810
Mieten und Raumkosten 1.133 1.058
Porto-/Transportaufwand 579 571
Rechtskosten 533 359
Fortbildungsaufwand 459 560
Beitrage an Berufsverbande 234 273

Aufwendungen fur den Abschlusspriifer

Das vom Abschlussprifer fiur das Geschéaftsjahr 2020 berechnete und im
Verwaltungsaufwand enthaltene Gesamthonorar belauft sich auf insgesamt
283 TEUR (Vorjahr: 264 TEUR) und verteilt sich wie folgt:

01.01. - 31.12.2020 01.01. - 31.12.2019

TEUR TEUR

Honorar fur Abschlussprufungsleistungen 231 232
Honorar fur andere Bestatigungsleistungen 27 32
Honorar fur Steuerberatungsleistungen 24 -

In den anderen Bestatigungsleistungen sind insbesondere Honorare fur ge-
setzlich vorgeschriebene, vertraglich vereinbarte oder freiwillig beauftragte

Prifungs- und Bestatigungsleistungen enthalten.



Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag setzen sich wie folgt zusammen:

01.01. - 31.12.2020 01.01. - 31.12.2019

TEUR TEUR

Tatsachlicher Steueraufwand 13179 12117
davon periodenfremde Aufwendungen 191 201
Periodenfremde Steuererstattungen -527 -291
Auflosung Steuerrickstellungen -104 -51
Tatsdchliche Steuern vom Einkommen und Ertrag 12.547 11.775
Latenter Steueraufwand/ -ertrag (-) -1.197 -91
Steuern vom Einkommen und Ertrag 11.350 11.684

Sonstige betriebliche Ertrage

Der Posten sonstige betriebliche Ertrage enthalt Rickzahlungen von Lizenz-
gebuhren in Hohe von 4.163 TEUR (Vorjahr: O TEUR) und Aufldsungen von
Ruckstellungen in Hohe von 1.411 TEUR (Vorjahr: 241 TEUR).

V. Sonstige finangielle Verpflichtungen

Die Resteinzahlungsverpflichtungen fur noch nicht eingeforderte bedungene
Einlagen aus Kommanditbeteiligungen betragen 2.310 TEUR (31.12.2019: 2.821
TEUR). Zudem bestehen nach Ruckzahlungen von Kommanditeinlagen finan-
zielle Verpflichtungen in Hohe von 10.358 TEUR, davon 7.006 TEUR gegentiber

verbundenen Unternehmen.

Des Weiteren bestehen finanzielle Verpflichtungen aus Mietvertragen in Hohe
von 1.000 TEUR p.a. sowie 874 TEUR p.a. aus Wartungs-, Instandhaltungs- und

Lizenzvertragen.

Der Gesamtbetrag der ausschuttungsgesperrten Betrage belauft sich zum
Abschlussstichtag auf 1161 TEUR (31.12.2019: 0 TEUR) und entféllt vollstandig

auf die aktiven latenten Steuern.

VI. Angaben iiber das Unternehmen und seine
Organe

Mitarbeitende

Zum Bilanzstichtag waren in Voll- und Teilzeit 250 (Vorjahr: 201) Mitarbeitende
angestellt, davon 9 (Vorjahr 9) Mitarbeitende in Elternzeit, 23 (Vorjahr: 11) stu-
dentische Mitarbeitende, 6 (Vorjahr: 5) Praktikant_innen.

Im Jahresdurchschnitt (Quartalsstande) wurden gemal3 § 267 Abs. 5 HGB um-
gerechnet auf Vollzeit-Arbeitsverhaltnisse 190,0 (Vorjahr: 156,4) Mitarbeitende
beschaftigt. Davon entfielen 181,9 (Vorjahr: 145,3) auf Mitarbeitende in Voll- oder
Teilzeit und 8,1 (Vorjahr: 5,3) auf studentische Teilzeitkrafte.

Organbeziige

Die GesamtbezlUge des Vorstands fur das Geschaftsjahr 2020 betrugen 765
TEUR (Vorjahr: 783 TEUR). Die Vergutung an Mitglieder des Aufsichtsrats er-
hohte sich von 104 TEUR im Vorjahr auf 145 TEUR.

Vorstand
Zum Vorstand sind bestellt:

Goran Basi¢, Nlurnberg,

Marktfunktion fur das Kreditgeschaft gemal Mindestanforderungen an das
Risikomanagement, verantwortlich fur die Bereiche Personal, Finanzierung
Privatkunden, Finanzierung Energie- & Infrastrukturprojekte, Finanzierung

Immobilienprojekte, Treasury & Sustainability, Beteiligungen, Marketing & PR

Jurgen Koppmann, Nirnberg,

Marktfolgefunktion fir das Kreditgeschaft gemal Mindestanforderungen an
das Risikomanagement, verantwortlich fur die Bereiche Kundenbetreuung &
Kontoftuhrung Firmen & Verbande, Kommunikation & Services, Wertpapiere &
Vorsorge, Informationstechnik & Projektmanagement, Meldewesen, Risiko & Ana-

lytik, Rechnungswesen, Steuern & Operations, Governance, Recht, Risikokredite



Stefan Weber, Nirnberg,
bis 30. Juni 2020

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschaftsjahr 2020 wie folgt zusammen:

Glunther Hofmann, Geschaftsfuhrer der PayCenter GmbH,
Bad Mergentheim

Susanne Horn, Geschaftsfuhrerin der Brauerei Bischofshof Verwaltungsge-

sellschaft mbH, Regensburg

Dr. Michael Kemmer, Mitglied von Aufsichts- und Verwaltungsraten
verschiedener Gesellschaften

Aufsichtsratsvorsitzender

Heinrich Klotz, Notar in Aschaffenburg

Edda Schroéder, Geschaftsfihrerin der Invest in Visions GmbH, Frankfurt

am Main

Silke Stremlau, Mitglied des Vorstands der Hannoversche Alterskasse VVaG,
Hannover, sowie weiterer Gesellschaften des Unternehmensverbunds Han-
noversche Kassen,

stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende

Kredite an Aufsichtsrat/Vorstand

Zum 31.12.2020 bestanden Kreditforderungen gegentuber den Mitgliedern des
Vorstands in Hohe von insgesamt 1 TEUR (Vorjahr: 2 TEUR). Das Darlehen ist
zu marktiblichen Bedingungen verzinst und besichert. Gegentber Mitgliedern
des Aufsichtsrats bestanden zum 31.12.2020 keine Kredite.

VII. Gewinnverwendungsvorschlag
Der Vorstand schldgt der Hauptversammlung vor, den Bilanzgewinn in Hohe
von 12.097.433,16 Euro fir eine Dividende von 0,33 Euro (Vorjahr: 0,33 EUR)

zu verwenden. Der verbleibende Bilanzgewinn in Hohe von 1.865.543,91 Euro

soll in andere Gewinnrucklagen eingestellt werden.
VIII. Nachtragsbericht

Vorgénge nach dem Bilanzstichtag, die sich wesentlich auf die Vermogens-,

Finanz- und Ertragslage auswirken, haben sich nicht ergeben.
Nurnberg, den 6. April 2021
UmweltBank AG, Nurnberg

Die Geschaftsleitung

o

orah Basi¢ Jurgen' Koppmann ' Heik-eSchm{tz

Vorstand Sprecher des Vorstands Generalbevollmachtigte
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die UmweltBank AG, Niirnberg

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES
LAGEBERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der UmweltBank AG, Niirnberg, — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2020, der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschafts-jahr
vom 1. Januar 2020 bis 31. Dezember 2020, der Kapitalflussrechnung zum 31. Dezember
2020, dem Eigenkapitalspiegel zum 31. Dezember 2020 sowie dem Anhang, einschlieftlich
der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus ha-
ben wir den Lagebericht der UmweltBank AG, Niirnberg, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Ja-
nuar 2020 bis 31. Dezember 2020 gepriift. Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fiir Institute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermodgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember
2020 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum 31. De-
zember 2020 und

vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Geman § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Ein-wendun-
gen gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt
hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-stim-
mung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden
LU-APrVO") unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmaftiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere

@ pbakertilly

Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung
des Abschlusspriifers fiir die Prilfung des Jahresabschlusses und des Lageberichts* unse-
res Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber hinaus erkldren
wir gemal Art. 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nichtprifungs-
leistungen nach Art. 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgeméRen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des Jahresabschlusses
fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2020 bis 31. Dezember 2020 waren. Diese Sachver-
halte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung des Jahresabschlusses als Ganzem
und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu beriicksichtigt; wir geben kein geson-
dertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht war folgender Sachverhalt am bedeutsamsten in unserer Priifung:

Kreditgeschaft: Bewertung der Forderungen an Kunden

Unsere Darstellung dieses besonders wichtigen Priifungssachverhalts haben wir wie folgt
strukturiert:

1) Sachverhalte und Problemstellung

2) Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
3) Verweis auf weitergehende Informationen
1.)

Die UmweltBank AG gewahrt Kredite an gewerbliche Kunden im Bereich der Projekt-finan-
zierung (inshesondere Solar- und Windkraftanlagen sowie Mietimmobilien) und an Privat-
kunden (insbesondere Baufinanzierung), vorwiegend in Deutschland. Die Forderungen an
Kunden sind mit Mio. EUR 2.782,7 (Vj. Mio. EUR 2.566,6) der groRte Bilanzposten der
Bank. Die Kreditvergabe erfolgt nach einem festgelegten Ratingverfahren. Die
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Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zu den Forderungen an Kunden sehen eine Be-
wertung zum Nominalwert und eine Berlicksichtigung der Risiken durch Abschreibungen
und Wertberichtigungen vor. Es werden hierzu — mit Zwischenstufen — Risikoklassen gebil-
det, die sich zusammengefasst folgenden aufsichtsrechtlichen Klassifizierungen zuordnen
lassen: Kredite ohne erkennbare Risiken, Kredite mit erhchten latenten Risiken sowie aus-
fallgefahrdete Kredite. Fiir ausfallgefahrdete Kredite werden Einzelwertberichtigungen ge-
bildet, indem eine vollstédndige Wertberichtigung des Blankoanteils, also der Differenz zwi-
schen der Inanspruchnahme bzw. héheren Zusage eines Kredites und dem Deckungswert
der Sicherheiten, erfolgt. Der Deckungswert der Sicherheiten wird nach von der Bank fest-
gelegten Bewertungsverfahren gebildet. Innerhalb der Bewertungsverfahren dominiert das
Ertragswertverfahren. Die Bewertung erfolgt auf Basis der jeweiligen Restlaufzeit der ins-
besondere finanzierten Photovoltaik- ader Windkraftanlagen auf Basis der EEG-Férderung
oder einer anderen zugrundeliegenden vertraglichen Strompreisvereinbarung. Die Bank
diskontiert hierbei die prognostizierten Cashflows aus dem jeweiligen Projekt (iiberwiegend
auf Basis von Gutachten). Bei den Verfahren zur Bewertung der Sicherheiten bestehen im
Hinblick auf die zugrundeliegenden Sachverhalte und Bewertungsparameter zuldssiger-
weise Ermessenspielrdume. Zusammen mit der Héhe dieses Bilanzpostens kénnen sich
aus den Einzelwertberichtigungen wesentliche Auswirkungen auf die VVermégens- und Er-
tragslage der Bank ergeben, so dass es sich um einen besonders wichtigen Prifungssach-
verhalt handelt.

2)

Bei unserer Priifung der Werthaltigkeit der Kundenforderungen haben wir uns wie folgt fo-
kussiert:

e Prifung des Kreditvergabeverfahrens mit Schwerpunkt Ermittlung der Deckungswerte
der Sicherheiten und Aktualisierung im weiteren Zeitablauf,

« Priifung einzelner Kreditengagements nach einer bewussten Auswahl der Stichproben
anhand bestimmter Kriterien mit Schwerpunkt Ermittlung der Deckungswerte der Sicher-
heiten.

Wir haben die Angemessenheit und Wirksamkeit der Kontrollen im Kreditvergabeverfahren
der Bank gepriift. Fir die Ermittlung der Deckungswerte der Sicherheiten standen im Vor-
dergrund:

« Erfassung und Bewertung der jeweiligen Sicherheit im EDV-System;

+ Verifizierung anhand der entsprechenden Vertragsunterlagen,;
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« Uberwachung des Bestehens und der Verénderung der Sicherheit wahrend der Dauer
der Laufzeit des Kreditvertrags, also Turnus der regelmagigen Wertermittiung;

¢ Ermmittlung des Blankoanteils.

Bei der Priifung einzelner Kreditengagements standen im Vordergrund:
» Korrekte Ermittiung der Salden;

e Abstimmung mit den Kreditvertragen;

e Zutreffende Analyse der wirtschaftlichen Verhaltnisse (Selbstauskiinfte bzw. Vermd-
gens- und Schuldeniibersicht, Jahresabschilisse) nach den internen Richtlinien der
Bank auf Basis der gesetzlichen Regelungen (inshesondere § 18 KWG),

= Zutreffende Ermittlung der Sicherheitenwerte (insbesondere Erfragswerte bei Photovol-
taik- und Windkraftanlagen) nach den internen Richtlinien der Bank,

e Zutreffende Ableitung der Risikoklassifizierung bzw. der Wertberichtigungen.

Die von der Geschafisleitung getroffenen Annahmen im Hinblick auf die gebildeten Wert-
berichtigungen sind nachvollziehbar und liegen im Rahmen unserer Erwartungen.

3.)

Die Angaben der Gesellschaft zur Bewertung der Forderungen im Anhang sind unter dem
Abschnitt Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden enthalten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresab-
schluss und fiir den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fUr die Aufstellung des Jahresabschlusses,
der den deutschen, fiir Institute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesent-
lichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsétze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die intemen Kontrollen, die sie in Uber-
einstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwen-
dig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigien — falschen Darsiellungen ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verant-
wortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beur-
teilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus
sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder
rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lage-be-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-klnftigen Ent-
wicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Vorkehrungen und Mallinahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die
Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir
die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prufung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — fal-
schen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinfti-
gen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der un-
sere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrvVQ unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméaiger
Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-
deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Verstdfien oder Unrichtigkeiten resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn verniinfligerweise erwartet werden konnte, dass
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sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lagebe-
richts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Gben wir pflichtgemakes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

« identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
filhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufge-
deckt werden, ist bei VerstéRRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betriigeri-
sches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende
Darstellungen bzw. das Aulterkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

» gewinnen wir ein Versténdnis von dem fiir die Prifung des Jahresabschlusses relevan-
ten internen Kontrollsystem und den fir die Priiffung des Lageberichts relevanten Vor-
kehrungen und Maflinahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebe-
nen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirk-
samkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

+ beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Veriretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargesteliten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

= ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den geselzlichen Ver-
tretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesent-
liche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazuge-
hérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizie-
ren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unse-
res Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmensta-
tigkeit nicht mehr fortflihren kann.
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= beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflinrung ein den tatséchlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft vermittelt.

« beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschiuss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Geselischaft.

e fiihren wir Prifungshandiungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Priifungsnachweise vollziehen wir dabel insbesondere die den zukunftsorientierten An-
gaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus
diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Anga-
ben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zu-
kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung
feststellen.

Wir geben gegenilber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erkldrung ab, dass
wir die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit
innen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verniinftigerweise ange-
nommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhéangigkeit auswirken, und die hierzu
getroffenen Schutzmalnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortli-
chen erortert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Jahresabschlusses
fur den aktuellen Berichiszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders
wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestati-
gungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieffen die offent-
liche Angabe des Sachverhalts aus.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN
Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APVO

Wir wurden von der Hauptversammilung am 25. Juni 2020 als Abschlusspriifer gewahit. Wir
wurden am 15. November 2020 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit
dem Geschaftsjahr 2014 als Abschlusspriifer der UmweltBank AG, Niirnberg, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit dem
zusatzlichen Bericht an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrVO (Priifungsbericht) in
Einklang stehen.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fir die Priifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist Harald Melchior-Becker."

Nirnberg, 7. April 2021

Baker Tilly GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft ’ :

Prof. Dr. Edenhofer Melchior-Becker
Wirtschaftspriffer Wirtschaftsprifer




Uber diesen Bericht

Gemeinsam schaffen wir eine lebenswerte Welt fiur uns und kommende Gene-
rationen - mit dieser Vision unterstreicht die UmweltBank ihre Verpflichtung
durch ihr Handeln zu einer besseren Welt beizutragen. Aber sie betont auch
das Potenzial von Banken bei der Losung von dkologischen, sozialen und ¢ko-

nomischen Herausforderungen.

Bereits seit inrer Grindung 1997 veroffentlicht die UmweltBank jahrlich einen
Nachhaltigkeits- und Geschaftsbericht. Darin informiert sie ihre Stakeholder
Uber die Geschéaftsentwicklung sowie die Nachhaltigkeitsleistung des Unter-
nehmens. Neben dem vollstéandigen Jahresabschluss enthalt der Bericht
detaillierte, nach EMAS geprufte, Informationen Uber die Umweltleistungen

der Bank sowie ihre nachhaltige Personalpolitik.

Dieser Bericht wurde in Ubereinstimmung mit den GRI-Standards: Option
.Kern® erstellt. Er bezieht sich auf das Kalenderjahr 2020. Dies entspricht auch
dem Geschaftsjahr der UmweltBank. Wahrend des Berichtszeitraums sind
keine wesentlichen Veranderungen in der Organisation oder ihrer Lieferkette
eingetreten. Eine Vergleichbarkeit der Daten mit dem vorherigen Nachhal-

tigkeits- und Geschaftsbericht ist somit gegeben.
Ansprechpartner bei Fragen zum Bericht
Erik Mundinger Oliver Patzsch
Fachreferent Nachhaltigkeitsmanagement Manager Investor Relations

erik. mundinger@umweltbank.de oliver.patzsch@umweltbank.de
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Zahlen zur Entwicklung der
UmweltBank AG im Jahr 2020

Verénderung
Geschift Einheit 31.12.2019 31.12.2020 in %
Geschaftsvolumen Mio. EUR 4518 5.393 + 194
Bilanzsumme Mio. EUR 4.095 4944 + 20,7
Eigenmittel, aufsichtlich Mio. EUR 378 408 + 7.9
Kundeneinlagen Mio. EUR 2529 2.694 + 6,5
Neukreditvolumen Mio. EUR 543 689 + 26,9
Umweltkredite (inkl. offener Zusagen) Mio. EUR 3.156 3.503 + 11,0
Zins-, Finanz- und Bewertungsergebnis TEUR 54.423 54.345 - 0,1
Provisions- und Handelsergebnis TEUR 5.084 5.148 + 1,3
Personalaufwand TEUR 11.210 13.778 + 229
Andere Verwaltungsaufwendungen TEUR 10.432 13.288 + 274
darunter Bankenabgabe und Einlagensicherung TEUR 1.798 2.684 + 493
Sonstiger Aufwand (=) / Sonstiger Ertrag (+) TEUR - 260 5421
Ergebnis vor Steuern TEUR 37.605 37.848 + 0,6
Steuern TEUR 11.683 11.350 - 2,9
Einstellung Rucklagen gemal § 340g HGB TEUR 8.750 8.000 - 8,6
Jahrestiberschuss TEUR 17.172 18.498 + 7,7
Einstellungen in die Gewinnrticklagen TEUR 6.500 6.400 - 1,5
Bilanzgewinn TEUR 10.672 12.098 + 134
Dividende pro Aktie EUR 0,33 0,33
Gesamte Eigenmittelquote, aufsichtlich % 14,5 14,6
Harte Kernkapitalquote, aufsichtlich % 10,0 9,8
Leverage Ratio (bilanzielle Eigenkapitalguote) % 6,8 59
Aufwand-Ertrag-Relation % 39,2 43,1
Umwelt
Geforderte Kreditprojekte seit 1997 Anzahl. 23.371 23. + 2,2
Kreditinanspruchnahme Mio EUR 2.776 + 124
davon Sonnenenergie % 34,0
davon Wohnen % 28,1
davon Wind- und Wasserkraft % 22,5
davon Sozial- und Gewerbeimmobilien % 7,3 7,2
davon Nachhaltige Wirtschaft % 5,6
davon Biomasse- und Warmekonzepte % 2,5 1,
Erzielte COz-Vermeidung* tCO,e 965.371 1.0 + 138
Umweltgarantie-Erfullung % 110 116
Menschen
Kund_innen Anzahl 116.180 121.166 + 4,3
Mitarbeiter_innen Anzahl 201 250 + 244
davon Frauen Anzahl 96 132 + 375
davon Teilzeitbeschéftigte Anzahl 74 82 + 108
davon studentische Mitarbeitende Anzahl 14 18 + 286
davon Trainees Anzahl 15 12 - 200
Personalleistung (umgerechnet auf Vollzeitstellen) Stellen 155,0 1914 + 235

*Berechnungsmethode aktualisiert
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